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                        RESUME 

La Commune de Yabassi a signé avec le Programme National de Développement 

Participatif (PNDP) une convention de financement en vue de lô®laboration de son Plan de 

Développement. Pour mener à bien ce processus, la Commune de Yabassi sôest attach® les 

services de lôOrganisme dôAppui Local ENVIROPROTECT. Lôobjectif de cette mission ®tait 

dôapporter un appui technique afin que la Commune de Yabassi dispose dôun outil 

dôimpulsion, dôorientation, et de soutien aux actions concert®es de d®veloppement 

économique, social, culturel et sportif de son territoire.  

Lôapproche m®thodologique utilis®e dans le cadre de cette activit® sôest organisée en cinq 

phases successives allant de la préparation du processus à la mise en place du mécanisme 

de suivi-évaluation participatif, en passant par la collecte des informations, la consolidation 

des donn®es des diagnostics et la facilitation de lôatelier de planification. Cette méthodologie 

a ®t® mise en îuvre avec la participation effective de toutes les parties prenantes, ¨ travers 

des observations directes, des travaux de groupes, des séances plénières et  des interviews 

semi-structurées. 

Les résultats des diagnostics participatifs conduits tant au niveau de lôinstitution communale, 

de lôespace urbain communal que dans les villages r®v¯lent que la Commune de Yabassi 

dispose de grandes potentialités dans ses ressources naturelles. Seulement, elle reste 

insuffisamment équipée en infrastructures socio-économiques. Les problèmes que rencontre 

la Commune sont de divers ordre dont les plus importants sont : 

- Difficultés dôacc¯s aux services sociaux de base 

- Enclavement de la  Commune 

- Faible production agropastorale 

- Déforestation 

- Faible impact des activit®s de lôinstitution communale 

- Faible valorisation des potentialités locales 

Lôanalyse de ces probl¯mes a permis dôidentifier leurs causes pertinentes, de formuler des 

objectifs de développement à terme et de déterminer les actions que la Commune peut 

mener pour les résoudre. Au nombre de ceux-ci, lôon rel¯ve lôam®lioration du cadre de vie et 

des revenus des populations, lôam®lioration des performances de lôinstitution communale et 

la conservation des ressources naturelles. 

Les activités de planification dans les 29 secteurs ont permis à la Commune dô®laborer un 

PCD qui prévoie un total de 345 projets, pour un coût estimatif de 9 805 079 817 (Neuf 

milliards huit cent cinq  millions soixante dix neuf  mille huit cent dix sept) FCFA 
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Un Plan dôInvestissement Annuel pour lôann®e 2012 a ®t® ®labor®. Il compte 42 projets pour 

un coût estimatif de 1 391 280 000 Fcfa. Ce financement est réparti entre plusieurs bailleurs 

dont la Commune 72 840 000 Fcfa, lôallocation du PNDP 96 590 000 Fcfa, le FEICOM 

75 000 000 Fcfa, Le MINDUH 509 000 000 et  le BIP 637 850 000 Fcfa. 

Pour ce qui est des années 2013, 2014 et 2015, lôatelier de planification a permis dôobtenir 

un cadre de dépenses à moyen terme comptant 117 projets pour un montant total de  8 095 

052 675 FCFA. 

Dans la perspective de la mise en îuvre de ces projets, un cadre sommaire de gestion 

environnementale, un plan opérationnel en faveur des populations vulnérables et un plan de 

passation des marchés ont été produits. 

A lôissue du processus, un Comit® de Suivi-Evaluation de la mise en îuvre du PCD a ®t® 

mis en place, après large concertation. 
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CHAPITRE I : INTRODUCTION 
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1.1. Contexte et justification  

A travers les lois N°2004/017 et 18 du 22 juillet 2004, le Cameroun a opté de faire de la 

d®centralisation lôaxe fondamental de promotion du développement, de la démocratie et de la 

bonne gouvernance au niveau local. Elle traduit sa volonté de fonder son développement sur 

la participation communautaire et la mobilisation des ressources locales. Il est donc attendu 

de chaque groupe socio-économique local de faire ses choix de développement en tenant 

compte de ses spécificités propres, de son environnement, de son potentiel, de sa culture, de 

ses forces et faiblesses et de ses contraintes. 

Côest dans ce contexte que le Gouvernement camerounais ¨ mis en place, avec le concours 

de ses partenaires au développement, le Programme National de Développement Participatif 

(PNDP). A travers le PNDP, le Gouvernement entend responsabiliser les Communes et leurs 

communautés à la base dans le processus progressif de décentralisation afin de les rendre 

acteurs de leur propre développement. Ses interventions devraient permettre de réduire la 

pauvret® et de promouvoir le d®veloppement durable en zone rurale ¨ travers lôorganisation 

des b®n®ficiaires, le renforcement de leurs capacit®s, leur implication dans lôidentification de 

leurs besoins prioritaires, la recherche des solutions, la planification et la mise en îuvre des 

relations de développement social et économique. 

Pour le faire, le PNDP a signé avec la Commune de Yabassi une convention visant à mettre 

en îuvre un certain nombre dôactivit®s dont lô®laboration du Plan Communal de 

Développement. Pour ce faire, la Commune de Yabassi a b®n®fici® de lôappui technique de 

lôOAL ENVIROPROTECT. 

Le cahier de charge de lôOAL ENVIROPROTECT des activit®s r®parties en deux phases de 

travail : 

- La première phase, de Juillet 2011 ¨ Mars 2012, concernait lôaccompagnement de la 

Commune dans lô®laboration du PCD, ®tait subdivis®e en sept ®tapes qui sont : la 

préparation du processus, les diagnostics participatifs (DIC, DEUC et DPNV), lôatelier de 

planification, de mobilisation des ressources, de programmation, la mise en îuvre du plan 

et le suivi-évaluation. 

- La deuxi¯me phase, dôAvril ¨ Mai 2012 portera sur lôaccompagnement de la Commune 

dans la réalisation des études de faisabilité des micros projets issus du PIA et sur la 

recherche de financement pour leur mise en îuvre. 

Les cinq première étapes ayant été déjà négociées car validées par les différentes parties 

prenantes, il sôagit, ¨ cette derni¯re, de r®diger le document du PCD final. Son approbation par 

le Conseil municipal suivra avant sa validation par le Préfet du Département du Nkam. 
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1.2. Objectifs du Plan Communal de Développement (PCD) 

Le Plan Communal de Développement a pour objectif global de doter la Commune 

dôune vision de développement du développement à court et à moyen terme. De manière 

sp®cifique il sôagit de : 

- Faire un état de lieux de la situation dans différents secteurs de développement de la               

Commune ; 

- Elaborer le plan stratégique de développement du territoire communal et le faire 

valider ; 

- Elaborer le Plan dôInvestissement Annuel (PIA) pour 2012 ; 

-  Mettre en place un cadre permettant de fédérer toutes les énergies des acteurs 

locaux de développement en vue de la mise en îuvre des initiatives de 

développement ; 

-  Elaborer un plan marketing du document de PCD et une stratégie de mobilisation et 

de recherches de fonds pour le financement du PCD ;  

-  Renforcer les capacités des acteurs locaux de développement dans la perspective 

du suivi et ®valuation de la mise en îuvre  des actions inscrites dans le plan. 

1.3. Structure du document 

Le présent document est subdivisé de la manière suivante : 

Á Introduction : il situe le contexte de la réalisation du PCD et énonce les objectifs de ce 

dernier ; 

Á Méthodologie : il décrit la démarche déroul®e tout au long du processus pour lô®laboration 

participative du PCD. Les ®tapes ainsi renseign®es vont de la pr®paration de lôensemble 

du processus à la mise en place du mécanisme de suivi évaluation en passant par la  

collecte des informations et traitement, la consolidation des données du diagnostic et 

lôatelier de planification, de mobilisation des ressources et de programmation ; 

Á Présentation de la Commune : elle situe la Commune dans lôespace tout en d®voilant ses 

caractéristiques biophysiques (milieu physique et milieu humain) ;   

Á Synthèse du diagnostic : il comprend la synthèse du DIC et la matrice des problèmes et 

besoins identifiés et consolidés par secteur ;  

Á Planification stratégique (Cadre de Dépense à Moyen Terme - CDMT) : il comprend la 

vision et lôobjectif du PCD, les objectifs sectoriels ainsi que la planification triennale des 

actions ¨ mettre en îuvre pour atteindre cet objectif. Il décrit également lôensemble des  

mesures environnementales devant accompagner ces actions ;      
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Á Programmation (Plan d´Investissement Annuel ï PIA) : cette partie commence par une 

évaluation des ressources mobilisables par la Commune pour lôann®e 2012 ainsi que les 

projections pour 2013, 2014 et 2015. Il décline ensuite la programmation annuelle des 

projets prioritaires (2012) ainsi que le plan opérationnel en faveur des personnes 

vulnérables. Il se termine par le plan de passation des marché du PIA ; 

Á Mécanisme de suivi-évaluation du PCD : il porte sur la composition et attributions du 

CCSE, les indicateurs de suivi et évaluation (par rapport au PIA), le dispositif, outils et 

fréquence de reporting ainsi que le mécanisme de préparation du PIA et de révision du 

PCD ;  

Á Plan de communication sur la mise en îuvre du PCD : il dévoile la stratégie à mettre en 

îuvre pour un meilleur ®change dôinformations entre les différents intervenants de la mise 

en îuvre du PCD.  

Á Bibliographie 

Annexes 
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Lô®laboration du plan communal de Yabassi sôest d®roul®e en plusieurs ®tapes à savoir la 

pr®paration de lôensemble du processus, la collecte des informations et le traitement, la 

consolidation des donn®es du diagnostic, la tenue de lôatelier de planification, de mobilisation 

des ressources et de programmation et la mise en place du mécanisme de suivi évaluation 

2.1. Préparation de lôensemble du processus 

La pr®paration de lôensemble du processus a permis de jeter les bases pour la r®ussite de 

lôaccompagnement. Elle a eu pour ®tapes: 

2.1.1. Prise de contact avec lôEx®cutif municipal 

Elle a eu lieu dans la salle des actes de la Commune le 26 septembre 2011 et a permis une 

connaissance mutuelle entre les membres de lôOAL et  lôEx®cutif Municipal dans la 

perspective de la collaboration future pour lô®laboration du PCD. Au cours de la rencontre, 

lô®quipe de planification a ®t® pr®sent®e et le cahier des charges de lôOAL examin®. 

2.1.2. Information et sensibilisation des autorités administratives 

Il sóest agit ici de lôintroduction de lôOAL par la Commune de Yabassi auprès des différentes 

autorités administratives (Préfet et Sous-préfet). Compte tenu du contexte préelectoral qui 

prévalait, les différentes parties impliquées se sont accordées pour le report de la date de 

lôatelier de lancement du processus 

2.1.3. Information et sensibilisation des autres parties prenantes 

Elle sôest faite lors de la collecte des donn®es de base et par le canal dôune note pr®fectorale 

invitant les diff®rentes parties prenantes ¨ sôimpliquer dans la r®ussite du processus. 

2.1.4. Atelier de lancement 

Compte tenu du retard accusé dans le démarrage du processus du fait du désistement du 

premier OAL et du contexte pr®®lectoral qui pr®valait, lôatelier de lancement est intervenu 

après le diagnostic niveau village. Il a toutefois été suppléé par un message porté du Sous-

pr®fet ¨ lôendroit des chefs traditionnels de lôArrondissement pour les informer du démarrage 

du processus. Cette lettre était accompagnée du calendrier de descente des équipes de 

planification. 

 Dôautre part, une tourn®e r®alis®e du 28 septembre au  02 octobre 2011 sur lôensemble du 

territoire de la Commune par le chef de mission de lôOAL et un agent communal a permis non 

seulement, une sensibilisation préalable des autorités traditionnelles et leur population dans 

les villages, mais ®galement de faire lô®tat des lieux de la g®ographie du territoire et de la 

démographie des villages à planifier.  
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2.1.5. Préparation pédagogique 

Elle a consist® ¨ lôharmonisation de la compr®hension du processus par les membres des cinq 

(05) ®quipes de planification, ¨ travers un atelier de mise ¨ niveau dôabord th®orique, organis® 

dans les locaux de la Commune du 02 au 06 Octobre 2011, puis de manière pratique à travers 

la r®alisation du Diagnostic Participatif Niveau Village (DPNV) du village óôz®roôô du 11 au 14 

octobre 2011. 

2.1.6. Collecte des données de base et cartographie 

Elle a marqué le début effectif du diagnostic et a consist® en lôidentification de lôexistant en 

termes dôinfrastructures administratives, scolaires, sanitaires, hydrauliques etc., puis leur g®o 

référencement. Les informations collectées ont été complétées par celles obtenues auprès 

des repr®sentants des services d®concentr®es de lôEtat (Sectoriels).  

2.2. Collecte des informations et traitement 

Il a concerné la collecte des informations sur lôinstitution communale (DIC) et sur lôespace 

urbain communal (DEUC) et lôorganisation des ateliers de planification dans les villages en 

vue de la collecte des données au niveau village (DPNV).  

2.2.1. Collecte des donn®es au niveau de lôinstitution communal et de 

lôespace urbain communal et traitement  

Cette collecte sôest dôabord faite au niveau documentaire avec la recherche et lôexploitation de 

tous les rapports relatifs ¨ la gestion de lôinstitution communale ou les ®crits et donn®es sur 

lôespace urbain communal.   

En ce qui concerne le DIC, lôOAL a collect® les informations aupr¯s des diff®rentes parties 

prenantes ¨ la gestion communale notamment lôex®cutif communal, les conseillers 

municipaux, le secr®tariat g®n®ral, le receveur municipal, le personnel communal, lôapproche 

utilisé étant soit les groupes de travail, soit les entretiens individuels. Ces informations ont 

également été collectées auprès des acteurs de développement de la Commune : sectoriels, 

contribuables, etc. 

Les informations de lôespace urbain ont ®t® collect®es gr©ce ¨ la triangulation des outils de la 

MARP, notamment les focus groups, les entretiens individuels, les interviews structurés ou 

semi structurés avec les acteurs de développement de la Commune notamment les corps de 

métier, les personnes vulnérables etc. 

2.2.2. Collecte des données au Niveau Village (DPNV) et traitement  

La collecte des informations au niveau village sôest faite ¨ travers lôorganisation des ateliers 

diagnostic de trois (03) jours dans chacun des villages concernés. Ces ateliers qui se sont 
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déroulées du 10 Octobre au 05 novembre 2011 ont permis à cinq (05) équipes de facilitateurs 

de lôOAL plus un endog¯ne par village de se mouvoir sur lôensemble du territoire communal. 

Lôapproche utilis®e pour le diagnostic dans chaque village ®tait bas®e sur la d®marche 

dôanimation participative o½ les diff®rents facilitateurs jouaient le rôle de catalyseur des idées 

de lôAssemblée Villageoise et des groupes socioprofessionnels constitués pour la 

circonstance. Dans chacun des villages, lôatelier a suivi les ®tapes ci-après : 

2.2.2.1. Identification des problèmes et potentialités par secteur 

Lôatelier a  chaque fois commenc® par : 

- Lôintroduction de lôatelier avec le mot de bienvenu du chef de village ou de son 

repr®sentant, la pr®sentation de chaque membre de lô®quipe de facilitateurs, la pr®sentation 

du PNDP, la présentation des objectifs de lôatelier, la n®gociation des horaires de travail ainsi 

que lô®tablissement des modalit®s pratiques ; 

- Lôidentification des probl¯mes et potentialit®s par secteur (28 secteurs) sôest faite 

grâce à la triangulation des outils tels que : 

¶ la carte participative du village en groupes socio professionnels (hommes, femmes et 

jeunes) qui a permis ¨ lôAssembl®e villageoise et aux facilitateurs de visualiser le territoire 

(®tat initial) et de projecter lôavenir en termes dôam®lioration de cet état initial ; 

¶  lôInterview Semi Structurée (ISS) par secteur grâce auquel le diagnostic de la situation est 

établi à travers les échanges avec les populations et par ces dernières elles-mêmes ; 

¶ Le transect : après lôidentification des probl¯mes en assembl®e, la marche suivant des 

axes d®finis sur la carte du village a permis de confirmer ou dôinfirmer la v®racit® des 

problèmes issus du diangonstic en plénière.   

¶ le profil historique. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

 

 

Photo 1 : Elaboration de la carte villageoise en groupe 

socioprofessionnel (Hommes ; Ndogpoôo) 

Photo 2 : Intervention du facilitateur en vue du 

choix de la carte consolidée du village  

après restitution en plénière (Ndogbélé) 
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2.2.2.2. Analyse des problèmes par secteur et recherche de  solutions 

Lôanalyse des probl¯mes identifi®s sôest faite gr©ce aux outils dôanalyse que sont : 

- Lôarbre ¨ probl¯mes : au sortir du diagnostic, nous avons obtenu la liste des 

problèmes par secteur. Lôanalyse gr©ce ¨ lôarbre ¨ probl¯mes a permis de ressortir par secteur 

le problème central qui lie les causes et les conséquences ; 

- Le diagramme de Venn qui a permis dôidentifier les principaux acteurs internes et 

externes de développement et de dô®tablir lô®tat des relations sociales au niveau des villages. 

La matrice dôanalyse qui a permis de faire une analyse causes/effets des différents problèmes 

identifiés ;  

- La matrice SEPO qui a permis de puiser dans les succès et les échecs du passé pour 

planifier lôavenir, tout en identifiant les potentialités sur lesquelles le village devra sôappuyer et 

les obstacles auxquels il devra faire face ; 

- La matrice de faisabilité qui a permis de ressortir les solutions endogènes qui seront  

mises en îuvre au niveau du village par la population ; 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2.2.2.3. Planification des solutions endogènes et mise en place du Comité 

de Concertation  

La planification des solutions endogènes a consisté à inscrire dans un tableau de planification 

annuelle toutes les solutions (actions) par secteur sur lesquelles la population du village a les 

moyens et la volont® dôagir pour am®liorer son bien-être, mais aussi à renseigner les 

responsables, les périodes, les ressources et les coûts desdites actions.  

Lôatelier sôest ¨ chaque fois cl¹tur® par la mise en place du comit® de suivi villageois  (Comité 

de Concertation) de la mise en îuvre des solutions endogènes. 

Parallèlement aux ateliers, une collecte des données physiques et le géo référencement au 

GPS des infrastructures a été réalisée en compagnie du facilitateur endogène. 

  

Photo 3 : Réalisation du diagramme de Venn en  

groupe socioprofessionnel (Ndogpoôo) 
Photo 4 : Planification des solutions endogènes 

au niveau village (Tondè village) 
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Le traitement des donn®es du DPNV sôest r®alis® dôune part lors des ateliers ¨ travers les 

restitutions en plénière, puis leur consolidation et dôautre part par lôanalyse simple des 

informations collectées.   

2.3. Consolidation des données du diagnostic et cartographie 

Les résultats obtenus des différents diagnostics réalisés (DPNV, DIC et DEUC) ont été  

synthétisés et présentés (de manière exhaustive dans le Rapport consolidé des données du 

diagnostic : Annexe 2 B)  sous diverses rubriques à savoir :  

- Synthèse des données générales de base : 

- Situation de référence par secteur qui résument dans un tableau les différentes 

infrastructures présentes par secteur et leur caractéristiques ; 

- Synthèse sur les populations vulnérables : qui caractérise les principaux groupes 

vulnérables par village 

- Synthèse sur les principaux corps de métier : elle présente les efffectifs par corps 

de metier de lôespace communal ainsi que leurs principales contraintes  

- Synthèse du DIC : elle résume les forces et les faiblesses de la gestion des 

différents aspects de lôinstitution communale ainsi que les principaux axes de 

renforcement ; 

- Situation de lô®conomie locale ;  

- Matrice diagnostic des ressources naturelles et esquisse de PUGDT : qui présente 

la localisation des ressources naturelles de la commune, leur mode de gestion, 

leurs problèmes et contraintes ainsi que les actions à entreprendre. Cette matrice 

est compl®t®e par la carte dôutilisation actuelle des terres ainsi une proposition 

dôaffectation des terres ;  

- Problèmes et besoins consolidés par secteur. 

En ce qui concerne la cartographie, la collecte des données géo référenciées de base (voir 

Annexe 2 B : Rapport consolidé des données (Annexe1)) ont permis de réaliser les cartes des 

infrastructures. Ces dernières permettent de visualiser la répartition spatiale des différentes 

infrastructures par secteur.  

Ces différentes synthèses des données des diagnostics ont ®t® soumises ¨ lôappr®ciation dôun 

panel constitué des membres du Comité de Pilotage (COPIL), des sectoriels, des chefs de 

village, des présidents de Comité de Concertation, des représentants de corps de métiers et 

des groupes vulnérables, r®uni lors de lôatelier de restitution/validation le 03 mai 2012. Cette 

restitution a consisté à présenter les données des diagnostics, suivie de discussions et 

suggestions dans lôoptique de lôenrichissement du document.  

Après la validation du rapport consolidé des données du diagnostic, les cadres logiques par 

secteur ou document de planification stratégique accompagnés des fiches de synthèse ont été 
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élaborés et soumis ¨ lôappr®ciation des sectoriels pour amendement et enrichissement en 

pr®lude ¨ lôatelier de planification, de mobilisation des ressources et de programmation. 

2.4. Atelier de planification, de mobilisation des ressources et de 

programmation 

Outre lôincorporation des amendements des sectoriels dans les cadres logiques, les activités 

préparatoires ont consisté en lô®laboration des termes de référence de lôatelier, la préparation 

du mot de bienvenu du maire et le discours du préfet, la rédaction des invitations et leur 

ventilation  ainsi que lôassemblage de tout le mat®riel n®cessaire ¨ la réussite de lôatelier.  

2.4.1. Atelier de planification 

Il sôest tenu du 06 au 09 juin 2012 dans la  salle de délibérations de la Commune de Yabassi. 

Il a connu, outre la participation du 2ème Adjoint Préfectoral du Nkam, lôExécutif Municipal, les 

Conseillers Municipaux, le Coordonnateur Régional du PNDP, les sectoriels, les chefs 

traditionnels, les présidents des CC et les représentants des personnes vulnérables. 

Lôatelier sôest articulé autour de : 

- La c®r®monie dôouverture avec le mot de bienvenu du Maire, le rappel du contexte 

par le Coordonnateur Régional du PNDP et le discours dôouverture du pr®fet ; 

- Lôanalyse et la validation des cadres logiques par secteur : 07 groupes de travail 

présidés chacun par un conseiller municipal et rapporté par le Délégué 

Départemental (ou son représentant) du secteur ont été constitués et ont permis 

lôanalyse des différents cadres logiques. Les cadres logiques issus des travaux en 

groupe ont été restitués en plénière puis amendés et validés. Au terme de 

lôanalyse, les projets ont été priorisés par secteur. 
 

2.4.2. Mobilisation des ressources 

Les ressources mobilisables par la Commune pour lôann®e budgétaire 2012 ont ensuite été 

présentées par le maire en plénière. Il en ressort concernant lôinvestissement, que les 

ressources suivantes seront mobilisées : 

- Le budget dôinvestissement de la Commune : 72 840 000 FCFA ; 

- Le BIP : 637 850 000 FCFA ; 

- PNDP : 96 590 000 FCFA ; 

- MINDUH : 509 000 000 FCFA ; 

- FEICOM : 75 000 000 FCFA. 

2.4.3. Programmation 

Un fois les ressources mobilisables connues, le plan dôinvestissement annuel 2012 a été 

élaboré et présenté. Il comprend un ensemble de 43 projets, pour une enveloppe budgétaire 
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de 1 391 280 000 FCFA. Il sôen est suivi une pr®sentation du PIA des personnes vulnérables 

par le Délégué Départemental des Affaires Sociales et du Plan Sommaire de Gestion 

Environnemental (PGES) par le D®l®gu® D®partemental de lôEnvironnement.  

2.5. Mise en place du mécanisme de suivi évaluation participatif 

Elle a concerné la présentation de la démarche, des responsables et des outils du reporting 

progressif de la mise en îuvre du PCD. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Photo 5 : Une attitude du maire pendant son 

allocution de bienvenu  

Photo 6 : Une vue de la salle des actes de la 

Commune pendant lôatelier de planification 
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CHAPITRE III : PRESENTATION SOMMAIRE 

DE LA COMMUNE 
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3.1. Localisation de la Commune  

Située dans la Région du Littoral et dans le Département du Nkam, la Commune de Yabassi 

qui a été créée en 1985, couvre une superficie de 3080 km2. Elle est comprise entre 4° et 4°45 

de Latitude Nord et  9°40 et 10 °30 de Longitude Est (carte 1). 

La Commune de Yabassi est limitée : 

- Au Sud par les Arrondissements de Dibamba et Douala III ;  

- A lôEst par les Arrondissements de Nkondjock et Yingui ; 

- Au Nord par les arrondissements de  Njombé/Penja, Loum et Nlonako ; 

- A lôOuest par les Arrondissements de Dibombari et Douala V  

Conformément à la Demande de propositions N° 012/PNDP-C YABASSI / 2011, la 

Commune de Yabassi compte 48 villages repartis dans 08 cantons. Il sôagit des cantons 

Yabassi, Bodiman, Wouri Bwelle, Wouri Bossoua, Badjop Ndok Penda, Dibeng-Ndogbélé, 

Banden Rive Droite et Nyamtan.  

 

× Carte de localisation de la Commune  

 

 

Carte 1 : Localisation de la Commune de Yabassi par rapport au 

Cameroun et par rapport au Département du NKAm 
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Carte 2 : Carte de la Commune de Yabassi 
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3.2.  Milieu biophysique  

3.2.1. Climat 

Le climat est caractérisé par une forte humidité. La température varie généralement entre 23°C 

et 29°C, le mois le plus chaud étant celui de Février. Comme le département du Nkam, 

lôArrondissement de Yabassi est très pluvieux. Les hauteurs annuelles de pluies se situent entre 

2900 et 3000 mm. La saison sèche va de mi-novembre à mi-mars (rapport trimestriel dôactivit®s 

délégation MINFOF, 2011). 

3.2.2. Sol  

Les sols sont essentiellement latéritiques ¨ lôhorizon humif¯re plus ou moins ®pais (rapport 

trimestriel dôactivit®s Délégation MINFOF, 2011). Le sous-sol est argileux latéritique marqué par 

une prédominance des termitières et des cailloux et se transformant par  endroits en sable et 

massifs rocheux (Anonyme, 2011).  

Ce sol est argileux sableux dans le plaine inondable du territoire communal. 

3.2.3. Relief  

Le relief est vallonné. Il est constitué par une alternance de plaines, de vallées encaissées telles 

que Lambda et des plateaux. Lôaltitude varie de 10 m dans la plaine à environ 700 à 800 m dans 

la zone Nord-Est et Nord.  

3.2.4. Hydrographie 

Lôarrondissement de Yabassi est dens®ment arros® par de nombreux cours dôeau dont les 

principaux sont : 

- Le Nkam qui devient le Wouri en aval et se prolonge par une plaine côtière périodiquement 

inondable 

- La Dibamba,  

- La Mabombé ; 

- Le Njanga ; 

- La Mahé. 

3.2.5. Flore et faune 

Zone essentiellement foresti¯re, la v®g®tation de lôArrondissement de Yabassi est une forêt 

dense humide. Elle est dominée par lôAzob® (Lophira alata), lôIlomba (Pycnanthus angolensis), le 

frakè (Termilia superba). (Rapport trimestriel dôactivit®s d®l®gation MINFOF, 2011). De m°me, on 

y retrouve le Bubinga, le padouck, LôIroko, le Dobenatalmi et le Morvingui ; 

Cette végétation abrite une importante diversité faunique, objet dôune intense activit® de 

braconnage. En effet, contrairement à certaines zones, les viandes de substitution comme la 

viande de bîuf y sont presque absentes. Les esp¯ces pr®sentes dans la for°t sont les 
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éléphants, les chimpanzés, les potamoch¯res, le pangolin, le porc ®pic. Il sôagit essentiellement 

ici des animaux intégralement protégées par la loi.  

3.2.6. Carte des ressources naturelles 

 

  

 

Carte 3 : Ressources de la Commune de Yabassi 

 

 




