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Résumé du PCD 
 
1-Introduction  
 
Dans le contexte actuel de la d®centralisation et de la lutte contre la pauvret® avec la mise en îuvre 
du Document de Strat®gie pour la Croissance et lôEmploi (DSCE) impulsé par le gouvernement de la 
République, La commune en tant que institution se positionne comme acteur au centre du processus 
de développement socio- économique dans son espace géographique. 
 
Face à ce nouveau défi et du fait que la plupart des institutions communales soient encore fragiles et 
peu outillées, le Gouvernement de la République à mis en place avec les partenaires au 
d®veloppement un ensemble de programmes dôappui, parmi lesquels le Programme National de 
Développement Participatif (PNDP) pour accompagner les institutions communales ¨ la mise en îuvre 
du processus de décentralisation et surtout, renforcer leurs capacités afin que chacune dôelles se dote 
des moyens dôune participation effective ¨ la mise en îuvre du processus de d®veloppement local 
durable sur son territoire. 
 

Engagée en 2006 dans le processus de planification locale avec le PNDP, la commune de MENGANG 
a ®labor® son Plan de D®veloppement Communal quôelle met en îuvre progressivement. Rendu ¨ 
date et avec lô®volution du contexte et notamment la mise en îuvre du DSCE, le PDC ®labor® par le 
pass® devrait °tre actualis® pour sôarrimer ¨ la mouvance. Fort  de cette nécessité, la commune en 
partenariat avec le PNDP a recruté LôOAL PODC pour accompagner lôinstitution communale dans un 
processus de planification locale en vue de lôactualisation de son plan de d®veloppement communal. 
Entre Novembre 2014 et Septembre 2015, le processus a ®t® mis en îuvre pour quôon aboutisse ¨ la 
production de ce document de Plan communal de développement. 

Hormis son caract¯re monographique notamment la mise ¨ disposition de la commune dôune base de 
donn®es permettant aux acteurs et d®cideurs locaux dôappr®cier les r®alit®s socio®conomiques de leur 
espace, il est par ailleurs un outil dôaide ¨ la d®cision quant aux investissements utiles à entreprendre à 
lô®chelle de la commune avec la d®termination dôun calendrier de mise en îuvre pour chaque activit® 
identifi®e, les groupes b®n®ficiaires, la localisation, lôordre de priorit®, les objectifs poursuivis, et le coût 
global ainsi que les impacts attendus en terme de réduction de la pauvreté. 
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2-Démarche méthodologique utilisée 
La mise en îuvre du processus qui se veut participatif sôest d®roul®e en plusieurs ®tapes avec la r®alisation de plusieurs activités comme le 
présente le tableau de synthèse ci-dessus 
 

Etapes  Activités réalisées Tâches exécutées  Parties prenantes  

Préparation de la mise en 
îuvre de lôensemble du 
processus 

Atelier de renforcement des capacités des 
OALôs ¨ Bafia 

- Organisation des ateliers de formation sur la 
d®marche de mise en îuvre du processus de 
planification locale 

- CRC/Centre PNDP 
- Equipe OAL PODC 
-Exécutif communal 
-ACD 

R®union dô®changes et de concertation 
avec le conseil municipal et lôex®cutif 
communal 

-Séances de travail -CRC Centre PNDP 
-Exécutif communal 
-Conseillers municipaux 
 

Prise de contact de LôOAL PODC avec 
lôex®cutif communal 

S®ance de travail avec lôex®cutif communal  -Equipe OAL PODC  
-Maire de la commune  
-SG 

Pr®sentation de lô®quipe compl¯te de lôOAL  -Consultants OAL PODC 
-SG de la commune  
-ACD 

Organisation de lôatelier de restitution de la formation 
sur la d®marche de mise en îuvre du processus de 
planification locale  

-7 Consultants de lôOAL PODC 
-04 membres du COPIL 

Installation de lôOAL dans la commune Equipe OAL 

Information et sensibilisation des autorités 
administratives locales 

Introduction et pr®sentation de lô®quipe de lôOAL 
chez le Sous préfet de Mengang 

-Equipe OAL PODC 
-SG commune  
-ACD 
-Sous préfet  

Introduction et présentation de lô®quipe de lôOAL 
chez le Préfet du   Nyong et Mfoumou 

-Equipe OAL PODC 
-SG commune  
-Préfet 

Information et sensibilisation des autres 
parties prenantes 

Préparation des correspondances informant les 
acteurs sur la mise en îuvre du processus dans la 
commune et invitation ¨ lôatelier de lancement officiel  

-Equipe OAL PODC 
-Maire de la commune  
-SG de la commune  
-Membres du COPIL 
-Autorités administratives 
-Autorités traditionnelles 

Collecte des données générales de base Descente dans tous les villages de la commune pour 
la collecte des données générales de base 

-7 membres de lô®quipe des 
consultants de lôOAL PODC 
-Les chefs de village 
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Etapes  Activités réalisées Tâches exécutées  Parties prenantes  

-les présidents de CC 
-Les leaders dôopinions dans les 
villages 
-les populations dans chaque 
village 

Collecte des informations et 
traitement  

Réalisation des diagnostics participatifs, 
dépouillement des données, traitement, 
analyse et restitution des résultats aux 
acteurs  

Diagnostic de lôinstitution communale -Exécutif communal 
-Equipe de lôOAL PODC 
-Membres du COPIL 
-Personnel de la commune 

Diagnostic de lôespace urbain communal  -Exécutif communal 
-Equipe de lôOAL PODC 
-Membres du COPIL 
-Personnel de la commune 
-Représentants corps de métiers 
-Responsables SDE 

Diagnostic participatif niveau village  -Exécutif communal 
-Equipe de lôOAL PODC 
-Membres du COPIL 
-Chef de village 
-Populations dans chaque village 

Consolidation des données 
des diagnostics  

Mise en commun de toutes les données 
collectées 

Réalisation des différentes synthèses Equipe de LôOAL PODC 

Organisation de lôatelier de consolidation 
des données des diagnostics 

Restitution des synthèses aux acteurs pour 
consolidation et validation  

-Exécutif communal 
-Equipe OAL PODC 
- Membres du COPIL 
- Responsables SDE 
-Tutelle de la commune 
-Présidents des CC 

Mobilisation des ressources Pr®paration de lôex®cutif municipal ¨ la 
mobilisation des ressources pour le 
financement des réalisations  

S®ances de travail avec lôex®cutif et suivi du niveau 
de mobilisation   

-Maire  
-Equipe OAL PODC 

Planification et programmation  Organisation de lôatelier de planification et 
de programmation  

Pr®paration de lôatelier de planification et de 
programmation  

-Exécutif communal 
-Equipe OAL PODC 
- Membres du COPIL 
- Responsables SDE 
-Tutelle de la commune 
-Présidents des CC 

Mise en place du mécanisme 
de suivi évaluation participatif 

Mise en place du mécanisme de suivi 
évaluation participatif de la mise en 

-S®ance de travail avec lôex®cutif et le COPIL pour 
expliquer les missions du comité de suivi évaluation  

-Exécutif communal 
-Equipe OAL PODC 
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Etapes  Activités réalisées Tâches exécutées  Parties prenantes  

de la mise en îuvre du PCD  îuvre du PCD - Membres du COPIL 

Elaboration des textes de base du comité de suivi 
évaluation  

Equipe OAL PODC 

Pr®paration de lôarr°t® communal portant d®signation 
des membres du comité  

-Maire  
-SG 
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3-Principaux résultats obtenus  
 
3.1-Brève présentation de la commune  

 
Nom de la commune  COMMUNE DE MENGANG 

Localisation  Arrondissement de MENGANG, Département du NYONG et MFOUMOU, 
Région du CENTRE, République du Cameroun 

Date de création  Commune créée par Décret N° 95/82 du 24/04/1995 

Superficie  640 Km2    

Limites -Au Nord par les communes dôAkonolinga et dôOlanguina 
-Au Sud par le Fleuve Nyong 
-A lôEst par les communes dôAyos et dôAkonolinga 
-A lôOuest par les communes dôAwa®, de Dzeng et par le fleuve Afamba 

Adresse  -BP : 
-Tel : 
-Email :  

Population  Environ 20 000 habitants  

Groupes ethniques  Yengono et Yembama  

Nombre de village  2 groupements (chefferies de 2ème degré) pour un total de 23 villages 
(chefferies de 3ème degré) 

Activités 
économiques 

Agriculture, Elevage, Artisanat, Exploitation des ressources naturelles, 
Services 
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3.2-Synthèse du DIC  
3.2.1-Gestion des ressources humaines 
 
Caractéristiques  Forces  Faiblesses  

Personnel  -Catégories du personnel diversifiées et mises à contribution pour 
accomplir les missions de la commune  
-Personnel disponible et dynamique près à servir partout ou 
besoin se fait sentir dans les services au sein de lôinstitution 
communale 
-Capacité du personnel à se former sur le tas 
-Un acte officiel est établi pour matérialisé le contrat de service 
entre chaque personnel et lôinstitution communale   

-Insuffisance du personnel technique qualifié 
-Absence dôun plan de renforcement des capacit®s du 
personnel 
-Un personnel engag® depuis des mois nôa jamais re­u ni 
copie de la d®cision dôengagement ni certificat de prise de 
service pourtant en fonction 
-Gestion assez flou des manîuvres au contrat ¨ la t©che  
-Absence de cahier de charge formalisé pour les agents 
dans les services 
-Absence dôune mutuelle du personnel  

Politique de gestion des 
ressources humaines  

-Existence dôune commission dôavancement et de reclassement 
du personnel au sein de lôinstitution communale 
-Possibilit® dôenvoyer le personnel en formation sp®cifique 
-Le personnel dans les services savent ce quôil y a ¨ faire et 
quelles sont les procédures  
-Octroi annuellement des primes de rendements au personnel 
-Paiement régulier des salaires du personnel 
-Reprise de Paiement des cotisations du personnel à la CNPS  

-Faible connaissance des procédures de reclassement par 
le personnel 
-Le profil de carri¯re du personnel nôest pas d®fini 
-Absence de manuel formel de procédures internes ou de 
règlement intérieur  
-Absence dôune fiche de suivi et dô®valuation des activit®s 
du personnel 
-Absence de critères fiables et formels pour le paiement de 
la prime de rendement 
-Arriérés de cotisations toujours existants à la CNPS  

Viabilité organisationnelle -Un organigramme de service voté par le conseil municipal depuis 
2014 existe au sein de lôinstitution communale 
-La répartition des tâches est formelle entre les membres de 
lôex®cutif 
-La mise en îuvre des activit®s au sein de lôinstitution sôappui sur 
le plan de campagne du maire 
-Prévision dans le budget de fonctionnement du matériel de 
bureau   

-Lôorganigramme vot® par le conseil municipal depuis 2014 
tarde à être mis en application 
-Un adjoint au maire sur 2 est effectivement présent au 
service 
-Absence de plan dôaction dans les services 
-Pas de tenue de réunion de coordination des services  
-Insuffisance criarde des fournitures de bureau dans les 
services 

Fonctionnement des Services  -Pr®sence de la ressource humaine pour mettre en îuvre les 
activités du service 
-Le chef de service maitrise le cahier de charge   
-Existence dôun ®quipement de bureau et de lôoutil informatique 
-Pr®sence dôun tableau dôaffichage ¨ lôentr®e 
-Contribution ¨ la mise en îuvre du plan de campagne de 
lôex®cutif  
-Un début de maitrise du fichier des contribuables 

-Absence de certains services clés (SHS) 
-Insuffisance du personnel technique qualifié dans les 
services  
-Lôoutil informatique est insuffisant pour les services  
-Insuffisance de consommable de bureau dans les services 
-Pas de tenue de réunion de coordination des services 
-Absence dôun t®l®phone fixe dans le service  
-Absence dôune adresse mail et dôune connexion internet 
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Caractéristiques  Forces  Faiblesses  

-Bon niveau de maitrise de lôendettement de la commune  
-Utilisation des manîuvres à la tâche pour faire certains travaux  
-Bonne connaissance de lôespace g®ographique de la commune 

dans le service  
-Absence dôun Fax dans le service  
-Tableau dôaffichage surcharg® et mal utilis® 
-Absence de plan dôaction dans chaque service  
-Pas de production de rapport dôactivit®s dans les services 
-Retard observé dans la production du compte administratif 
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3.2.2-Gestion des ressources financières 

Caractéristiques  Forces  Faiblesses  

Sources de provenance des 
ressources de la commune  

-Les sources de provenances des ressources sont variées -Certaines sources ne sont pas exploitées ou encore 
sont sous exploitées 
-Niveau de mobilisation des ressources propres 
encore très bas  
-Faible maitrise des circuits li®s ¨ lôex®cution des 
ressources transférées 

Processus dô®laboration du 
budget de la commune  

-Plusieurs acteurs au sein de lôinstitution communal y sont impliqu®s 
(SG, RM, Maire) 
-Les investissements à budgétisés sont issus du plan de campagne de 
lôex®cutif  
-Le budget est soumis ¨ lôapprobation du conseil municipal et ¨ la 
validation de la tutelle communale  

-Certaines projection des recettes sont exagérées ou 
encore sous estimées 
-On ne sôappui pas sur le fichier des contribuables 
pour estimer les recettes 

Implication des conseillers 
municipaux dans lô®laboration 
du budget  

-Le plan de campagne est quelque peu élaboré par synthèse des 
besoins exprimés pour chaque communauté par les conseillers 
municipaux  
-Les conseillers municipaux participent au vote du budget en amendant 
et validant  

-Très peu des conseillers ont une maitrise parfaite du 
processus dô®laboration du budget  
 

Implication des populations au 
processus dô®laboration du 
budget  

-les populations à travers leurs représentants (conseillers municipaux) 
sont quelques fois associ®es ¨ lôidentification des besoins ¨ budg®tis®s  

- certains villages sont ignorés 

Transparence dans la gestion 
communale  

Un mécanisme de gestion financier est mis en place avec le maire qui 
ordonne, le SG qui suit et le RM qui veille sur la régularité des dépenses 
et la sécurisation des fonds  
-Le circuit dôordonnancement est respect® : Engagement, Liquidation, 
Mandatement 
-Le compte administratif est rédigé, approuvé par les conseillers 
municipaux et validé par la tutelle communale 

-Pas de contrôle citoyen sur la gestion communale 
  

Structure du budget  -Prend en compte le fonctionnement et les investissements  
-Chaque ligne de dépense évolue en fonction des besoins et des 
circonstances 
-La ligne investissement bénéficie quelque fois des ressources 
transférées 

-Les prévisions ne tiennent pas toujours compte de la 
réalité locale pour ce qui concerne la mobilisation 
des ressources 

Mécanisme de collecte des 
ressources propres  

-Lôassiette de fiscalit® locale est identifi®e et le taux d®lib®r® par le 
conseil municipal 
-La recette municipale déploie les collecteurs sur le terrain pour les 
recouvrements  
-La commune travaille en étroite collaboration avec le centre des impôts  
-Les missions de recouvrements forcés sont de temps en temps 

-La stratégie de collecte a encore des failles dans 
son  système 
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Caractéristiques  Forces  Faiblesses  

organisées 
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3.2.3-Gestion du patrimoine communal  

Caractéristiques  Forces  Faiblesses  

Typologie du patrimoine 
communal  

-La commune a un patrimoine diversifié fait des biens meubles et 
immeubles 
-Chaque élément du patrimoine est enregistré sur une fiche comptable  

-La comptabilité matière du patrimoine est encore 
manuelle 
-Certains éléments du patrimoine bien que obsolète, 
®paves et hors dôusage figurent toujours sur le fichier 
comptable  
-Certains éléments du patrimoine ne sont pas fichés 
au niveau de la comptabilité matière  
-Le patrimoine foncier de la commune nôest pas 
sécurisé par un titre de propriété foncier 
-Une bonne partie du matériel de bureau et le 
matériel roulant en état de vétustés avancés 
-Une insuffisance du matériel et équipement de 
bureau 
-Une insuffisance de bureau pour abriter certains 
services 
 -La commune nôa pas de r®serve fonci¯re 

Mode de gestion du patrimoine  -Chaque d®tenteur dôun ®l®ment du patrimoine communal est 
possesseur dôune fiche mat®riel qui renseigne sur lô®l®ment quôil d®tient  
-La gestion du matériel roulant est coordonnée par le maire et en son 
absence par le SG 
-Le chauffeur est responsable du matériel roulant quand il est à sa 
disposition pour un travail précis  
-Des percepteurs sont recrutés pour la gestion des marchés 

-Absence dôun manuel formel de proc®dure de 
gestion du matériel roulant 
-Aucune infrastructure nôest construite dans les 
marchés  
-Il nôy a pas de lisibilit® dans la gestion de la salle des 
fêtes et la location des chaises 
-Absence de cahier de bord pour le matériel roulant  

Syst¯me dôentretien  -Remplacement progressif du mobilier et équipement de bureau 
-Sollicitation des services dôun prestataire pour lôentretien et le 
dépannage du matériel roulant en cas de panne   

-Les lieux dôaisances dans le service ne sont pas 
entretenus 
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3.2.4-Gestion des relations 
Caractéristiques  Forces  Faiblesses  

Tutelle communale  -Disponibilit® de la tutelle ¨ soutenir lôex®cutif communal 
-Climat de confiance entre les parties 
-Rencontres fr®quentes chaque fois quôil y a n®cessit®  

 

Sectoriel  -Disponibilité à apporter un appui technique à la commune  
-Bonne relation de collaboration avec lôex®cutif communal 
-Sollicitation régulière des SDE par la commune 

-Difficulté à prendre  en charge le sectoriel pendant sa mission dans 
la commune  
-  

Organisation de la société civile Lôinstitution sollicite lôappui technique et lôaccompagnement 
de la société civile sur certains projets  

-Faible implication des OSC locales dans la mise en îuvre des 
actions 
-Absence dôun r®pertoire des OSC dans la commune  
-Absence dôun cadre de concertation avec les OSC dans la 
commune 

Opérateurs privés -Payement des impôts et taxes  
-Fichier des contribuables en gestation  
-Quelques rapports privés entretenus par le Maire  

-Absence dôun cadre dô®changes et de concertation avec les 
opérateurs privés locaux 
-Absence dôun document formel qui pr®sente lô®ventail des facilit®s 
que peut accorder la commune à un opérateur privé qui veut 
sôinstaller sur le territoire  

Intercommunalité et coopération 
décentralisée  

-Membre de lôACVUC 
  

-Pas dôintercommunalit® 
- Pas de coopération décentralisée avec commune étrangère 

Chefferie traditionnelle et 
congrégation religieuse  

-Implication de ces acteurs dans toutes les initiatives de 
d®veloppement local quôentreprend la commune  
-Courroie de transmission entre la commune et les 
populations  

-Absence dôun cadre dô®changes et de concertation avec ces acteurs  

Usagers  La commune met ses services à la disposition de tout usager 
qui en exprime le besoin  

Faible niveau de communication  

Communauté rurale  Mobilisable en cas de besoin  -Pas de feed back sur les activités de la commune  
  

Entre Membres de lôex®cutif -Bonne collaboration  
-Délégation effective et formelle des tâches aux adjoints  

-Pas de tenue des réunions de coordination 
-01 seul adjoint effectivement en poste sur les 02 qui existent 

Entre exécutif et personnel de la 
commune  

-Bonne collaboration  
-Respect de la hiérarchie  

-Pas de tenue des réunions de coordination 
-Absence dôune cellule de communication  
Absence de moyen moderne de communication au sein de 
lôinstitution  
-Absence dôune mutuelle au sein du personnel  

Entre conseillers municipaux et 
exécutifs 

-Les conseillers pour la plupart sont soudés autour du maire  
-Bonne collaboration malgré quelques clivages  
-Forte présence lors des réunions du conseil  

-Faible implication de certains dans le processus dô®laboration du 
budget et le suivi de la mise en îuvre sur le terrain  
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3.2.5-Axes de renforcement de la commune 
 
Sur le plan de la gestion des ressources humaines: 
× Recruter un personnel technique qualifié pour rendre opérationnel un service technique et 
dôhygi¯ne  

× Mettre en application lôorganigramme des services vot®s en 2014 
× Tenir les réunions de coordination de service au moins une fois par mois  
× Instituer dans les services le système de gestion par objectif avec production des rapports 
dôactivités trimestrielles, semestrielles et annuelles 

× Identifier les besoins en renforcement des capacités du personnel et planifier la mise en 
îuvre  

× Elaborer et rendre formel le manuel de procédures internes 
 
Sur le plan de la gestion des ressources financières  
× Sôappuyer sur le fichier des contribuables pour estimer les recettes ¨ mobiliser au niveau 
local lors de lô®laboration du budget  

× Prendre pour base dans la r®alisation des investissements lôeffectif r®el de la population 
× Mettre en place une stratégie appropriée pour collecter plus de recettes au niveau local 
× Exploiter le maximum du potentiel de source de recettes au niveau local  
× Instaurer et mettre en application le processus du budget participatif avec la population  
× Actualiser tous les 2 ans le fichier des contribuables  

 
Sur le plan de la gestion du patrimoine communale  
× Sortir de la comptabilit® le mat®riel et ®quipement hors dôusage 
× Equiper en mobilier et mat®riel de bureau les diff®rents services au sein de lôinstitution 

communale 
× Obtenir le titre de propriété foncier sur le domaine communal existant  
× Constituer une réserve foncière dans la commune  

 
Sur le plan de la gestion des relations  
× Communiquer régulièrement sur les activités et les réalisations dans la commune  
× Doter lôinstitution communale dôun moyen de communication moderne (Faxe, Tel fixe, 

Connexion internet, adresse Email, site web) 
× Mettre en place et rendre opérationnel une plate forme de concertation avec les acteurs 

locaux 
× Cr®er une mutuelle du personnel au sein de lôinstitution  
× Instituer pour les conseillers une tournée de restitution aux populations des résolutions 

après chaque conseil municipal  
× Nettoyer le tableau dôaffichage 
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3.3-Principaux problèmes identifiés dans la commune par secteur   
 

Secteur  Problème identifié  

Institution 
Communale 

Faible capacit® dôintervention technique et financi¯re de la Commune 

Agriculture et 
Développement 
Rural 

Faible rendement agricole dans la Commune de Mengang 

Elevage Pêche et 
Industrie Animale  

Difficult® dôacc¯s aux produits dô®levage de qualité dans la Commune de Mengang 

Santé  Difficult® dôacc¯s aux soins de sant® de qualit® dans les structures de santé de la 
Commune de Mengang  

Travaux Publics Difficulté de déplacement dans la quasi-totalité des villages de la Commune de 
Mengang 

Education de Base Difficult® dôacc¯s ¨ un enseignement de qualit® dans les ®coles primaires/maternelles 
de la Commune de Mengang 

Arts et Culture  Difficult® dôacc¯s ¨ une infrastructure socio culturelle dans les villages de la Commune  

Promotion de la 
Femme et de la 
Famille 

Difficulté pour certaines familles dôacc®der au bien °tre et lôharmonie et faible 
épanouissement de la femme dans la commune  
 

Affaires Sociales Difficulté pour les personnes vulnérables à avoir accès aux facilités mises en place en 
leur faveur par lôEtat 

Eau, Energie, 
Assainissement et 
Produits pétroliers 

Difficult® dôacc¯s ¨ lôeau potable dans les villages de la Commune de Mengang 

Difficult® dôacc¯s ¨ lô®nergie ®lectrique dans les villages de la Commune de Mengang 

Difficult® dôacc¯s aux toilettes Améliorées  dans les villages dans la commune 

Difficult® dôacc¯s aux produits p®troliers de qualit® dans les villages dans la commune 

Enseignement 
Secondaire 

Difficult® dôacc¯s aux infrastructures et ®quipement ad®quats dans les ®tablissements 
dôenseignement secondaire de Mengang 

Emploi et Formation 
Professionnelle 

Difficult® dôacc¯s ¨ lôemploi dans la Commune de Mengang 

Travail et sécurité 
sociale 

Difficulté pour les travailleurs de tout genre à souscrire à une couverture de sécurité 
sociale dans la commune de Mengang 

Tourisme et Loisirs  Difficult® pour lôinstitution communale ¨ tirer profit du potentiel touristique qui existe 
dans la Commune de Mengang 

Forêt et Faune Difficulté à préserver et à conserver le potentiel forestier et faunique existant dans la 
Commune de Mengang 

Environnement, 
protection de la 
nature et DD 

Difficult® dôacc¯s ¨ un environnement sain et s®curis® dans la commune de Mengang 

Habitat et 
Développement 
Urbain 

Difficulté à conduire avec aisance le processus de développement urbain de la 
commune 

Domaine, Cadastre 
et Affaires Foncières 

Difficult® dôacc¯s ¨ un titre de propri®t® fonci¯re dans la Commune de Mengang 

MINRESI Difficulté pour les producteurs à avoir accès aux résultats de la recherche agricole et 
zootechnique et aux innovations dans la commune  

Commerce Difficult® dôacc¯s ¨ une infrastructure ad®quate de commerce dans la commune de 
Mengang 

Jeunesse et 
Education Civique 

Difficulté pour les jeunes dans la commune à avoir accès aux informations sur les 
projets et programmes et aux structures de formation et dôanimation  

Sports et éducation 
physique 

Difficult® ¨ d®velopper les activit®s sportives et dô®ducation physique 

PMEESA Difficult® ¨ d®velopper les petites et moyennes entreprises(PME), lô®conomie sociale et 
¨ valoriser lôartisanat dans la commune de Mengang 

Mine, Industrie et 
Développement 
technologique 

Difficulté à mettre en valeur et à tirer grandement profit du potentiel des ressources 
naturelles existant dans la commune 

Transports Difficulté dôacc¯s ¨ un moyen de transport ad®quat dans la commune de Mengang 

Poste et Difficult® dôacc¯s aux services offerts par la poste et t®l®communication dans la 
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Télécommunication Commune de Mengang  

Communication Difficult® dôacc¯s aux r®seaux de communication dans la commune de Mengang 

MINATD Difficult® ¨ mettre en îuvre le processus de d®centralisation dans la commune 

Enseignement 
supérieur 

Difficultés pour bon nombre de parents à prendre en charge les frais et autres coûts en 
lien avec la scolarité de leurs enfants dans lôenseignement sup®rieur 

 
Chacun de ses problèmes a été analysé pour déterminer les causes et les conséquences : les 
causes les plus pertinentes ont été identifiées et les besoins ont été exprimés et consolidés. Ce 
sont ces besoins consolid®s qui ont permis dô®laborer le plan strat®gique et dôobtenir un co¾t 
estimatif pour la réalisation du PCD. 
 
3.4- Coût estimatif du PCD  

Secteur                Coût  

Institution Communale  897 600 000 

Agriculture  893 500 000 

Elevage  480 600 000 

Santé Publique  444 805 000 

Travaux Publics  3 460 000 000 

Education de Base  2 432 901 000 

Culture 122 200 000 

Promotion de la femme et de la Famille 186 000 000 

Affaires Sociales 117 200 000 

Eau et énergie  1 276 000 000 

Enseignement Secondaire 1 057 110 000 

Emploi et Formation Professionnelle 358 000 000 

Travail et Sécurité Sociale  7 000 000 

Tourisme et Loisirs 272 000 000 

Foret et Faune  140 000 000 

Environnement Développement Durable et Protection de la Nature 105 300 000 

Habitat et Développement urbain 603 000 000 

Domaine, Cadastre et affaires foncières 87 000 000 

MINRESI 40 000 000 

Commerce 962 000 000 

Jeunesse et Education Civique 144 500 000 

Sport et Education Physique 271 000 000 

MINPEMEESA 124 000 000 

MINIMIDT 55 500 000 

Transport 45 000 000 

Poste et Télécommunication 575 250 000 

Communication 17 050 000 

MINATD 385 500 000 

Enseignement Supérieur 105 000 000 

Total  13 665016  000 
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 Sur la base des projets prioritaires retenus dans chaque village dans la commune, et des 
possibilités de mobilisation des ressources, un CDMT sur la période 2016 ï 2017 et un PIA pour 
lôann®e 2015 ont été élaboré et validé. 
 
Coût du CDMT : 20 698 009 000 FCFA 
Coût du PIA : 408 000 FCFA  
 
Un m®canisme de suivi ®valuation de la mise en îuvre du PCD a été mis en place et un plan de 
communication et de marketing du PCD a été élaboré.  
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ACD Agent Communal de Développement  
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COGE Comité de Gestion  

COSA Comité de Santé 

CCSE Comité Communal de Suivi Evaluation  

COPIL Comité de Pilotage  

DAADR 5ŞƭŞƎŀǘƛƻƴ ŘΩ!ǊǊƻƴŘƛǎǎŜƳŜƴǘ ŘΩ!ƎǊƛŎǳƭǘǳǊŜ Ŝǘ Řǳ 5ŞǾŜƭƻǇǇŜƳŜƴǘ wǳǊŀƭ  

DAMINEPIA 5ŞƭŞƎŀǘƛƻƴ ŘΩ!ǊǊƻƴŘƛǎǎŜƳŜƴǘ Řǳ aƛƴƛǎǘŝǊŜ ŘŜ ƭΩ9ƭŜǾŀƎŜ des Pêches et Industries Animales 

DAJEC 5ŞƭŞƎŀǘƛƻƴ ŘΩ!ǊǊƻƴŘƛǎǎŜƳŜƴǘ ŘŜ ƭŀ WŜǳƴŜǎǎŜ Ŝǘ ŘŜ ƭΩ9ŘǳŎŀǘƛƻƴ /ƛǾƛǉǳŜ  

DEUC 5ƛŀƎƴƻǎǘƛŎ ŘŜ ƭΩ9ǎǇŀŎŜ ¦Ǌōŀƛƴ /ƻƳƳǳƴŀƭ  

DIC 5ƛŀƎƴƻǎǘƛŎ ŘŜ ƭΩLƴǎǘƛǘǳǘƛƻƴ /ƻƳƳǳƴŀƭŜ 

EUC Espace Urbain Communal  

EDDPN Environnement Développement Durable et Protection de la Nature  

EM Ecole Maternelle 

EP Ecole Primaire  

IEAB LƴǎǇŜŎǘƛƻƴ ŘΩ!ǊǊƻƴŘƛǎǎŜƳŜƴǘ ŘŜ ƭΩ9ŘǳŎŀǘƛƻƴ ŘŜ .ŀǎŜ  

MINATD aƛƴƛǎǘŝǊŜ ŘŜ ƭΩ!ŘƳƛƴƛǎǘǊŀǘƛƻƴ ¢ŜǊǊƛǘƻǊƛŀƭŜ Ŝǘ ŘŜ ƭŀ 5ŞŎŜƴǘǊŀƭƛǎŀǘƛƻƴ  

MINIMIDT Ministère des Mines, Industrie et Développement Technologique  

MINEFOP aƛƴƛǎǘŝǊŜ ŘŜ ƭΩ9ƳǇƭƻƛ Ŝǘ ŘŜ ƭŀ CƻǊƳŀǘƛƻƴ tǊƻŦŜǎǎƛƻƴƴŜƭƭŜ 

MINPROFF Ministère de la Promotion de la Femme et de la Famille  

MINRESI aƛƴƛǎǘŝǊŜ ŘŜ ƭŀ wŜŎƘŜǊŎƘŜ {ŎƛŜƴǘƛŦƛǉǳŜ Ŝǘ ŘŜ ƭΩLƴƴƻǾŀǘƛƻƴ  

OSC Organisations de la Société Civile 

PIAASI tǊƻƎǊŀƳƳŜ LƴǘŞƎǊŞ ŘΩ!ǇǇǳƛ ŀǳ {ŜŎǘŜǳǊ LƴŦƻǊƳŜƭ  

PIA tƭŀƴ ŘΩLƴǾŜǎǘƛǎǎŜƳŜƴǘ !ƴƴǳŜƭ  

PEMEESA Petite Et Moyenne Entreprise, Economie Sociale et Artisanat 

PME Petite et Moyenne Entreprise 

PAJER - U tǊƻƎǊŀƳƳŜ ŘΩ!ǇǇǳƛ Ł ƭŀ WŜǳƴŜǎǎe Rurale et Urbaine  

 PODC Programme des Organisations pour le développement des communautés  

SDE {ŜǊǾƛŎŜ 5ŞŎƻƴŎŜƴǘǊŞ ŘŜ ƭΩ9ǘŀǘ 

SG Secrétaire Général 
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1-INTRODUCTION  

1.1-Contexte et justification  
5ŀƴǎ ƭŜ ŎƻƴǘŜȄǘŜ ŀŎǘǳŜƭ ŘŜ ƭŀ ŘŞŎŜƴǘǊŀƭƛǎŀǘƛƻƴ Ŝǘ ŘŜ ƭŀ ƭǳǘǘŜ ŎƻƴǘǊŜ ƭŀ ǇŀǳǾǊŜǘŞ ŀǾŜŎ ƭŀ ƳƛǎŜ Ŝƴ ǆǳǾǊŜ Řu 
5ƻŎǳƳŜƴǘ ŘŜ {ǘǊŀǘŞƎƛŜ ǇƻǳǊ ƭŀ /ǊƻƛǎǎŀƴŎŜ Ŝǘ ƭΩ9mploi (DSCE) impulsé par le gouvernement de la 
République, La commune en tant que institution se positionne comme acteur au centre du processus de 
développement socio- économique dans son espace géographique. 
 
Face à ce nouveau défi et du fait que la plupart des institutions communales soient encore fragiles et peu 
outillées, le Gouvernement de la République à mis en place avec les partenaires au développement un 
ensemble de programmes ŘΩŀǇǇǳƛΣ parmi lesquels le Programme National de Développement Participatif 
(PNDP) pour accompagner les institutions communales à ƭŀ ƳƛǎŜ Ŝƴ ǆǳǾǊŜ Řǳ ǇǊƻŎŜǎǎus de 
décentralisation et surtout,  pour renforcer les capacités de ces dernières aŦƛƴ ǉǳŜ ŎƘŀŎǳƴŜ ŘΩŜƭƭŜs se dote 
ŘŜǎ ƳƻȅŜƴǎ ŘΩǳƴŜ ǇŀǊǘƛŎƛǇŀǘƛƻƴ ŜŦŦŜŎǘƛǾŜ Ł ƭŀ ƳƛǎŜ Ŝƴ ǆǳǾǊŜ Řǳ ǇǊƻŎŜǎǎǳǎ ŘŜ ŘŞǾŜƭƻǇǇŜƳŜƴǘ ƭƻŎŀƭ ŘǳǊŀōƭŜ 
sur son territoire. 
 
Assumer la place ŘŜ ƭΩŀŎǘŜǳǊ ŀǳ ŎŜƴǘǊŜ ŘŜ ŘŞǾŜƭƻǇǇŜƳŜƴǘ ǎƻŎƛƻ ŞŎƻƴƻƳƛǉǳŜ Řǳ ǘŜǊǊƛǘƻƛǊŜ, exige que 
ƭΩƛƴǎǘƛǘǳǘƛƻƴ ŎƻƳƳǳƴŀƭŜ ǎŜ ŘƻǘŜ  ŘΩǳƴ véritable outil fédérateur des interventions de tous les acteurs 
ŎŀǇŀōƭŜǎ ŘΩŀǇǇǳȅŜǊ ƭŀ ŎƻƳƳǳƴŜ Ŝƴ ƳŀǘƛŝǊŜ ŘŜ ǇǊƻƳƻǘƛƻƴ Řu développement économique et de création 
ŘΩŜƳǇƭƻƛǎ ŀǳ ƴƛǾŜŀǳ ƭƻŎŀƭ : cet outil est le plan communal de développement, document technique donnant 
une visibilité de la situation locale ainsi que des actions de développement à mener dans le temps et dans 
ƭΩŜǎǇŀŎŜ 
 
Pour élaborer ce document, le PNDP dans son partenariat avec la commune fait recours aux acteurs locaux 
ǇƻǊǘŜǳǊǎ ŘŜǎ ŎƻƳǇŞǘŜƴŎŜǎ ǇƻǳǊ ŀŎŎƻƳǇŀƎƴŜǊ ƭŜǎ ƛƴǎǘƛǘǳǘƛƻƴǎ ŎƻƳƳǳƴŀƭŜǎ Řŀƴǎ ƭΩŞƭŀōƻǊŀǘƛƻƴ ŘŜ ƭŜǳǊ t/5. 
 
Engagée en 2006 dans le processus de planification locale avec le PNDP, la Commune de Mengang a 
ŞƭŀōƻǊŞ ǎƻƴ tƭŀƴ ŘŜ 5ŞǾŜƭƻǇǇŜƳŜƴǘ /ƻƳƳǳƴŀƭ ǉǳΩŜƭƭŜ ƳŜǘ Ŝƴ ǆǳǾǊŜ ǇǊƻƎǊŜǎǎƛǾŜƳŜƴǘΦ wŜƴŘǳ Ł ŘŀǘŜ Ŝǘ 
ŀǾŜŎ ƭΩŞǾƻƭǳǘƛƻƴ Řǳ ŎƻƴǘŜȄǘŜ Ŝǘ ƴƻǘŀƳƳŜƴǘ ƭŀ ƳƛǎŜ Ŝƴ ǆǳǾǊŜ Řǳ 5{/9Σ ƭŜ t5/ ŞƭŀōƻǊŞ ǇŀǊ ƭŜ ǇŀǎǎŞ ŘŜǾǊŀƛǘ 
être actualisé poǳǊ ǎΩŀǊǊƛƳŜǊ Ł ƭŀ ƳƻǳǾŀƴŎŜΦ /ΩŜǎǘ ŀƛƴǎƛ ǉǳŜ ƭŀ ŎƻƳƳǳƴŜ ǎƛƎƴŜ ǳƴŜ ƴƻǳǾŜƭƭŜ ŎƻƴǾŜƴǘƛƻƴ 
ŀǾŜŎ ƭŜ tb5t ǇƻǳǊ ƭŀ ƳƛǎŜ Ŝƴ ǆǳǾǊŜ ŘΩǳƴ ŜƴǎŜƳōƭŜ ŘΩŀŎǘƛǾƛǘŞǎ ǇŀǊƳƛ ƭŜǎǉǳŜƭƭŜǎ ƭΩŀŎǘǳŀƭƛǎŀǘƛƻƴ Řǳ t5/ Ŝƴ 
PCD. 
 
tŀǊ ŀǇǇŜƭ ŘΩƻŦŦǊŜΣ [Ωh![ th5/ a été retenu pour accompagner la Commune de Mengang dans le processus 
ŘŜ ǇƭŀƴƛŦƛŎŀǘƛƻƴ ƭƻŎŀƭŜ Ŝƴ ǾǳŜ ŘŜ ƭΩŀŎǘǳŀƭƛǎŀǘƛƻƴ Ře son PDC. Conformément au contrat de prestation de 
ǎŜǊǾƛŎŜΣ ŀǳȄ ŎŀƘƛŜǊǎ ŘŜ ŎƘŀǊƎŜǎ Ŝǘ Ł ƭŀ ŘŞƳŀǊŎƘŜ ƳŞǘƘƻŘƻƭƻƎƛǉǳŜ ŘŜ ƳƛǎŜ Ŝƴ ǆǳǾǊŜΣ ƭŀ Ƴƛǎǎƛƻƴ ŀ ŞǘŞ 
accomplie dans la commune au courant de la période allant de Février  à Septembre 2013 et le présent 
document  constitue le Plan Communal de Développement. 
 
1.2-Objectifs du PCD 
1.2.1-Objectif global 
5ƻǘŜǊ ƭŀ ŎƻƳƳǳƴŜ ŘΩǳƴ ƻǳǘƛƭ ŦŞŘŞǊŀǘŜǳǊ ŘŜǎ ƛƴǘŜǊǾŜƴǘƛƻƴǎ ǇƻǳǊ ǘƻǳǘŜǎ ƭŜs initiatives de développement 
socio économique à entreprendre sur le territoire par les acteurs. 
 
1.2.2-Objectifs spécifiques 
ü Mettre en évidence la situation de référence par secteur de développement dans la commune 
ü Identifier et capitaliser les potentialités et les ressources de la commune, 
ü Prendre en compte la situation des personnes vulnérables, 
ü !ƴŀƭȅǎŜǊ ƭŀ ǎƛǘǳŀǘƛƻƴ ŘŜ ŘŞǾŜƭƻǇǇŜƳŜƴǘ ŘŜ ƭΩŞŎƻƴƻƳƛŜ ƭƻŎŀƭŜΣ 
ü Consolider les problèmes communs de développement par secteur dans la commune 
ü Consolider les besoins de développement par secteur dans la commune, 
ü Identifier les causes pertinentes sur lesquelles il faut immédiatement agir à court, moyen et long 

terme, 
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ü tƭŀƴƛŦƛŜǊ ƭŀ ƳƛǎŜ Ŝƴ ǆǳǾǊŜ ŘŜǎ ŀŎǘƛƻƴǎ Ł ƭƻƴƎ ǘŜǊƳŜΣ 
ü Programmer la réalisation des activités à court et moyen terme,  
ü Prendre en compte les aspects transversaux. 

  
1.3-Structure du document 
Le présent document de PCD met en exergue entre autres :  

ü Une synthèse de la démarche méthodologique qui a été utilisée pour produire le PCD 

ü Une présentation sommaire de la commune, 

ü Une synthèse des résultats des diagnostics (DIC, DEUC, DPNV), 

ü Une planification stratégique, 

ü ¦ƴŜ ǇǊƻƎǊŀƳƳŀǘƛƻƴ Ł ŎƻǳǊǘ Ŝǘ ƳƻȅŜƴ ǘŜǊƳŜ ŘŜǎ ŀŎǘƛƻƴǎ Ł ƳŜǘǘǊŜ Ŝƴ ǆǳǾǊŜΣ 

ü ¦ƴ ƳŞŎŀƴƛǎƳŜ ŘŜ ǎǳƛǾƛ ŞǾŀƭǳŀǘƛƻƴ ŘŜ ƭŀ ƳƛǎŜ Ŝƴ ǆǳǾǊŜ Řǳ t/5Σ 

ü Un plan de commuƴƛŎŀǘƛƻƴ ǎǳǊ ƭŀ ƳƛǎŜ Ŝƴ ǆǳǾǊŜ Řǳ t/5Σ 

ü Une conclusion, et, 

ü Des annexes  
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2-METHODOLOGIE  
Tableau N° 1 
 

Etape  Activités réalisées  Tâches  Période de 
réalisation  

Outils/ supports  utilisés  Résultats obtenus  Parties prenantes  

Préparation de 
ƭΩŜƴǎŜƳōƭe du 
processus 

Atelier de renforcement des 
ŎŀǇŀŎƛǘŞǎ ŘŜǎ h![Ωǎ Ł .ŀŦƛŀ 

- Organisation des ateliers de 
formation sur la démarche de 
ƳƛǎŜ Ŝƴ ǆǳǾǊŜ Řǳ ǇǊƻŎŜǎǎǳǎ ŘŜ 
planification locale 

2 au 15 juin 
2014 

-Document de 
présentation par le 
PNDP 

-renforcement des capacités des 
représentants ŘŜǎ h![ΩǎΣ ŘŜ 
ƭΩExécutif communal, pour la mise en 
ǆǳǾǊŜ Řǳ ǇǊƻŎŜǎǎǳǎ ŘŜ ǇƭŀƴƛŦƛŎŀǘƛƻƴ 
locale dans la commune   

-CRC/Centre PNDP 
- Equipe OAL PODC 
-Exécutif communal 
-ACD 

PrƛǎŜ ŘŜ ŎƻƴǘŀŎǘ ŘŜ ƭΩh![ ŀǾŜŎ 
ƭΩ9ȄŞŎǳǘƛŦ /ommunal 

SéanŎŜ ŘŜ ǘǊŀǾŀƛƭ ŀǾŜŎ ƭΩ9ȄŞŎǳǘƛŦ 
Communal  

7 Septembre 
2014 

-Contrat de prestation 
de service  
-Document 
méthodologique de mise 
Ŝƴ ǆǳǾǊŜ Řǳ ǇǊƻŎŜǎǎǳǎ  
-Chronogramme 
prévisionnel de mise en 
ǆǳǾǊŜ Řǳ ǇǊƻŎŜǎǎǳǎ  
-Le cahier de charges 

-Connaissance mutuelle équipe OAL 
PODC/Centre et exécutif communal 
- Signature de la convention de 
subvention 
-Compréhension harmonisée sur la 
ŘŞƳŀǊŎƘŜ ŘŜ ƳƛǎŜ Ŝƴ ǆǳǾǊŜ Řǳ 
processus 
-Accord sur le découpage territorial 
de la commune 
-Accord sur le programme 
ǇǊŞǾƛǎƛƻƴƴŜƭ ŘŜ ƳƛǎŜ Ŝƴ ǆǳvre du 
processus dans la commune 
-{ƛƎƴŀǘǳǊŜ ŘŜ ƭΩƻǊŘǊŜ ŘŜ ǎŜǊǾƛŎŜ ŘŜ 
commencer  

-Equipe OAL PODC  
-Maire de la 
commune  
-SG 

 tǊŞǎŜƴǘŀǘƛƻƴ ŘŜ ƭΩŞǉǳƛǇŜ 
ŎƻƳǇƭŝǘŜ ŘŜ ƭΩh![ PODC 

10 Octobre 
2014 

-CV des consultants  -CV vérifié et remplacement effectué 
validé ǇŀǊ ƭΩŜȄŞŎǳǘƛŦ ŎƻƳƳǳƴŀƭ  

-Consultants OAL 
PODC 
-SG de la commune  
-CCD 

 hǊƎŀƴƛǎŀǘƛƻƴ ŘŜ ƭΩŀǘŜƭƛŜǊ ŘŜ 
restitution de la formation sur la 
ŘŞƳŀǊŎƘŜ ŘŜ ƳƛǎŜ Ŝƴ ǆǳǾǊŜ Řǳ 
processus de planification locale  

10 au 15 
Octobre 
2014 

Guide méthodologique 
ŘΩŞƭŀōƻǊŀǘƛon du PCD 

-[Ŝǎ Ŏƻƴǎǳƭǘŀƴǘǎ ŘŜ ƭΩh![ PODC et les 
membres du COPIL connaissent les 
étapes du processus et la démarche 
ƳŞǘƘƻŘƻƭƻƎƛǉǳŜ ŘŜ ƳƛǎŜ Ŝƴ ǆǳǾǊŜ  

-10 Consultants de 
ƭΩh![ PODC 
-08 membres du 
COPIL 

  Lƴǎǘŀƭƭŀǘƛƻƴ ŘŜ ƭΩh![ Řŀƴǎ ƭŀ 
commune  

 15 Octobre 
2014 

[ƻŎŀǘƛƻƴ ŘΩǳƴ ōǳǊŜŀǳ -ƭΩh![ ŀ ǳƴ ōǳǊŜŀǳ ǉǳΩƛƭ ƻŎŎǳǇŜ Řŀƴǎ 
la commune  

-Equipe OAL  

 Information et sensibilisation 
des autorités administratives 
locales 

Introduction et présentation de 
ƭΩŞǉǳƛǇŜ ŘŜ ƭΩh![ ŎƘŜȊ ƭŜ {ƻǳǎ 
Préfet de Mengang  

18  Octobre 
2014 

Séance de travail avec le 
sous préfet  

-Connaissance mutuelle avec 
ƭΩŀǳǘƻǊƛǘŞ ƭƻŎŀƭŜ 
-[ΩŀǳǘƻǊƛǘŞ ƭƻŎŀƭŜ ŀ ǳƴŜ ŎƻƴƴŀƛǎǎŀƴŎŜ 

-Equipe OAL PODC 
-SG commune  
-CCD 
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Etape  Activités réalisées  Tâches  Période de 
réalisation  

Outils/ supports  utilisés  Résultats obtenus  Parties prenantes  

de ce qui doit être fait dans la 
commune et sur quelle  période de 
temps  

-Sous préfet  

Introduction et présentation de 
ƭΩŞǉǳƛǇŜ ŘŜ ƭΩh![ ŎƘŜȊ ƭŜ tǊŞŦŜǘ 
du Nyong et Mfoumou  

18 Octobre 
2014 

Séance de travail avec le 
Préfet  

-Connaissance mutuelle avec 
ƭΩŀǳǘƻǊƛǘŞ ŀŘƳƛƴƛǎǘǊŀǘƛǾŜ 
-[ΩŀǳǘƻǊƛǘŞ ƭƻŎŀƭŜ ŀ ǳƴŜ ŎƻƴƴŀƛǎǎŀƴŎŜ 
de ce doit être fait dans la commune 
et sur quel période de temps  
-Accord sur la date de lancement 
officiel du processus dans la 
commune  

-Equipe OAL PODC 
-SG commune  
-Préfet  

Information et sensibilisation 
des autres parties prenantes 

Préparation des correspondances 
informant les acteurs sur la mise 
Ŝƴ ǆǳǾǊŜ Řǳ ǇǊƻŎŜǎǎǳǎ Řŀƴǎ ƭŀ 
ŎƻƳƳǳƴŜ Ŝǘ ƛƴǾƛǘŀǘƛƻƴ Ł ƭΩŀǘŜƭƛŜǊ 
de lancement officiel  

19 au 30 
Octobre 
2014 

-Communiqué affiché 
-LƴǾƛǘŀǘƛƻƴ Ł ƭΩŀǘŜƭƛŜǊ ŘŜ 
lancement  
-ƭŜǘǘǊŜ ŘΩƛƴǘǊƻŘǳŎǘƛƻƴ ŘŜǎ 
consultants auprès des 
acteurs locaux  
-Annonces dans les 
associations et lieux de 
cultes 

-Les acteurs sont informés de la mise 
Ŝƴ ǆǳǾǊŜ Řǳ ǇǊƻŎŜǎǎǳǎ Řŀƴǎ ƭŀ 
commune 

-Equipe OAL PODC 
-Maire de la 
commune  
-SG de la commune  
-Membre du COPIL 
-Autorités 
administratives 
-Autorités 
traditionnelles 
-leader ŘΩƻǇƛƴƛƻƴ 

Collecte des données 
générales de base 

Descente dans tous les villages de 
la commune pour la collecte des 
données générales de base 

Du 28 
Février au 
28 Mars   
2015 

Fiche de collecte des 
données 

-5ŞŎƻǳǾŜǊǘŜ Řǳ ƳƛƭƛŜǳ ǇŀǊ ƭΩŞǉǳƛǇŜ 
des consultants ŘŜ ƭΩh![ PODC 
-Les communautés sont sensibilisées 
Ŝǘ ƛƴŦƻǊƳŞŜǎ ǎǳǊ ƭŀ ƳƛǎŜ Ŝƴ ǆǳǾǊŜ Řǳ 
processus  
-Des personnes de contact sont 
identifiées dans les villages 
-¦ƴ ŜƴǎŜƳōƭŜ ŘΩƛƴŦƻǊƳŀǘƛƻƴ ŘŜ ōŀǎŜ 
est disponible pour chaque village  

-10 membres de 
ƭΩŞǉǳƛǇŜ Řes 
consultants de 
ƭΩh![ PODC 
-Les chefs de village 
-les présidents de 
CC 
-Les leaders 
ŘΩƻǇƛƴƛƻƴǎ Řŀƴǎ ƭŜǎ 
villages 
-les populations 
dans chaque village 

Collecte des 
informations et 

5ƛŀƎƴƻǎǘƛŎ ŘŜ ƭΩƛƴǎǘƛǘǳǘƛƻƴ 
communale  

Préparation du DIC Du 10 
Novembre  

-Guide méthodologique 
de réalisation du DIC 

-La compréhension de toutes les 
parties prenante est harmonisée sur 

-Maire  
-SG 
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Etape  Activités réalisées  Tâches  Période de 
réalisation  

Outils/ supports  utilisés  Résultats obtenus  Parties prenantes  

traitement  au 22 
Novembre  
2014 

le DIC, ses objectifs, les résultats 
attendus et la démarche 
méthodologique de réalisation 
-¦ƴŜ ƴƻǘŜ ŘΩƛƴŦƻǊƳŀǘƛƻƴ Ł ƭΩƛƴǘŜƴǘƛƻƴ 
du personnel est signée et rendue 
publique par le Maire  
-¦ƴ ƎǳƛŘŜ ŘΩŜƴǘǊŜǘƛŜƴ Ŝǎǘ ŞƭŀōƻǊŞ 
ǇƻǳǊ ŎƘŀǉǳŜ ŎŀǘŞƎƻǊƛŜ ŘΩŀŎǘŜǳǊ Ł 
ƛƴǘŜǊǾƛŜǿŜǊ ŀǳ ǎŜƛƴ ŘŜ ƭΩƛƴǎǘƛǘǳǘƛƻƴ 
-Un échantillon de personnes à 
ƛƴǘŜǊǾƛŜǿŜǊ ŀǳ ǎŜƛƴ ŘŜ ƭΩƛƴǎǘƛǘǳǘƛƻƴ 
est constitué 

-Président COPIL 
-Consultant PODC 

Réalisation du DIC  Du 23 
Novembre 
2014 au 02 
Décembre 
2014 

DǳƛŘŜ ŘΩŜƴǘǊŜǘƛŜƴ  -Chaque personnel  à interviewer 
prend connaissance du guide avant 
ƭŜ ƧƻǳǊ ŘŜ ƭΩŜƴǘǊŜǘƛŜƴ 
- Une date est arrêtée avec 
ƭΩƛƴǘéressé dans la période du 23 
Novembre au 02 Décembre pour 
ƭΩŜƴǘǊŜǘƛŜƴ 
-Les informations sur la gestion des 
ressources humaines, financières, 
patrimoniales et les relations de 
ƭΩƛƴǎǘƛǘǳǘƛƻƴ ŎƻƳƳǳƴŀƭŜ ǎƻƴǘ 
recueillies et documentées 

-Consultant PODC 
-Personnes à 
interviewer 

Dépouillement, traitement, 
analyse des données collectées et 
capitalisation  

Du 05 
Décembre 
au 10 
Janvier 2015 

-DǳƛŘŜ ŘΩŜƴǘǊŜǘƛŜƴ 
-Grille de dépouillement 

-Les informations sur la gestion des 
ressources humaines, financières, 
patrimoniales et les relations de 
ƭΩƛƴǎǘƛǘǳǘƛƻƴ ŎƻƳƳǳƴŀƭŜ ǎƻƴǘ 
documentées 
-Les points forts, points faibles et 
axes de renforcement sur la gestion 
des ressources humaines, 
financières, patrimoines et des 
ǊŜƭŀǘƛƻƴǎ ŀǳ ǎŜƛƴ ŘŜ ƭΩƛƴǎǘƛǘǳǘƛƻƴ 
communale sont identifiés et 

-Equipe des 
consultants OAL 
PODC 
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Etape  Activités réalisées  Tâches  Période de 
réalisation  

Outils/ supports  utilisés  Résultats obtenus  Parties prenantes  

capitalisés 
- Un document de synthèse des 
résultats du DIC est disponible 

Restitution des résultats du DIC 13 Janvier 
2015 

-Document capitalisé des 
résultats du DIC 
-Vidéo projecteur  

-Les résultats du DIC sont validés par 
ƭΩŜȄŞŎǳǘƛŦ Ŝǘ ƭŜ ǇŜǊǎƻƴƴŜƭ ŘŜ ƭŀ 
commune 
-Un PV de validation est préparé et 
signé par le Maire 

-02 membres de 
ƭΩŜȄŞŎǳǘƛŦ 
-06 membres COPIL 
-08 Conseillers M. 
-16 personnels de 
la Commune 
-Equipe des 
consultants de 
ƭΩh![ PODC 

  Atelier de lecture du rapport du 
DIC  

 Rapport provisoire du 
DIC  

-Accord de toutes les parties 
prenantes sur le canevas de 
présentation du rapport de DIC 
-Chaque rapport de DIC soumis à 
ƭΩŀǘŜƭƛŜǊ ŘŜ ƭŜŎǘǳǊŜ ŀ ǊŜœǳ ƭŜǎ 
observations à prendre en compte 
dans la forme et le fond 

-CRC Centre PNDP 
-OAL de 7 
communes 
engagées dans le 
processus 
-Président COPIL 
des communes 
-ACD des 
communes 

 5ƛŀƎƴƻǎǘƛŎ ŘŜ ƭΩŜǎǇŀŎŜ ǳǊōŀƛƴ 
communal (DEUC) 

Préparation du DEUC Du 10 
Novembre  
au 22 
Novembre  
2014 

Guide méthodologique 
de réalisation du DEUC 

-Compréhension harmonisée des 
parties prenantes sur la démarche 
méthodologique 
-Guide de collecte des données 
élaboré et validé 
-24 corps de métiers identifiés dans 
ƭΩŜǎǇŀŎŜ ǳǊōŀƛƴ 
-5 équipes de 2 consultants mis en 
ǇƭŀŎŜ ǇŀǊ ƭΩh![ ǇƻǳǊ ƭŀ ŎƻƭƭŜŎǘŜ ŘŜǎ 
données 
-Période du 7 au 18 Mars arrêtée 
pour la collecte des données 
-¦ƴŜ ƴƻǘŜ ŘΩƛƴŦƻǊƳŀǘƛƻƴ Ŝǎǘ ǎƛƎƴŞŜ 
par le maire et transmise aux 

-Maire  
-SG 
-Président COPIL 
-Consultant PODC 
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Etape  Activités réalisées  Tâches  Période de 
réalisation  

Outils/ supports  utilisés  Résultats obtenus  Parties prenantes  

sectoriels en vue de la réalisation du 
DEUC 

  Réalisation du DEUC Du 23 
Novembre 
2014 au 02 
Décembre 
2014 

-Fiches de collecte des 
données 
-DǳƛŘŜ ŘΩŜƴǘǊŜǘƛŜƴ ŀǾŜŎ 
les corps de métiers  

-Les informations sont collectées sur 
la situation de référence dans 28 
secteurs 
-Les informations sont collectées sur 
les infrastructures sociales de base 
Řŀƴǎ ƭΩŜǎǇŀŎŜ ǳǊōŀƛƴ ŎƻƳƳǳƴŀƭ 
-Les informations sont collectées sur 
les couches vulnérables 
-Les informations sont collectées sur 
ƭŜ ŘŞǾŜƭƻǇǇŜƳŜƴǘ ŘŜ ƭΩŞŎƻƴƻƳƛŜ 
locale  

-10 membres de 
ƭΩŞǉǳƛǇŜ ŘŜǎ 
consultants de 
ƭΩh![ PODC 

Dépouillement, traitement, 
analyse des données collectées et 
capitalisation 

Du 05 
Décembre 
au 10 
Janvier 2015 

-Guide de collecte des 
données  
-DǳƛŘŜ ŘΩŜƴǘǊŜǘƛŜƴ ŀǾŜŎ 
les corps de métiers 
-Grille de dépouillement 

-La situation de référence dans 28 
secteurs de développement est 
ŞƭŀōƻǊŞŜ Řŀƴǎ ƭΩŜǎǇŀŎŜ ǳǊōŀƛƴ 
communal 
-Les principales infrastructures 
ǎƻŎƛŀƭŜǎ ŘŜ ōŀǎŜ Řŀƴǎ ƭΩŜǎǇŀŎŜ ǳǊōŀƛƴ 
communal sont identifiées et 
caractérisées  
-Les couches vulnérables sont 
identifiées, leur accessibilité aux 
infrastructures sociales de bases 
ŀǇǇǊŞŎƛŞŜ ŀƛƴǎƛ ǉǳΩǳƴŜ ŀƴŀƭȅǎŜ ŘŜ ƭŀ 
rentabilité économique des activités 
ǉǳΩƛƭǎ ƳŝƴŜƴǘ 
-¦ƴŜ ŀƴŀƭȅǎŜ ŘŜ ƭΩŞŎƻƴƻƳƛŜ ƭƻŎŀƭŜ 
est faite  
-Un document de synthèse des 
résultats du DEUC est produit  

-10 membres de 
ƭΩŞǉǳƛǇŜ ŘŜǎ 
consultants de 
ƭΩh![ PODC 

Restitution des résultats du DEUC 
 

13 Janvier 
2015 

-Document capitalisé des 
résultats du DEUC 
-Vidéo projecteur 

-Résultats du DEUC amendés et 
validés par les parties prenantes  
-PV de validation signé par le Maire  

-02 membres de 
ƭΩŜȄŞŎǳǘƛŦ 
-06 membres COPIL 
-08 Conseillers M. 
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Etape  Activités réalisées  Tâches  Période de 
réalisation  

Outils/ supports  utilisés  Résultats obtenus  Parties prenantes  

-16 personnels de 
la Commune 
-08 Sectoriels  
-05 représentants 
des corps de 
métiers 
-10 chefs de 
quartiers  
-Equipe des 
consultants de 
ƭΩh![ PODC 

  Atelier de lecture du rapport du 
DEUC  

 Rapport provisoire du 
DEUC 

-Accord de toutes les parties 
prenantes sur le canevas de 
présentation du rapport de DEUC 
-Chaque rapport de DEUC soumis à 
ƭΩŀǘŜƭƛŜǊ ŘŜ ƭŜŎǘǳǊŜ ŀ ǊŜœǳ ƭŜǎ 
observations à prendre en compte 
dans la forme et le fond 

-CRC Centre PNDP 
-OAL de 7 
communes 
engagées dans le 
processus 
-Président COPIL 
des communes 
-CCD des 
communes 

 Diagnostic participatif niveau 
village  

Préparation du DPNV Du 20 
Février au 
28  Février 
2015 

Guide méthodologique 
de réalisation du DPNV 

-Les acteurs impliqués dans le 
processus sont capacités sur la 
démarche méthodologique de mise 
Ŝƴ ǆǳǾǊŜ  
-Un facilitateur endogène est 
identifié et retenu dans chaque 
village 
-Chaque acteur connait son rôle et 
ǎŜǎ ǘŃŎƘŜǎ ǇƻǳǊ ƭŀ ƳƛǎŜ Ŝƴ ǆǳǾǊŜ Řǳ 
processus dans son village 
-Le calendrier des ateliers de 
planification est validé par les 
acteurs 
-01  village pour le DPNV test sont 
retenus 

-Consultants de 
ƭΩh![ PODC 
-Membres du COPIL 
-Chefs de 
groupement 
-Chefs des villages 
-Facilitateurs 
endogènes  



 Plan Communal de Développement de Mengang  32 
 

Etape  Activités réalisées  Tâches  Période de 
réalisation  

Outils/ supports  utilisés  Résultats obtenus  Parties prenantes  

-08 équipes de 03 consultants sont 
constituées pour animer les ateliers 
de planification dans les villages 

  Réalisation du DPNV  Du 28 

Février  au 

28 Mars 

2015 

-/ŀƴŜǾŀǎ ŘΩŀƴƛƳŀǘƛƻƴ 
ŘΩǳƴ ŀǘŜƭƛŜǊ ŘŜ 5tb± 
-La carte participative 
-Le profil historique du 
village 
-Le transect  
-Le diagramme de Venn 
-ƭŜ ƎǳƛŘŜ ŘΩŜƴǘǊŜǘƛŜƴ  
-[ŀ ƳŀǘǊƛŎŜ ŘΩŀƴŀƭȅse des 
problèmes 
-La matrice de 
planification des 
solutions endogènes 

-24 ateliers de diagnostic participatif 
sont réalisés dans la commune  
-Les potentialités et les contraintes 
de chaque village sont mises en 
évidence 
-Les problèmes communs sont 
identifiés et analysés dans chaque 
village 
-Les causes pertinentes sur lesquelles 
chaque village veut agir sont 
identifiées  
-[ŀ ƳƛǎŜ Ŝƴ ǆǳǾǊŜ ŘŜǎ ǎƻƭǳǘƛƻƴǎ 
endogènes est planifiée dans chaque 
village 
-Une liste de 8 projets prioritaires est 
validée dans chaque village 
-Un comité de concertation est mis 
en place dans chaque village pour 
ŀŎŎƻƳǇŀƎƴŜǊ ƭŀ ƳƛǎŜ Ŝƴ ǆǳǾǊŜ ŘŜǎ 
solutions endogènes  

-Consultants de 
ƭΩh![ PODC 
-Membres du COPIL 
-Chefs de 
groupement 
-Chefs des villages 
-Facilitateurs 
endogènes 
-Populations dans 
chaque village  

 
 
 
 
 
 
Consolidation des 
données des 
diagnostics  
 
 
 

 
 
 
 
 
 
Mise en commun de toutes 
les données collectées 
 
 
 
 

Synthèse de la situation de 
référence par secteur  

 
 
 
 
 
Du 22 Avril 
au 05 Mai 
2015 
 
 
 
 

-Données de base 
collectées lors des 
diagnostics 
-Matrice de synthèse  

Une situation de référence dans 28 
secteurs de développement est 
établie dans la commune  

 
 
 
 
 
 
Equipe des 
consultants de 
ƭΩh![ Řŀƴǎ ƭŀ 
commune  
 
 

Synthèse de la situation des 
personnes vulnérables par 
catégorie de vulnérabilité  

-Données de base 
collectées lors des 
diagnostics 
-Matrice de synthèse 

Effectif des personnes vulnérables 
par catégorie de vulnérabilité dans la 
commune  

Synthèse de la situation de la 
production agricole et de 
ƭΩŞƭŜǾŀƎŜ  

-Données de base 
collectées lors des 
diagnostics 
-Matrice de synthèse 

-Situation de la production agricole 
par type de spéculation 
-Situation de la production animale 
dans la commune  
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Etape  Activités réalisées  Tâches  Période de 
réalisation  

Outils/ supports  utilisés  Résultats obtenus  Parties prenantes  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

Synthèse des problèmes par 
secteur  

 
 
 
 
 
 
 
 
Du 05 Mai 
au 10 Mai 
2015 
 

-Données de base 
collectées lors des 
diagnostics 
-Matrice de synthèse 

Liste des problèmes par secteur dans 
la commune  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
Equipe des 
consultants de 
ƭΩh![ Řŀƴǎ ƭŀ 
commune  
 

Synthèse des besoins par secteur  -Données de base 
collectées lors des 
diagnostics 
-Matrice de synthèse 

Liste des besoins exprimés par 
secteur dans la commune  

Synthèse des projets prioritaires  -Données de base 
collectées lors des 
diagnostics 
-Matrice de synthèse 

Liste des projets prioritaires par 
village dans la commune  

Synthèse de la situation de la 
petite enfance  

-Données de base 
collectées lors des 
diagnostics 
-Matrice de synthèse 

Etat des lieux de la situation de la 
petite enfance connu dans la 
commune  

Synthèse de la situation des 
changements climatiques 

-Données de base 
collectées lors des 
diagnostics 
-Matrice de synthèse 

Etat des lieux de la situation des 
changements climatiques dans la 
commune  

Pointage par GPS des 
infrastructures dans la commune  

 -Liste des infrastructures 
par village  
-GPS 

Cartes thématiques des 
infrastructures dans la commune  

-Consultant GPS 
-Facilitateur 
endogène dans 
chaque village  

hǊƎŀƴƛǎŀǘƛƻƴ ŘŜ ƭΩŀǘŜƭƛŜǊ ŘŜ 
consolidation des données 
des diagnostics  

tǊŞǇŀǊŀǘƛƻƴ ŘŜ ƭΩŀǘŜƭƛŜǊ  Du 10 au 28 
Mai 2015 

-Document de la 
situation de référence et 
des besoins par secteurs 
-Guide méthodologique 
ŘŜ ǊŞŀƭƛǎŀǘƛƻƴ ŘŜ ƭΩŀǘŜƭƛŜǊ 
de consolidation 

-Les parties prenantes se sont 
accordées sur la réalisation de 
ƭΩŀǘŜƭƛŜǊ ŘŜ ŎƻƴǎƻƭƛŘŀǘƛƻƴ 
-La date du 29 Août est arrêtée pour 
la ǘŜƴǳŜ ŘŜ ƭΩŀǘŜƭƛŜǊ 
-Chaque sectoriel a reçu son 
document de travail et son invitation 
ǇƻǳǊ ƭΩŀǘŜƭƛŜǊ ŘŜ ŎƻƴǎƻƭƛŘŀǘƛƻƴ 
-Toute la logistique nécessaire est 
ƳƻōƛƭƛǎŞŜ ǇƻǳǊ ƭŀ ǘŜƴǳŜ ŘŜ ƭΩŀǘŜƭƛŜǊ  

-Maire de la 
commune 
-Chef de mission 
OAL dans la 
commune 
-COPIL 
-CRC PNDP 

wŞŀƭƛǎŀǘƛƻƴ ŘŜ ƭΩŀǘŜƭƛŜǊ ŘŜ 10 juillet -Document de la -Les données des diagnostics sont -Maire de la 
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Etape  Activités réalisées  Tâches  Période de 
réalisation  

Outils/ supports  utilisés  Résultats obtenus  Parties prenantes  

consolidation des données des 
diagnostics  

2015 situation de référence et 
des besoins par secteurs 
-Guide méthodologique 
ŘŜ ǊŞŀƭƛǎŀǘƛƻƴ ŘŜ ƭΩŀǘŜƭƛŜǊ 
de consolidation 

consolidées  par les sectoriels  
-Les données des diagnostics sont 
validées par le COPIL  

commune 
-Equipe OAL dans la 
commune 
-COPIL 
-CRC PNDP 
-Sectoriels 
-Présidents de CC 
-Autorité 
administrative  

Mobilisation des 
ressources 

PǊŞǇŀǊŀǘƛƻƴ ŘŜ ƭΩŜȄŞŎǳǘƛŦ 
municipal à la mobilisation 
des ressources pour le 
financement des réalisations  

{ŞŀƴŎŜǎ ŘŜ ǘǊŀǾŀƛƭ ŀǾŜŎ ƭΩŜȄŞŎǳǘƛŦ 
et suivi du niveau de mobilisation   

Du 15 juillet 
au 25 juillet 
2015 

-Liste des sources de 
financement possibles  
-Liste des potentiels 
bailleurs de fonds  
-Budget de la commune  
-Liste des ressources 
transférées dans le cadre 
de la décentralisation  

-Une stratégie est définie et devra 
être mise en place pour accroitre la 
mobilisation des recettes propres 
-Les communautés sont sensibilisées 
Řǳ Ŧŀƛǘ ǉǳΩŜƴ Ŏŀǎ ŘŜ ŦƛƴŀƴŎŜƳŜƴǘ 
ŘΩǳƴ ǇǊƻƧŜǘ Řŀƴǎ ƭŜǳǊ ŎƻƳƳunauté 
elles doivent veiller au suivi 
-Les sectoriels sont exhortés pour la 
transmission des projets de leur 
secteur pour une prise en compte 
dans le BIP 

-Chef de mission 
OAL PODC 
-Maire de la 
commune 

Planification et 
programmation  

hǊƎŀƴƛǎŀǘƛƻƴ ŘŜ ƭΩŀǘŜƭƛŜǊ ŘŜ 
planification et de 
programmation  

tǊŞǇŀǊŀǘƛƻƴ ŘŜ ƭΩŀǘŜƭƛŜǊ ŘŜ 
planification et de 
programmation  

Du  25 juillet 
au 03 Août 
2015 

-Les données 
consolidées des 
diagnostics  
-Le cadre logique par 
secteur  
-Le guide 
méthodologique de 
ǊŞŀƭƛǎŀǘƛƻƴ ŘŜ ƭΩŀǘŜƭƛŜǊ ŘŜ 
planification  

-Les dates du 5 au 7 Août 2015 sont 
ǊŜǘŜƴǳŜǎ ǇƻǳǊ ƭΩŀǘŜƭƛŜǊ ŘŜ 
planification 
-Chaque sectoriel a reçu son 
document de travail et son invitation 
pour ƭΩŀǘŜƭƛŜǊ ŘŜ ǇƭŀƴƛŦƛŎŀǘƛƻƴ 
-Toute la logistique nécessaire est 
ƳƻōƛƭƛǎŞŜ ǇƻǳǊ ƭŀ ǘŜƴǳŜ ŘŜ ƭΩŀǘŜƭƛŜǊ 

-Maire de la 
commune 
-Equipe OAL dans la 
commune 
-COPIL 
-CRC PNDP 
-Sectoriels 
-Présidents de CC 
-Autorité 
administrative 

!ƴƛƳŀǘƛƻƴ ŘŜ ƭΩŀǘŜƭƛŜǊ ŘŜ 
planification et de 
programmation  

Du 05 au 07 
Août 2015 

-Le cadre logique par 
secteur  
-Le Plan 
ŘΩƛƴǾŜǎǘƛǎǎŜƳŜƴǘ ŀƴƴǳŜƭ  
-La liste des projets 

-Un plan stratégique est élaboré et 
validé 
-¦ƴ Ǉƭŀƴ ŘΩƛƴǾŜǎǘƛǎǎŜƳŜƴǘ ŀƴƴǳŜƭ Ŝǎǘ 
élaboré et validé 
-Un cadre de dépense à moyen 

-Maire de la 
commune 
-Equipe OAL dans la 
commune 
-COPIL 
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Etape  Activités réalisées  Tâches  Période de 
réalisation  

Outils/ supports  utilisés  Résultats obtenus  Parties prenantes  

prioritaires par village 
-La matrice du CDMT 
-Le cadre sommaire de 
gestion 
environnementale 

terme est élaboré et validé  
-Un cadre sommaire de gestion 
environnementale des projets 
inscrits dans le PIA et le CDMT est 
élaboré et validé  

-CRC PNDP 
-Sectoriels 
-Présidents de CC 
-Autorité 
administrative 

Conseil Municipal 
élargi aux 
sectoriels 
(COMES)  

Mise en place du mécanisme 
de suivi évaluation participatif 
ŘŜ ƭŀ ƳƛǎŜ Ŝƴ ǆǳǾǊŜ Řǳ t/5 

-Séance de ǘǊŀǾŀƛƭ ŀǾŜŎ ƭΩŜȄŞŎǳǘƛŦ 
et le COPIL pour expliquer les 
missions du comité de suivi 
évaluation  

04 
Septembre 
2015 

Mission et tâches 
dévolues au comité  

Le comité de pilotage est renforcé et 
transformé en  comité communal de 
suivi évaluation  

-Equipe OAL dans la 
commune  
-Maire  
-Membres du COPIL 

Elaboration des textes de base du 
comité de suivi évaluation  

 Missions du comité  Les  statuts du  comité de suivi 
évaluation sont disponibles  

-Equipe OAL dans la 
commune  
-Maire  

tǊŞǇŀǊŀǘƛƻƴ ŘŜ ƭΩŀǊǊşǘŞ 
communal portant désignation 
des membres du comité  

 Mission et tâches 
dévolues au comité 

Un arrêté communal est pris portant 
désignation des membres du comité 
communal de suivi évaluation  

-Maire  
-SG 
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3-PRESENTATION SOMMAIRE DE LA COMMUNE  
3.1-Localisation de la commune  
Tableau N° 2 
Données générales de 
base sur la commune  

Informations collectées Observations  

Localisation  -Arrondissement de Mengang 
-Département du Nyong et Mfoumou 
-Région du Centre 
-République du Cameroun 

-Commune créée par Décret N° 95/82 
du 24/04/1995 
-640 Km² de superficie 

Limites géographiques  Mengang est limité par : 
-Les communes dôAkonolinga et 
dôOlanguina au Nord 
-Le fleuve Nyong au Sud 
-Les communes dôAyos et dôAkonolinga ¨ 
lôEst 
- les communes dôAwa®, de Dzeng et le 
Fleuve Afamba ¨ lôOuest 

 

Nombre de villages -2 groupements chefferies de 2ème degré 
pour un total de 24 villages (chefferies de 
3ème degré) 
 

-Les groupements sont chefferies de 
2ème degré (Mengang, Efoulan) 
-Dans le cadre de la planification, les 
villages (chefferies de 3ème degré)  ont 
été considérés comme Unité de 
planification 

Population  -20 000 habitants environ au 1er Janvier 
2014 (30% résidants en milieu urbain et 
70% en milieu rural) 
-02 grands groupes ethniques : Yengono 
et Yembama 

-Extrapolation du chiffre de la 
population issu des résultats officiels 
du RGPC de 2005 
-Populations assez cosmopolite dans 
la zone urbaine (Haoussa, Eton, 
Anglo, Bamil®k® etcé  

Milieu biophysique  -Relief contrasté, constitué des 
montagnes et collines aux pentes plus ou 
moins abruptes  
-Une vall®e inondable qui sô®tend ¨ sa 
frontière Ouest et un plateau plus ou 
moins dense au centre urbain.  

 

-Un climat de type sub®quatorial dôaltitude 
caractérisée par quatre saisons (deux 
saisons sèches et deux saisons de pluies) 
- La pluviométrie moyenne annuelle est 
élevée et se situe entre 1800 à 2000 mm 
- Les températures moyennes sont 
comprises entre 20 et 30°C.  

- Les changements climatiques font 
quôil nôest plus facile depuis quelques 
années de savoir avec précision 
quand va commencer chacune des 
saisons (saison de pluie et saison 
sèche) et quand elle va finir 

Les sols ont une texture qui varie dôune 
zone ¨ lôautre : 
-Sur les montagnes, on a des blocs 
rocheux plus ou moins dégradés avec des 
sols lessivés 
-Dans la plaine on a des sols limoneux ou 
sablo-limoneux de  nature hydromorphes 
et argilo-latéritiques de couleur rouge 

-Le sol est assez riche dans les 
bassins de production et offre les 
conditions naturelles favorables à la 
pratique des activités agricoles 
-Dans certaines zones, du fait dôune 
exploitation intense et des mauvaises 
pratiques, le sol devient de plus en 
plus pauvre 

Le réseau hydrographique est constitué 
de plusieurs cours dôeau ¨ r®gime 
variable. Les principaux cours dôeau sont 
le Nyong, le Mfoumou et lôAfamba.  

Ils parcourent toute la commune. 
Leurs affluents sont entre autres le  
Ndjombo, Nsaôa et Nsogo 

La végétation naturelle constitué des 
forêts secondaires subdivisées en deux 
dont celles regorgeant des essences 
exploitables et celles dites « panthères », 
sans oublier des investigations arbustives 
présent dans plusieurs parties de la 

Ces for°ts ont fait lôobjet dôexploitation 
à plus ou moins grandes échelles, des 
jachères jeunes et vieilles.  
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Données générales de 
base sur la commune  

Informations collectées Observations  

commune. 

 Pour ce qui est de la faune, la disparition 
de la forêt est ¨ lôorigine de la disparition 
du gros gibier, seuls quelques rongeurs 
sont traqués ici et là de même que des 
oiseaux 
La faune aquatique est encore assez riche 
avec beaucoup de poissons pêchés à la 
ligne dans les diff®rents cours dôeau et 
affluents reputés poissonneux. 

 

 
Carte de localisation de la Commune 
Carte N° 1 
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3.2-Milieu biophysique  
 
3.2.1-Relief  
Le relief dans la commune de Mengang est contrasté : il est constitué dans ses  parties Ouest, Est et Nord 
par des collines et montagnes aux pentes plus ou moins abruptes (altitude comprise entre 600 et 800 m), 
qui  se prolongent du côté Sud par une vaste vallée inondable 
 
3.2.2-Climat 
Le climat dans la commune est de type Subéquatorial caractérisé par quatre saisons dont les changements 
climatiques font ǉǳΩƛƭ ƴΩŜǎǘ Ǉƭǳǎ ŦŀŎƛƭŜ ŘŜǇǳƛǎ ǉǳŜƭǉǳŜǎ ŀƴƴŞŜǎ ŘŜ ǎŀǾƻƛǊ ŀǾŜŎ ǇǊŞŎƛǎƛƻƴ ǉǳŀƴŘ Ǿŀ 
commencer chacune des saisons (saison de pluie et saison sèche) et quand elle va finir. La pluviométrie 
moyenne annuelle est élevée et se situe entre 1800 à 2000 mm. Les températures moyennes sont 
comprises entre 20 et 30°C.  
 
3.2.3-Sol 
[Ŝǎ ǎƻƭǎ ƻƴǘ ǳƴŜ ǘŜȄǘǳǊŜ ǉǳƛ ǾŀǊƛŜ ŘΩǳƴŜ ȊƻƴŜ Ł ƭΩŀǳǘǊŜΦ 5Ωǳƴ ŎƾǘŞΣ ƴƻǘŀƳƳŜƴǘ ǎǳǊ ƭŜǎ ƳƻƴǘŀƎƴŜǎ ŘŜǎ 
Villages (Atong, Ebassi, Nkolbek, Meza , Obok), on rencontre des sols lessivés, en Savane, ce sont les sols 
limoneux ou sablo-ƭƛƳƻƴŜǳȄ ŘŜ  ƴŀǘǳǊŜ ƘȅŘǊƻ ƳƻǊǇƘŜǎ ǎǳǊǘƻǳǘ ƭŜ ƭƻƴƎ ŘŜǎ ŎƻǳǊǎ ŘΩŜŀǳΣ Ŝǘ ƭŜǎ ǎƻƭǎ ŀǊƎƛƭƻ-
latéritiques de couleur rouge se trouvent quant à elles, en Zones forestières. 
 
3.2.4-Hydrographie 

 Le réseau hydrographique est constitué ŘŜ ǇƭǳǎƛŜǳǊǎ ŎƻǳǊǎ ŘΩŜŀǳ Ł ǊŞƎƛƳŜ ǾŀǊƛŀōƭŜΦ [Ŝǎ ǇǊƛƴŎƛǇŀǳȄ ŎƻǳǊǎ 
ŘΩŜŀǳ ǎƻƴǘ ƭŜ bȅƻƴƎΣ ƭŜ aŦƻǳƳƻǳ Ŝǘ ƭΩ!ŦŀƳōŀ Řƻƴǘ ƭŜǎ ƭƛǘǎ ǎƻƴǘ ǘǊŝǎ ŦŀǾƻǊŀōƭŜǎ Ł ƭŀ ǇƛǎŎƛŎǳƭǘǳǊŜ Ŝǘ Ł ƭŀ ǇşŎƘŜ 
aux poissons Υ [ŜǳǊǎ ŀŦŦƭǳŜƴǘǎΣ bŘƧƻƳōƻΣ bǎŀΩŀ Ŝǘ bǎƻƎƻ ǘǊŀƛƴŜƴǘ ŞƎŀƭŜƳŜƴǘ ŎŜǘǘe réputation de rivières 
poissonneuses surtout en fin de saisons pluvieuses. 
 
3.2.5-Flore et Faune 

 La végétation naturelle dans la commune est constituée par des forêts secondaires subdivisées en deux 
dont celles regorgeant des essences exploitables et celles dites « panthères η ǉǳƛ ƻƴǘ Ŧŀƛǘ ƭΩƻōƧŜǘ 
ŘΩŜȄǇƭƻƛǘŀǘƛƻƴ Ł Ǉƭǳǎ ƻǳ Ƴƻƛƴǎ ƎǊŀƴŘŜǎ ŞŎƘŜƭƭŜǎΣ ŘŜǎ ƧŀŎƘŝǊŜǎ ƧŜǳƴŜǎ Ŝǘ ǾƛŜƛƭƭŜǎΣ ǎŀƴǎ ƻǳōƭƛŜǊ ŘŜǎ 
investigations arbustives présent dans plusieurs parties de la commune. 
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3.2.6-Carte des ressources naturelles  

Carte N° 2 
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3.3-Milieu humain  

 
3.3.1-Quelques repères historiques de la commune  
Créée en 1995 à la suite du décret n° 95/82 du 24 avril 1995. Nous avons comme évènements marquants 
au sein de cette commune : 
ü La construction en 1992 de la route nationale n° 10 qui relie Yaoundé à Bertoua et qui traverse la 

commune sur plus de 10 km, 
ü [ŀ ŎƻƴǎǘǊǳŎǘƛƻƴ ŘŜ ƭΩƛƳƳŜǳōƭŜ ǎƛŝƎŜ ŘŜ ƭŀ ŎƻƳƳǳƴŜ Ł ǇŀǊǘƛǊ ŘŜ нллмΣ ŎŜƭƭŜ-ci achevée en 2010 et 

fonctionnelle en 2011 
 

3.3.2-Population  
Tableau N° 3 

Village  Population 

Hommes Femmes Jeunes de 
5 ς 16 ans 

Enfants de 
0 ς 5 ans 

Total 

Centre Urbain Mengang 1900 2185 325 574 4984 

ATONG 110 200 168 22 500 

AKOLO 400               430 110 60 1000 

AWAE 40 58 14 8 120 

BIYOMBO 14 06 00 00 20 

EDOU 500 747 875 78 2200 

ESSONG 65 47                 67 21 200 

EKOUA 342               355 70 30 797 

EFOULAN 398 319 108 80                   905 

EMVONG 55 45 60 7 167 

EBASSI 168 222 64 46 500 

EBOLAKOUNOU 130 650 483 37 1300 

EKOK 400 318 142 72 932 

EKOKO 217 243 132 108 700 

MEBOLASSI 99 184 110 22 415 

MESSA 45 47 70 10 172 

MIENDE 112 128 175 40 455 

MIMBANG 156 200 170 45 571 

MENGOU 120 146 34 65 365 

MEZA 45 80 140 35 300 

NGOULMEKONG 89 100 132 29 350 

NKOLBECK 168 70 34 8 280 

NKOLESSENG 15 18 30 7 70 

ONGBWANG 60 65 350 25 500 

KOUNDOU 144 290 80                     26 540 

KOUNDESSONG 50 60 75 15 200 

Total général  5 842 7 213 4 018 1 470 18 543 
Source : Données collectés lors du diagnostic participatif réalisé  dans les villages 

 
Deux grands groupes ethniques peuplent la commune à savoir les Yengono et les Yembama. 
 
3.3.3-Principales activités économiques  

{ǳǊ ƭŜ Ǉƭŀƴ ŞŎƻƴƻƳƛǉǳŜΣ ƭΩŞŎƻƴƻƳƛŜ ƭƻŎŀƭŜ Ŝǎǘ ŘƻƳƛƴŞŜ ǇŀǊ ƭŀ ǇǊŀǘƛǉǳŜ ŘŜǎ ŀŎǘƛǾƛǘŞǎ Řŀƴǎ ƭŜ ǎŜŎǘŜǳǊ 
primaire (agriculture, élevage, exploitation des ressources naturelles, etc.) et le secteur tertiaire (les 
services en termes de fourniture de biens et de services) Τ ŎŜŎƛ Şǘŀƴǘ ŘƻƳƛƴŞ ǇŀǊ ƭŀ ǇǊŀǘƛǉǳŜ ŘŜ ƭΩƛƴŦƻǊƳŜƭΦ 
Le secteur secondaire est embryonnaire avec la présence de quelques unités artisanales de transformation 
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que sont Υ ƭŜǎ ǳƴƛǘŞǎ ŀǊǘƛǎŀƴŀƭŜǎ ŘΩŜȄǘǊŀŎǘƛƻƴ ŘΩƘǳƛƭŜ ŘŜ ǇŀƭƳŜΣ ƭŀ ǎŀǾƻƴƴŜǊƛŜΣ ǳƴŜ ōƻǳƭŀƴƎŜǊƛŜ ƳƻŘŜǊƴŜ Ŝǘ 
une boulangerie artisanale. 
Dans le domaine de la transformation, il se mène dans la commune une importante ŀŎǘƛǾƛǘŞ ŘΩŜȄǘǊŀŎǘƛƻƴ 
ŘΩƘǳƛƭŜ ŘŜ ǇŀƭƳŜΦ [ΩŞǉǳƛǇŜƳŜƴǘ ǳǘƛƭƛǎŞ Ŝǎǘ ǘǊŝǎ ŀǊǘƛǎŀƴŀƭΣ ƭŜ ŎŀŘǊŜ ŘŜ ǘǊŀǾŀƛƭ Ŝǎǘ ǎǳŦŦƛǎŀƳƳŜƴǘ ƛƴǎŀƭǳōǊŜ ǇƻǳǊ 
ǳƴ ǇǊƻŘǳƛǘ ŘŜ ŎƻƴǎƻƳƳŀǘƛƻƴ Ŝǘ ƭΩŀŎǘƛǾƛǘŞ Ŝǎǘ ǘǊŝǎ ǇƻƭƭǳŀƴǘŜΦ 
 
Secteur Primaire : Il est dominé par la pratique des activitŞǎ ŀƎǊƛŎƻƭŜǎΣ ŘΩŞƭŜǾŀƎŜ Ŝǘ ŘΩŜȄǇƭƻƛǘŀǘƛƻƴ ŘŜǎ 
ressources naturelles.  
 
Agriculture : Principales cultures pratiquées  
Tableau N° 4 

Culture  Zone de 
production 

Superficies 
cultivées 

Production 
estimée 

Destination des produits  

Maïs     Auto consommation + Vente 

Manioc     Auto consommation + Vente 

Arachide     Auto consommation + Vente 

Haricot     Auto consommation + Vente 

Patate     Auto consommation + Vente 

Banane plantain     Auto consommation + Vente 

Banane douce     Auto consommation + Vente 

Palmier à huile     Auto consommation + Vente 

Cacao     Vente  

Café     Vente  
Source : DAADR de Mengang 

 
5ŀƴǎ ƭŜ ŘƻƳŀƛƴŜ ŀƎǊƛŎƻƭŜΣ ƻƴ ƴƻǘŜ Řŀƴǎ ƭŀ ŎƻƳƳǳƴŜ ƭŀ ǇǊŀǘƛǉǳŜ ŀǎǎŜȊ ƛƳǇƻǊǘŀƴǘŜ ŘŜ ƭΩŀŎƘŀǘ ŘŜǎ ǇǊƻŘǳƛǘǎ ŘŜ 
base (cacao et café) faite soit par des organisations des producteurs soit par des particuliers appelés ici 
« coxeurs ». La chute des prix des produits de base  (café et cacao) a occasionné par le passé le changement 
des habitudes culturales et la fermeture de plusieurs usines à café qui fonctionnaient dans la commune. 
 
Elevage  
Tableau N° 5 
 

Effectif éleveurs  aƻŘŜ ŘΩŞƭŜǾŀƎŜ Espèce élevé  Effectifs  Destination des 
ǇǊƻŘǳƛǘǎ ŘΩŞƭŜǾŀƎŜ 

100% population Traditionnel  Volaille, porc, petit 
ruminant  

Non déterminé  Auto consommation + 
Vente 

01 Moderne Pondeuse  250 Vente 

01 Moderne  Porc  л όǇƻǳǊ ƭΩƛƴǎǘŀƴǘύ Vente 
Source : DAEPIA Mengang 

 
[ŀ ǇǊŀǘƛǉǳŜ ŘŜ ƭΩŞƭŜǾŀƎŜ ƳƻŘŜǊƴŜ ǎŜ Ŧŀƛǘ ŜƴŎƻǊŜ ǊŀǊŜƳŜƴǘ Řŀƴǎ ƭŀ ŎƻƳƳǳƴŜ ŎŜ ǉǳƛ ǊŜƴŘ ǇŜǳ ŘƛǎǇƻƴƛōƭŜ ǎǳǊ 
ƭŜ ƳŀǊŎƘŞ ƭƻŎŀƭ ƭŀ ǇǊŞǎŜƴŎŜ ŘŜǎ ǇǊƻŘǳƛǘǎ ŘΩŞƭŜǾŀƎŜΦ 9ƴ Ŏŀǎ ŘŜ ōesoin il faut se déplacer dans les villes 
voisines (Akonolinga et Yaoundé). 
 
 Activité de Pêche  
Tableau N° 6 

Endroit ou se 
pratique la pêche  

Mode  Moyen utilisé  Espèce pêché  Destination des 
produits de pêches 

Le long des cours 
ŘΩŜŀǳȄ bȅƻƴƎΣ 
Afamba, Mfoumou 
et ses affluents 
bŘƧƻƳōƻΣ bǎŀΩŀ Ŝǘ 

Pêche artisanale  -Ligne 
-Nasse 

-Carpes 
-Silures 
-Machoiron  

Autoconsommation + 
Vente  
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Nsogo 

Zone de pisciculture 
de Edou, Messa, 
Ebolakounou, 
Omgbwang 

Pêche artisanale  -Ligne 
-Ramassage (on vide 
ƭΩŞǘŀƴƎύ  

-Carpes 
-Silures 
-Machoiron  

Autoconsommation + 
Vente  

Source : DALINEPIA Mengang 

 
Certains villages dans la commune (Edou, Messa, Koundessong, Omgbwang) offrent des conditions 
naturelles favorables au développement de la pisciculture. 
 
Exploitation des ressources naturelles 
Tableau N° 7 

Type de ressource  Localisation du site  Situation actuelle  
Carrière de Sable  Villages Ngoulemakong, Mengou, Edou,   Exploitation artisanale par des particuliers 

  

Carrière de pierre  Derrière Centre Multi média-Mairie Exploitation artisanale par des particuliers 

Mefoubi-Menoa  
Source : Synthèse des données collectées lors des diagnostics dans la commune  

 
[ŀ /ƻƳƳǳƴŜ ŘƛǎǇƻǎŜ Řŀƴǎ ǎƻƴ ŜǎǇŀŎŜ ƎŞƻƎǊŀǇƘƛǉǳŜ ŘΩǳƴ ǇƻǘŜƴǘƛŜƭ ƛƳǇƻǊǘŀƴǘ ŘŜ ŎŀǊǊƛŝǊŜǎ ŘŜ ǎŀōƭŜΣ ŘŜ 
pierres, etc., malheureusement exploité par des particuliers de manière anarchique.  
 
Secteur secondaire 
Il est tr¯s embryonnaire dans lôespace g®ographique de la commune : on note ici et là la présence de quelques 

unités artisanales de transformation que sont : les unités artisanales dôextraction dôhuile de palme, lôusine de 

caf® etcé. Il se mène dans la commune une activit® dôextraction artisanale dôhuile de palme. Lô®quipement 

utilisé est très artisanal, le cadre de travail est souvent insalubre pour un produit de consommation et 

lôactivit® est polluante. 

Secteur tertiaire : Situation des infrastructures dans le secteur tertiaire 
Tableau N° 8 
Infrastructures  Localisation  Situation actuelle  
Marchés  Mengang (vendredi), Mfoumassi 

(dimanche), koundou(permanent) 

Dotés de quelques infrastructures 

marchandes, qui nécessitent des ajouts. 

2sont périodiques et 1permanent 

Etablissement de micro finance  Espace urbain communal  -Pr®sence dôun ®tablissement de transfert 

dôargent (Express Union, CVECA) 

Station service   Espace urbain communal Pr®sence dôune station service non 

fonctionnelle 

Commerce  Disséminé dans tous les villages de la 

commune  

-Présence dans plusieurs villages de point 

de vente des produits manufacturés et 

autres 

-Activité pratiquée dans la commune par 

des petits détaillants  

-Absence de commerçant grossiste dans la 

commune  

Autres structures offrant des services Disséminées dans les agglomérations 

de village et le centre urbain de la 

commune  

-Présence de garage de réparation moto  

-Présence de salons de coiffure (H/F) 

-Présence atelier de menuiserie-raboteuse 

-Présence atelier couture  
Source : Synthèse des données collectées lors des diagnostics dans la commune  
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Tourisme  
Tableau N° 9 

Site touristique  Localisation  Situation actuelle  
Bordure du fleuve Nyong entrée 

Akonolinga  

Edou, Ngoulemakong, Ekoa Site dôobservation non am®nag®  

Long des collines et Montagnes   Mezaôa, Efoulan Site dôobservation non am®nag® 
Source : Synthèse des données collectées lors des diagnostics dans la commune  

 
Le secteur tertiaire (fourniture de biens et de services), est dominé par les activités de commerce et le 
ǘǊŀƴǎǇƻǊǘ ǇŀǊ Ƴƻǘƻ ǘŀȄƛΦ  [Ŝǎ ŀŎǘƛǾƛǘŞǎ ǎƻƴǘ ǇƻǳǊ ƭŀ ǇƭǳǇŀǊǘ ƳŜƴŞŜǎ Řŀƴǎ ƭΩƛƴŦƻǊƳŜƭΦ  
Les activités de commerce sont pratiquées par des petits détaillants qui vont ǎΩŀǇǇǊƻǾƛǎƛƻƴƴŜǊ Ŝƴ ŘŜƘƻǊǎ ŘŜ 
la commune faute de grossistes au niveau local. Sur les sites de marchés exploités sur le territoire aucun 
ƛƴǾŜǎǘƛǎǎŜƳŜƴǘ ƴΩȅ Ŝǎǘ ǊŞŀƭƛǎŞΦ 
[Ŝǎ ǘǊŀƴǎŀŎǘƛƻƴǎ ŦƛƴŀƴŎƛŝǊŜǎ ǎƻƴǘ ǊŜƴŘǳŜǎ ǇƻǎǎƛōƭŜǎ Řŀƴǎ ƭŀ ŎƻƳƳǳƴŜ ǇŀǊ ƭŀ ǇǊŞǎŜƴŎŜ ŘΩune agence de 
transfert ŘΩŀǊƎŜƴǘ. 
 
Les activités économiques pratiquées dans la commune contribuent tant bien que mal au développement 
économique du territoire avec notamment la création des emplois et le paiement des impôts par les 
contribuables. On remarque toutefois que le potentiel de ressource existant est faiblement valorisé. 
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3.4-Principales infrastructures par secteur  
Tableau N° 10 

Secteur  Infrastructures  Localisation  Etat infrastructure Observations 
Administration 
Territoriale 
Décentralisation 

Bureau de la Sous Préfecture de Mengang 
 

Oyeng -Passable  -A réhabiliter 
 

Mairie de Mengang Centre urbain Bon  

Brigade de Gendarmerie Essouba Mauvais  .ŃǘƛƳŜƴǘ Ł ƭΩŞǘǊƻƛǘ : à construire  

Agriculture et 
Développement Rural  

Bureau de la DAAER de Mengang  Oyeng Passable Bureau à construire  

Usines de décorticage à café Mefoubi Passable  Propriété privée 

Elevage, Pêche et 
Industries Animales  

Bureau de la DA MINEPIA de Mengang Oyeng Passable  Bureau à construire 

    

Jeunesse et Education 
Civique 

Bureau de la DAJEC de Mengang  Oyeng Passable  Bureau à construire  

Forêt et Faune  Bureau du Poste Forestier de Mengang  Essouba Passable  Bureau à  réfectionner 

Education de Base  Bureau ŘŜ ƭΩIAEB de Mengang Centre Urbain  Bon Bureau à construire  

EM de Mengang Centre Urbain Bon /ƻƴǎǘǊǳƛǊŜ ǳƴ Ǉƻƛƴǘ ŘΩŜŀǳ 

EM Adventiste Essouba Passable  /ƻƴǎǘǊǳƛǊŜ ǳƴ Ǉƻƛƴǘ ŘΩŜŀǳ 
Bureau à construire 
Aménager les latrines 

EM Akolo Akolo Passable  Construire le bloc maternel 

     

EM  Mengou Koundou Mauvais  Construire le bloc maternel (batiment 
ŘΩŜƳǇǊǳƴǘύ 

EM ŘΩ9ōƻƭŀƪƻǳƴƻǳ Ebolakounou Passable  /ƻƴǎǘǊǳƛǊŜ ǳƴ Ǉƻƛƴǘ ŘΩŜŀǳ 
-un bloc maternel 

    
 

EP Groupe I Mengang Centre urbain Passable - /ƻƴǎǘǊǳƛǊŜ ǳƴ Ǉƻƛƴǘ ŘΩŜŀǳ 
-Aménager aire de jeu 
 

EP Adventiste Essouba Passable  -Réfectionner les bâtiments 
-/ƻƴǎǘǊǳƛǊŜ ǳƴ Ǉƻƛƴǘ ŘΩŜŀǳ 
-Aménager les latrines 

EP Bilingue Mengang Essouba passable  -Réfectionner les bâtiments (3 salles) 
-/ƻƴǎǘǊǳƛǊŜ ǳƴ Ǉƻƛƴǘ ŘΩŜŀǳ 
-Aménager aire de jeu 

EP Nkolmvae Nkolmvae Passable - ConstruƛǊŜ ǳƴ Ǉƻƛƴǘ ŘΩŜŀǳ 
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Secteur  Infrastructures  Localisation  Etat infrastructure Observations 
-Aménager aire de jeu 
- 

EP Messa Messa Mauvais  -Réfectionner les bâtiments (2 salles) 
-Aménager les latrines 
-/ƻƴǎǘǊǳƛǊŜ ǳƴ Ǉƻƛƴǘ ŘΩŜŀǳ 

EP Ekoko Ekoko Passable  -wŞƘŀōƛƭƛǘŜǊ ƭΩŀƛǊŜ ŘŜ ƧŜǳ 
-Aménager les latrines 

EP Nkolesseng  Nkolesseng Passable -wŞƘŀōƛƭƛǘŜǊ ƭΩŀƛǊŜ ŘŜ ƧŜǳ 
-Aménager les latrines 
-/ƻƴǎǘǊǳƛǊŜ ǳƴ Ǉƻƛƴǘ ŘΩŜŀǳ 

EP Akolo Akolo Bon   -wŞƘŀōƛƭƛǘŜǊ ƭŜ Ǉƻƛƴǘ ŘΩŜŀǳ 

EP Ekok  Ekok Bon  -wŞƘŀōƛƭƛǘŜǊ ƭŜ Ǉƻƛƴǘ ŘΩŜŀǳ 

EP Koundou  Koundou Mauvais  wŞŦŜŎǘƛƻƴƴŜǊ ƭŜǎ ōŃǘƛƳŜƴǘǎ ŘŜ ƭΩécole 
wŞƘŀōƛƭƛǘŜǊ ƭΩŀƛǊŜ ŘŜ ƧŜǳ 
-Aménager les latrines 
-/ƻƴǎǘǊǳƛǊŜ ǳƴ Ǉƻƛƴǘ ŘΩŜŀǳ 

EP Ebolakounou Ebolakounou Mauvais  Construire 6 salles de classe 

EP de Mimbang Mimbang Bon   

EP Nyodo  Edou Passable  Insuffisance de tables bancs 
 Réfectionner les bâǘƛƳŜƴǘǎ ŘŜ ƭΩŞŎƻƭŜ 
(2salles) 

EP  Ngoulman  Edou Bon  Réfectionner 1 salle de classe 

9t ŘΩ!ƪƻƪ  Edou Bon  wŞƘŀōƛƭƛǘŜǊ ƭŜ Ǉƻƛƴǘ ŘΩŜŀǳ 

9t aŜƪŀΩŀ Edou Mauvais -wŞŦŜŎǘƛƻƴƴŜǊ ƭŜǎ ōŃǘƛƳŜƴǘǎ ŘŜ ƭΩŞŎƻƭŜ όн 
salles) 
-Construire les latrines 
-Aménager une aire de jeu 

EP Ebassi  Ebassi Mauvais -wŞŦŜŎǘƛƻƴƴŜǊ ƭŜǎ ōŃǘƛƳŜƴǘǎ ŘŜ ƭΩŞŎƻƭŜ όн 
salles) 
-Construire les latrines 
-!ƳŞƴŀƎŜǊ ǳƴ Ǉƻƛƴǘ ŘΩŜŀǳ 

EP Nkolbeck  Nkolbeck Bon -/ƻƴǎǘǊǳƛǊŜ ǳƴ Ǉƻƛƴǘ ŘΩŜŀǳ 
- Aménager une aire de jeu  

EP Omgbwang Omgbwang Passable  -Réfectionner les bâtiments  
-Construire des latrines 
-tǊƻǘŞƎŜǊ ƭŜ Ǉƻƛƴǘ ŘΩŜŀǳ 
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Secteur  Infrastructures  Localisation  Etat infrastructure Observations 
EP Meza Meza Passable Réfectionner une salle de classe 

Construire des latrines 
!ƳŞƴŀƎŜǊ ǳƴ Ǉƻƛƴǘ ŘΩŜŀǳ 

EP Messok  Efoulan Passable  -wŞŦŜŎǘƛƻƴƴŜǊ ƭŜǎ ōŃǘƛƳŜƴǘǎ ŘŜ ƭΩŞŎƻƭŜ όн 
salles) 
-Construire les latrines 
-/ƻƴǎǘǊǳƛǊŜ ǳƴ Ǉƻƛƴǘ ŘΩŜŀǳ  

EP Mebolassi Efoulan Bon  -wŞƘŀōƛƭƛǘŜǊ ƭŜǎ Ǉƻƛƴǘǎ ŘΩŜŀǳ 
-Construire les latrines  

EP Emvong  Emvong Mauvais  -Construire 2 salles de classe (salle 
ŘΩŜƳǇǊǳƴǘύ 

EP Nkoulmekong Nkoulmekong Passable  - wŞŦŜŎǘƛƻƴƴŜǊ ƭŜǎ ōŃǘƛƳŜƴǘǎ ŘŜ ƭΩŞŎƻƭŜ όн 
salles) 
-wŞƘŀōƛƭƛǘŜǊ ƭŜ Ǉƻƛƴǘ ŘΩŜŀǳ 

EP  Nkolessong Miendé Passable  - Construire les latrines 
-/ƻƴǎǘǊǳƛǊŜ ǳƴ Ǉƻƛƴǘ ŘΩŜŀǳ 
-Aménager une aire de jeu  

EP Ekoua  Ekoua Passable  -Achever la construction 2 salles 
-Insuffisance en tables bancs 
-/ƻƴǎǘǊǳƛǊŜ ǳƴ Ǉƻƛƴǘ ŘΩŜŀǳ 
-Construire des latrines  

    

Enseignement 
Secondaire 

 Lycée classique Mengang Centre urbain Bon   

/9¢L/ 5Ω9Řƻǳ Edou Bon   

CES Nkolessong Miendé Mauvais  Construire et équipé 4 salles de classe et un 
bloc administratif pour abriter le CES 
Nkolessong 

/9¢L/ ŘΩ9ōƻƭŀƪƻǳƴƻǳ Ebolakounou Bon  -/ƻƴǎǘǊǳƛǊŜ ǳƴ Ǉƻƛƴǘ ŘΩŜŀǳ 
-!ƳŞƴŀƎŜǊ ƭΩŀƛǊŜ ŘŜ ƧŜǳȄ 

Santé  CSI de Mengang  Centre urbain Bon  Réhabiliter le forage 

/{L ŘΩ9Řƻǳ Edou Bon Construire un point ŘΩŜŀǳ 

/{L ŘΩ9ōƻƭŀƪƻǳƴƻǳ Ebolakounou Bon  Non fonctionnel 

Hôpital Ad Lucem Mfoumassi Ekok Passable   

Clinique  Centre Urbain Bon   

Eau et Energie      

Réseau électrique triphasé et monophasé 07villages /24 couverts   Bon  -Réseau peu étendu 
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Secteur  Infrastructures  Localisation  Etat infrastructure Observations 
avec 10 postes transformateurs -.ŀƛǎǎŜ ŘŜ ǘŜƴǎƛƻƴ Ŝǘ ŎƻǳǇǳǊŜ ŘΩŞƭŜŎǘǊƛŎƛǘŞ  

2 réseaux SCANWATER Centre urbain, Efoulan Mauvais  Réseaux non fonctionnels  

2 réseaux ŘΩŀŘŘǳŎǘƛƻƴ ŘΩŜŀǳ  Koundou, Marché Centre urbain Bon/Mauvais  -Ils ne sont pas fonctionnels 
-  

45 forages 
10 Puits 

16 villages 

4 villages 

-21 Mauvais  
-10 Mauvais  

Dépanner les forages et renforcer les 
capacités des membres du comité de gestion 

5 sources aménagées 2 villages (Miendé, Ekoua)  Bon   

8 sources 10 Villages  Mauvais  Sources non aménagés  

Sport et Education 
Physique  

Stade Municipal de Mengang    Mauvais  Aménager  

Travaux publics   10 km de route bitumée Traverse le Centre urbain (axe lourd 
n°10) 

Bon  .Ŝǎƻƛƴ ŘΩƛƴǎǘŀƭƭŀǘƛƻƴ ŘŜǎ ǊŀƭŜƴǘƛǎǎŜǳǊǎ ŘŜ 
vitesse dans les villages Efoulan, 
Ngoulmekong, Ekoua 

150 Km de routes en terre Disséminé dans les villages de la 
commune  

Bon/Mauvais -.ƻǳǊōƛŜǊ ǎǳǊ ƭΩŀȄŜ !²!9 ǾŜǊǎ .ƛȅƻƳōƻ 
chefferie 
-.ƻǳǊōƛŜǊǎ ǎǳǊ ƭΩŀȄŜ YƻǳƴŘŜǎǎƻƴƎ-Meza  
-.ƻǳǊōƛŜǊ ǎǳǊ ƭΩŀȄŜ 9ƪƻƪƻ ǾŜǊǎ aŜǎǎŀ ŎŜƴǘǊŜ 
-Bourbier et pont défectǳŜǳȄ ǎǳǊ ƭΩŀȄŜ 
Biyombo ς Mimbang Chefferie  
-.ƻǳǊōƛŜǊǎ ǎǳǊ ƭΩŀȄŜ !ǘƻƴƎ ς Nkolbeck  

Télécommunication  Antenne opérateur ORANGE  Bon  Réseau peu étendu dans les villages 

Antenne opérateur MTN    Mauvais Réseau peu étendu dans les villages 

Antenne  opérateur NEXTTEL  Bon Réseau peu étendu dans les villages 
Source : Collecte des données de base dans la Commune de Mengang : Février-Mars  2015 



 Plan Communal de Développement de Mengang  48 
 

3.5-Principales potentialités et ressources de la Commune 
3.5.1-Potentialités par secteur dans la commune  
Tableau N° 11 

Secteur  Potentialités  
Agriculture et Développement Rural -Climat favorable pour la pratique des activités de production agricole dans la commune  

-Présence des bassins de production avec des sols très fertiles 
-Présence dans la commune des serviŎŜǎ ŘΩŜƴŎŀŘǊŜƳŜƴǘ ŘŜǎ ǇǊƻŘǳŎǘŜǳǊǎ 
-Présence par endroits des bas fonds marécageux utilisés pour la production des cultures maraichères de contre saison 
-Disponibilité des terres en zone rurale sur lesquelles on peut créer des plantations 
-tǊŞǎŜƴŎŜ ŘΩǳƴ centre pour formation des agriculteurs 
- [ŀ ǇǊƻȄƛƳƛǘŞ Řǳ ŎŜƴǘǊŜ ǳǊōŀƛƴ ŘŜǎ ƎǊŀƴŘŜǎ ƳŞǘǊƻǇƻƭŜǎ ǉǳƛ ŎƻƴǎǘƛǘǳŜƴǘ ƭΩŜǎǎŜƴǘƛŜƭ Řǳ ƳŀǊŎƘŞ ŘŜǎ ǇǊƻŘǳƛǘǎ ŀƎǊƛŎƻƭŜǎ 
-Le dynamisme des producteurs  
-5ƛǎǇƻǎƛǘƛŦ ŘŜ ŦƛƴŀƴŎŜƳŜƴǘ Ƴƛǎ Ŝƴ ǇƭŀŎŜ ǇŀǊ ƭΩ9ǘŀǘ ǇƻǳǊ ƭŜ ǎƻǳǘƛŜƴ ŀǳȄ ǇǊoducteurs 

Elevage, Pêche et Industrie Animale -tǊŞǎŜƴŎŜ ŘΩǳƴŜ 5!9tL! Řŀƴǎ ƭŀ ŎƻƳƳǳƴŜ ǇƻǳǊ ƭΩŜƴŎŀŘǊŜƳŜƴǘ ŘŜǎ ŞƭŜǾŜǳǊǎ  
-/ƭƛƳŀǘ ŦŀǾƻǊŀōƭŜ ǇƻǳǊ ƭŀ ǇǊŀǘƛǉǳŜ ŘŜǎ ŀŎǘƛǾƛǘŞǎ ŘΩŞƭŜǾŀƎŜ Řŀƴǎ ƭŀ ŎƻƳƳǳƴŜ 
-tǊŞǎŜƴŎŜ ŘΩǳƴe zone de pâturage ŜȄǇƭƻƛǘŞŜ ǇƻǳǊ ƭΩŞƭŜǾŀƎŜ Řǳ Ǝros bétail  
-tǊŀǘƛǉǳŜ ŘŜ ƭΩŞƭŜǾŀƎŜ ǘǊŀŘƛǘƛƻƴƴŜƭ Ł ǇŜǘƛǘ ŞŎƘŜƭƭŜ ǇŀǊ ƭŀ ǉǳŀǎƛ-totalité de la population dans la commune 
-.Ŝǎƻƛƴ ŞƭŜǾŞ Ŝƴ ŎƻƴǎƻƳƳŀǘƛƻƴ ŘŜǎ ǇǊƻŘǳƛǘǎ ŘΩŞƭŜǾŀƎŜ όǾƛŀƴŘŜΣ ǆǳŦΣ ǇƻǳƭŜǘΣ ŜǘŎΦύ 
- La proximité du centre urbain des grandes métropoles qǳƛ ŎƻƴǎǘƛǘǳŜƴǘ ǳƴ ƳŀǊŎƘŞ ƴƻƴ ƴŞƎƭƛƎŜŀōƭŜ ǇƻǳǊ ƭŜǎ ǇǊƻŘǳƛǘǎ ŘΩŞƭŜǾŀƎŜ 
-5ƛǎǇƻǎƛǘƛŦ ŘŜ ŦƛƴŀƴŎŜƳŜƴǘ Ƴƛǎ Ŝƴ ǇƭŀŎŜ ǇŀǊ ƭΩ9ǘŀǘ ǇƻǳǊ ƭŜ ǎƻǳǘƛŜƴ ŀǳȄ ǇǊƻŘǳŎǘŜǳǊǎ 
-Existence des bas fonds marécageux  favorable à la pratique de la pisciculture 
-Possibilité de pratiquer la pêche artisanale suǊ ƭŜǎ ŎƻǳǊǎ ŘΩŜŀǳȄ bȅƻƴƎΣ !ŦŀƳōŀ, Mfoumou (espèces pêchés : Machoirons et carpes) 

Développement Urbain et Habitat -tǊŞǎŜƴŎŜ ŘΩǳƴ ƳŀǘŞǊƛŜƭ ƭƻŎŀƭ ŦŀŎƛƭŜƳŜƴǘ ǳǘƛƭƛǎŀōƭŜ ǇƻǳǊ ƭŀ ŎƻƴǎǘǊǳŎǘƛƻƴ ŘŜǎ Ƙŀōƛǘŀǘƛƻƴǎ 
-[Ŝǎ ǉǳŀǊǘƛŜǊǎ Řŀƴǎ ƭΩŜǎǇŀŎŜ ǳǊōŀƛƴ ǎƻƴǘ ŘŞƭƛƳƛǘŞǎ ŀǾŜŎ ŘŜǎ ǾƻƛŜǎ ŘΩŀŎŎŝǎ ǘǊŀŎŞŜǎ ŎŜ ǉǳƛ ǇŜǳǘ ǎŜǊǾƛǊ ŘŜ ǎƻŎƭŜ Ł ƭΩŞƭŀōƻǊŀǘƛƻƴ ŘΩǳƴ Ǉƭŀƴ ŘΩǳǊōŀƴƛǎƳŜ 
-9ȄƛǎǘŜƴŎŜ ŘŜǎ ȊƻƴŜǎ ŘΩƻŎŎǳǇŀǘƛƻƴ ŘŜǎ ǎƻƭǎ ŀǾŜŎ ƳŀǘŞǊƛŀƭƛǎŀǘƛƻƴ ǎǳǊ ƭŜǎǉǳŜƭƭŜǎ ƻƴ ǇŜǳǘ ǎΩŀǇǇǳȅŜǊ ǇƻǳǊ ŞƭŀōƻǊŜǊ ǳƴ t¦ Ŝǘ ǳƴ th{ 

Education de base  
 

-tǊŞǎŜƴŎŜ ŘŜǎ ǎŜǊǾƛŎŜǎ ŘŞŎƻƴŎŜƴǘǊŞǎ Řǳ ƳƛƴƛǎǘŝǊŜ ŘŜ ƭΩ9ŘǳŎŀǘƛƻƴ ŘŜ .ŀǎŜ Řŀƴǎ ƭŀ ŎƻƳƳǳƴŜ όƭΩL!9.ύ 
-Présence dans tous les groupements ŘΩŀǳ Ƴƻƛƴǎ ǳƴe école primaire et maternelle  
-9ȄƛǎǘŜƴŎŜ ŘΩǳƴ ŦƻǊǘ ǇƻǘŜƴǘƛŜƭ ƘǳƳŀƛƴ ǇƻǳǊ ŦǊŞǉǳŜƴǘŜǊ Řŀƴǎ ŎŜǎ ŞŎƻles 
-Espace disponible dans les villages pour la construction des infrastructures scolaires 

Transport  -tƻǘŜƴǘƛŜƭ ŀǎǎŜȊ ƛƳǇƻǊǘŀƴǘ ŘŜǎ ǾƻȅŀƎŜǳǊǎΣ ŎŜ ǉǳƛ ǇŜǳǘ ǎŜǊǾƛǊ ŘŜ ōŀǎŜ ǇƻǳǊ ƭŀ ŎǊŞŀǘƛƻƴ ŘΩǳƴŜ ŀƎŜƴŎŜ ŘŜ ǘǊŀƴǎǇƻǊǘ ƛƴǘŜǊ ǳǊōŀƛƴ Řans la commune 
-Moyens de déplacement assez diversifiés dans la commune 
-Coût de transport élevé 
-Intenses activités de production agricole dans les bassins de production 

PMEESA -CƻǊǘ ǇƻǘŜƴǘƛŜƭ Řŀƴǎ ƭΩŀǊǘƛǎŀƴŀǘ 
-9ȄƛǎǘŜƴŎŜ ŘΩǳƴ ǇƻǘŜƴǘƛŜƭ ŘŜǎ ƧŜǳƴŜǎ ƻǇŞǊŀǘŜǳǊǎ ŞŎƻƴƻƳƛǉǳŜǎ 
-DiversifiŎŀǘƛƻƴ ŘŜǎ ǎƻǳǊŎŜǎ ŘΩŀŎǘƛǾƛǘŞǎ ŞŎƻƴƻƳƛǉǳŜǎ dans la commune 
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Secteur  Potentialités  
-5ƛǎǇƻǎƛǘƛŦ ŘŜ ŦƛƴŀƴŎŜƳŜƴǘ Ƴƛǎ Ŝƴ ǇƭŀŎŜ ǇŀǊ ƭΩŞǘŀǘ ǇƻǳǊ ǇǊƻƳƻǳǾƻƛǊ ƭŜǎ ta9 

Commerce  -Présence des marchés fréquentés dans la commune 
-9ȄƛǎǘŜƴŎŜ ŘΩǳƴ ǊŞǎŜŀǳ ŘŜǎ ŘŞǘŀƛƭƭŀƴǘǎ ŘŜ ǘƻǳǘŜǎ ǎƻǊǘŜǎ ŘŜ ǇǊƻduits de consommation dans la commune 
-Fort potentiel de consommateurs dans la commune 
-Forte présence du secteur informel  
-proximité des métropoles où on peut faire des approvisionnements 

Travail et Sécurité sociale -9ȄƛǎǘŜƴŎŜ ŘΩǳƴ ŦƻǊǘ ǇƻǘŜƴǘƛŜƭ ŘŜ ǘǊŀvailleurs sans couverture de sécurité sociale 
-9ȄƛǎǘŜƴŎŜ Řŀƴǎ ǘƻǳǎ ƭŜǎ ǾƛƭƭŀƎŜǎ ŘΩǳƴ ǊŞǎŜŀǳ ƛƳǇƻǊǘŀƴǘ ŘŜǎ ƎǊƻǳǇŜǎ ŘΩŜƴǘǊŀƛŘŜǎ ǎƻŎƛŀƭŜǎ 

Enseignement Secondaire  -9ȄƛǎǘŜƴŎŜ ŘΩŞǘŀōƭƛǎǎŜƳŜƴǘǎ ŘΩŜƴǎŜƛƎƴŜƳŜƴǘ ǎŜŎƻƴŘŀƛǊŜ όŜƴǎŜƛƎƴŜƳŜƴǘ ƎŞƴŞǊŀƭ Ŝǘ ǘŜŎƘƴƛǉǳŜύ dans la commune  
-Fort potentiel  de jeunes scolarisés dans la commune  
-29 écoles primaires avec plus de 2300 élèves qui sont des ǇƻǘŜƴǘƛŜƭǎ Ǉƻǎǘǳƭŀƴǘ Ł ƭΩŜƴǘǊŞŜ ŀǳ ŎȅŎƭŜ ǎŜŎƻƴŘŀƛǊŜ 

Santé  -Présence des structures offrant les services de soins de santé primaiǊŜ Řŀƴǎ ƭΩŜƴǎŜƳōƭŜ ŘŜ ƭŀ ŎƻƳƳǳƴŜ  
-Présence des tradipraticiens qui perpétuent la médecine traditionnelle 
-Fort potentiel de population nécessiteux des soins de santé de qualité dans la commune  

Promotion de la femme et de la 
famille  

-tǊŞǎŜƴŎŜ ŘΩǳƴ ǊŞǎŜŀu organisé des femmes dans les villages  
-tǊŞǎŜƴŎŜ ŘΩǳƴ ǇƻǘŜƴǘƛŜƭ ƛƳǇƻǊǘŀƴǘ ŘŜǎ ŦƛƭƭŜǎ ƳŝǊŜǎ Ŝǘ ŘŜǎ ŦŀƳƛƭƭŜǎ ƴŞŎŜǎǎƛǘŜǳǎŜǎ ŘΩǳƴ ŜƴŎŀŘǊŜƳŜƴǘ ǊŀǇǇǊƻŎƘŞ ǇŀǊ ƭŜ ǎŜǊǾƛŎŜ  
-espace disponible dans le centre urbain pour la construction des infrastructures pour un CPFF 

Sport et éducation physique  -CƻǊǘ ǇƻǘŜƴǘƛŜƭ ŘŜǎ ǇŜǊǎƻƴƴŜǎ ǇǊŀǘƛǉǳŀƴǘ ƭŜ ǎǇƻǊǘ Ŝǘ ƭΩŞŘǳŎŀǘƛƻƴ ǇƘȅǎƛǉǳŜ dans la commune  

Environnement, Développement 
Durable et Protection de la nature  

-9ȄƛǎǘŜƴŎŜ ŘŜǎ ŎƻƳƛǘŞǎ ŘΩƘȅƎƛŝƴŜ Ŝǘ ǎŀƭǳōǊƛǘŞ ŀŎǘƛŦǎ Řŀƴǎ ŎŜǊǘŀƛns villages 
-Fort besoin exprimé dans les villages en foyers améliorés par les femmes 
-Climat et sol favorables à la pratique de la sylviculture dans les villages 
-tǊŞǎŜƴŎŜ ŘΩǳƴ ǎŜǊǾƛŎŜ Ŝǘ ŘŜǎ ǎǘǊǳŎǘǳǊŜǎ ǉǳƛ ŜƴŎƻǳǊŀƎŜƴǘ ƭŀ ǎȅƭǾƛŎǳƭǘǳǊŜ Ŝǘ ŜƴŎŀŘǊŜƴǘ ƭŜǎ ǎȅƭviculteurs 
-9ȄƛǎǘŜƴŎŜ ŘΩŜǎǇŀŎŜ Ŝƴ ȊƻƴŜ ǳǊōŀƛƴŜ ǇƻǳǊ ƭŀ ŎǊŞŀǘƛƻƴ ŘŜ ƧŀǊŘƛƴ ǇǳōƭƛŎ Ŝǘ ƭŀ ƳƛǎŜ Ŝƴ ǇƭŀŎŜ ŘŜǎ Ǉƭŀƴǎ ŘΩƻǊƴŜƳŜƴǘ 

Eau, Energie et Assainissement  -wŜǎǎƻǳǊŎŜ Ŝƴ Ŝŀǳ ŀǎǎŜȊ ƛƳǇƻǊǘŀƴǘŜ Řŀƴǎ ƭŀ ŎƻƳƳǳƴŜ Ŝƴ ǘŜǊƳŜǎ ŘŜ ŎƻǳǊǎ ŘΩŜŀǳȄ Ŝǘ ǊǳƛǎǎŜŀǳȄ 
-Forte demaƴŘŜ ŘΩŀŎŎŝǎ Ł ƭΩŜŀǳ ǇƻǘŀōƭŜ Řŀƴǎ ƭŀ ŎƻƳƳǳƴŜ  
-Existence du réseau  dΩŀŘŘǳŎǘƛƻƴ ŘΩŜŀǳ ǇƻǘŀōƭŜ 
-9ȄƛǎǘŜƴŎŜ ŘΩǳƴ ǊŞǎŜŀǳ ŘŜ ōǊŀƴŎƘŜƳŜƴǘ ŞƭŜŎǘǊƛǉǳŜ 
-Conditions naturelles favorables pour le développement des  sources ŘΩŞƴŜǊƎƛŜ renouvelable dans la commune  
-FortŜ ŘŜƳŀƴŘŜ ŘΩŀŎŎŝǎ Ł ƭΩŞƴŜǊƎƛŜ ŞƭŜŎǘǊƛǉǳŜ Řŀƴǎ ƭŀ ŎƻƳƳǳƴŜ  

Emploi et formation professionnelle  -Existence des sites de ressources naturelles Řƻƴǘ ƭΩŜȄǇƭƻƛǘŀǘƛƻƴ ƻǊƎŀƴƛǎŞŜ ǇŜǳǘ ǎŜǊǾƛǊ ŘŜ ǎƻǳǊŎŜ ŘŜ ŎǊŞŀǘƛƻƴ ŘΩŜƳǇƭƻƛ dans la commune 
-Fort potentiel de cherchŜǳǊǎ ŘΩŜƳǇƭƻƛǎ Řŀƴǎ ƭŀ ŎƻƳƳǳƴŜ  
-CƻǊǘ ǇƻǘŜƴǘƛŜƭ ŘΩǳƴ ōŜǎƻƛƴ Ŝƴ ŦƻǊƳŀǘƛƻƴ ǇǊƻŦŜǎǎƛƻƴƴŜƭƭŜ Řŀƴǎ ƭŀ ŎƻƳƳǳƴŜ 

Mine Industrie et Développement 
technologique  

-Existence des sites des ressources naturelles exploitables (Carrière de sable, de pierres et de latérite, rutile, argile ) 
-9ȄƛǎǘŜƴŎŜ ŘŜ ƭΩŜǎǇŀŎŜ dans la commune ǇƻǳǊ ƭŀ ŎǊŞŀǘƛƻƴ ŘΩǳƴŜ ȊƻƴŜ ƛƴŘǳǎǘǊƛŜƭƭŜ 

Communication  -PǊŞǎŜƴŎŜ ŘΩǳƴ Ǌéseau de téléphonie mobile avec 4 opérateurs (MTN, ORANGE, NEXTTEL et CAMTEL) 
-Potentiel élevé des consommateurs des produits offerts par les opérateurs de téléphonie mobile 
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Secteur  Potentialités  
Domaine, Cadastre et Affaires 
Foncières 

-Les domaines sont naturellement délimités 
-[ΩƻŎŎǳǇŀǘƛƻƴ Řǳ ǎƻƭ Ŝǎǘ ƴŀǘǳǊŜƭƭŜƳŜƴǘ ƻǊƎŀƴƛǎŞ  

Forêt et Faune -Conditions naturelles favorables à la création des forêts 
-9ȄƛǎǘŜƴŎŜ ŘΩǳƴ ǇƻǘŜƴǘƛŜƭ ŦƻǊŜǎǘƛŜǊ Řŀƴǎ ƭŀ ŎƻƳƳǳƴŜ 
-9ȄƛǎǘŜƴŎŜ ŘΩǳƴ  ǎŜǊǾƛŎŜ ŘΩŜƴŎŀŘǊŜƳŜƴǘ  ǉǳƛ ǊŞƎƭŜƳŜƴǘŜ ƭΩŜȄǇƭƻƛǘŀǘƛƻƴ ŦƻǊŜǎǘƛŝǊŜ Ŝǘ ŦŀǳƴƛǉǳŜ 
-Présence des espaces pour le reboisement 

Travaux publics -9ȄƛǎǘŜƴŎŜ ŘΩǳƴ ǊŞǎŜŀǳ ǊƻǳǘƛŜǊ Ŝƴ ǘŜǊǊŜ ŘΩŜƴǾƛǊƻƴ 100 km 
-[ΩŜǎǇŀŎŜ urbain est traversé sur plus de 10 km par la nationale N°10 bitumée qui relie Yaoundé à Bertoua   

Affaires Sociales -[ŀ ŎǳƭǘǳǊŜ ŘŜ ƭΩŜƴǘǊŀƛŘŜ ǎƻŎƛŀƭŜ ŀǎǎŜȊ ŞƭŜǾŞ ŀǳ ǎŜƛƴ ŘŜ ƭŀ ǇƻǇǳƭŀǘƛƻƴ 
 -9ȄƛǎǘŜƴŎŜ ŘŜǎ ŀǎǎƻŎƛŀǘƛƻƴǎ ŘΩŜƴŎŀŘǊŜƳŜƴǘ ŘŜǎ Ƙŀƴdicapées 

Jeunesse et Education Civique -Potentiel des jeunes très élevé dans la commune 
-Existence de diverses organisations/ associations des jeunes dans les villages  
-9ȄƛǎǘŜƴŎŜ ŘΩǳƴ ŎƻƴǎŜƛƭ ŎƻƳƳǳƴŀƭ ŘŜǎ ƧŜǳƴŜǎ Řŀƴǎ ƭŀ ŎƻƳƳǳƴŜ  
-Existence des services dΩŜƴŎŀŘǊŜƳŜƴǘ ŘŜǎ ƧŜǳƴŜǎ ƭŀ 5!W9/ 
-Existence des projets et programme de financement des projets des jeunes 

Poste et Télécommunication -tǊŞǎŜƴŎŜ ŘΩǳƴ ¢ŞƭŞ ŎŜƴǘǊŜ ŎƻƳƳǳƴŀǳǘŀƛǊŜ 

Culture -9ȄƛǎǘŜƴŎŜ ŘΩǳƴ ǇŀǘǊƛƳƻƛƴŜ ŎǳƭǘǳǊŜƭ ŘƛǾŜǊǎƛŦƛŞ 
-Esprit et culture locale favorable aux innovations 

Tourisme -Présence des sites touristiques variés et diversifiés 
-Hospitalité des populations de la localité  

Enseignement supérieur -CƻǊǘ ǇƻǘŜƴǘƛŜƭ ŘŜǎ ƧŜǳƴŜǎ ōŀŎƘŜƭƛŜǊǎ ŎŀƴŘƛŘŀǘǎ Ł ƭΩŜƴǘǊŞŜ Řŀƴǎ ƭŜǎ ǳƴƛǾŜǊǎƛǘŞǎ 

MINATD -PréseƴŎŜ Řŀƴǎ ƭŀ ŎƻƳƳǳƴŜ ŘŜ ǇƭǳǎƛŜǳǊǎ ǎǘǊǳŎǘǳǊŜǎ ŘŜǎ ǎŜǊǾƛŎŜǎ ŘŞŎƻƴŎŜƴǘǊŞǎ ŘŜ ƭΩ9ǘŀǘ ό{59ύ ǉǳƛ ǇŜǳǾŜƴǘ şǘǊŜ ǎƻƭƭƛŎƛǘŞǎ ǇƻǳǊ ǳƴ ŀǇǇui technique 
à la réalisation des projets de développement 
-tǊŞǎŜƴŎŜ ŘΩǳƴ ǎŜǊǾƛŎŜ ŘŜ ǎŞŎǳǊƛǘŞ Ŝǘ ŘŜ ƳŀƛƴǘƛŜƴ ŘŜ ƭΩƻǊŘǊŜ Řŀƴǎ ƭŀ ŎƻƳmune  
-5ƛǾƛǎƛƻƴ ŀŘƳƛƴƛǎǘǊŀǘƛǾŜ ŘŜ ƭΩŜǎǇŀŎŜ ƎŞƻƎǊŀǇƘƛǉǳŜ ŎƻƳƳǳƴŀƭŜ Ŝƴ ǾƛƭƭŀƎŜǎ Ŝǘ ǉǳŀǊǘƛŜǊǎ ŀǾŜŎ Ł ƭŀ ǘşǘŜ ŘŜ ŎƘŀǉǳŜ ƴƛǾŜŀǳ ŘŜ ŘƛǾƛǎƛon une autorité 
ǘǊŀŘƛǘƛƻƴƴŜƭƭŜ ŀǳȄƛƭƛŀƛǊŜ ŘŜ ƭΩŀŘƳƛƴƛǎǘǊŀǘƛƻƴ ǇǳōƭƛǉǳŜ 
-tǊŞǎŜƴŎŜ ǎǳǊ ƭŜ ǘŜǊǊƛǘƻƛǊŜ ŘΩǳƴ ŦƻƛǎƻƴƴŜƳŜƴǘ ŘΩŀǎǎƻŎƛŀǘƛƻƴ Ŝǘ ŀǳǘǊŜǎ hbD ŘΩŀǇǇǳƛ ŀǳȄ ƛƴƛǘƛŀǘƛǾŜǎ ŘŜ ŘŞǾŜƭƻǇǇŜƳŜƴǘ  
-tƻǇǳƭŀǘƛƻƴ ŘȅƴŀƳƛǉǳŜ ŀȅŀƴǘ ŘŞƧŁ ŎƻƴƴǳŜ ǇŀǊ ƭŜ ǇŀǎǎŞ ƭΩŀǇǇǊƻŎƘŜ ŘŜ planification participative à travers le PNDP  

Recherche scientifique et innovation -Condition naturelle favorable à la réalisation des expérimentations 
-Fort potentiel des consommateurs des résultats de la recherche  
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3.5.2-Principales ressources de la commune  

            Tableau  N° 12 
Nature de la 
ressource  

                                         Potentiel  Utilisateur  Contrôleur  Mode de 
gestion  

Tendance  Problème identifié Action à 
entreprendre  

Village 
       

Sable  Edou Important  -Non exploité 
-Population  

 Artisanal  5ƛŦŦƛŎǳƭǘŞ ŘΩŀŎŎŝǎ ǎǳǊ 
les potentiels sites 
(au bord du fleuve 
Afamba)  

Ouvrir la voie 
ŘΩŀŎŎŝǎ sur les 
sites 

Awae Important  Population   Artisanal  Faible 
exploitation  

zone à risque à cause du débit du cours 
ŘΩŜŀǳ ǘǊŝǎ ŞƭŜǾŞ Ŝƴ ǎŀƛǎƻƴ ŘŜǎ 
pluies(Mfoumou) 

Messa Important  Non exploité  Artisanal  5ƛŦŦƛŎǳƭǘŞ ŘΩŀŎŎŝǎ ǎǳǊ 
le site  

Ouvrir la voie 
dΩŀŎŎŝǎ ǎǳǊ ƭŜ ǎƛǘŜ 

Ngoulemakong Assez 
important  

Exploité  Particuliers  Artisanal  Faible 
exploitation  

CŀƛōƭŜ ǇƻƭƛǘƛǉǳŜ ŘΩŜȄǇƭƻƛǘŀǘƛƻƴ Řǳ ǇƻǘŜƴǘƛŜƭ 
de sable de Gnelbe, lobo, Deng 

Ekoua Moyen  Non exploité  Artisanal Faible 
exploitation 

5ƛŦŦƛŎǳƭǘŞ ŘΩŀccès sur 
le potentiel de sable 
ŘΩ9ǘƻ ƴƪƻŀΣ aŜǿƻƴƎ  

Ouvrir la voie 
ŘΩŀŎŎŝǎ ǎǳǊ ƭŜǎ 
sites 

Mebolassi Moyen  Population  Propriétaire 
privé  

Artisanal  Faible 
exploitation  

Difficulté 
ŘΩŜȄǇƭƻƛǘŀǘƛƻƴ Řǳ  
potentiel de sable de 
Mendong et Mesossi  

Ouvrir la voie 
ŘΩŀŎŎŝǎ ǎǳǊ ƭŜǎ 
potentiels sites 

Efoulan Important Population  Propriétaire 
privé  

Artisanal  Faible 
exploitation  

Difficulté 
ŘΩŜȄǇƭƻƛǘŀǘƛƻƴ Řǳ 
potentiel de Messok  

Ouvrir la voie 
ŘΩŀŎŎŝǎ ǎǳǊ ƭŜǎ 
sites 

Ebolakounou Important Population Propriétaire 
privé  

Artisanal  Faible 
exploitation  

Difficulté 
ŘΩŜȄǇƭƻƛǘŀǘƛƻƴ Řǳ 
potentiel de sable  

Developper et 
vulgariser la 
commercialisation  

Nkolesseng Important  Population Propriétaire 
privé 

Artisanal  Exploitation 
Moyenne 

Difficulté 
ŘΩŜȄǇƭƻƛǘŀǘƛƻƴ ŘŜ ƭŀ 
ressource  

Ouvrir la voie 
ŘΩŀŎŎŝǎ ǎǳǊ ƭŜǎ 
sites(4) 

Mengou Important  Population  Particuliers  Artisanal  Forte 
exploitation  

LƴŜȄƛǎǘŜƴŎŜ ŘΩǳƴ 
comité de gestion 

Sensibiliser les 
exploitants pour 
une bonne 
organisation en 
ǾǳŜ ŘΩǳƴŜ 
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Nature de la 
ressource  

                                         Potentiel  Utilisateur  Contrôleur  Mode de 
gestion  

Tendance  Problème identifié Action à 
entreprendre  

Village 
       

extraction 
durable  

Koundou Important  Population  Particuliers  Artisanal  Forte 
exploitation  

5ƛŦŦƛŎǳƭǘŞ ŘΩŀŎŎŝǎ ǎǳǊ 
le site  

Ouvrir la voie 
ŘΩŀŎŎŝǎ ǎǳǊ ƭŜ ǎƛǘŜ 
de Mekodo et 
créer un comité 
de gestion 

Omgbwang Très 
Important  

Population    Artisanal  Faible 
exploitation  

DifficǳƭǘŞ ŘΩŀŎŎŝǎ ǎǳǊ 
le site  

Ouvrir la voie 
ŘΩŀŎŎŝǎ ǎǳǊ ƭŜ ǎƛǘŜ 

Atong Important  Non exploité     5ƛŦŦƛŎǳƭǘŞ ŘΩŀŎŎŝǎ ǎǳǊ 
le site  

Ouvrir la voie 
ŘΩŀŎŎŝǎ ǎǳǊ ƭŜǎ 
potentiels  sites 

NKolbeck Important  Non exploité   Artisanal Faible 
exploitation 

Mauvais étaǘ ŘŜǎ ǊƻǳǘŜǎ Ŝǘ ŀōǎŜƴŎŜ ŘΩǳƴ 
pont sur la voie qui mène à la carrière de 
sable pour permettre son exploitation 

Koundessong Important Population Particuliers Artisanal Faible 
exploitation 

Difficulté de mise en valeur de la qualité 
de la mine (sable fin) 

aŜȊŀΩŀ Important  Population  Particuliers  Artisanal  Faible 
exploitation 

Difficulté de mise en valeur de la qualité 
du sable (sable fin) 

Pierres  Centre Urbain Important  Non exploité  Propriétaire 
terrien  

    

Edou Important  Population  Propriétaire 
terrien 

Artisanal  Faible 
exploitation  

Faible valorisation du 
potentiel 

Aménager la voie 
ŘΩŀŎŎŝǎ ǎǳǊ ƭŜ 
principal site de 
Ngoulman 

aŜȊŀΩŀ Affleurement 
rocheux 
éparpillé 
dans le 
village 

Non exploité  Propriétaire 
terrien  

  Manque de matériel 
et équipement pour 
ŦŀƛǊŜ ŘŜ ƭΩŜȄǇƭƻƛǘŀǘƛƻƴ 

Appui en 
matériels et 
équipements 
adéquats 
ŘΩŜȄǇƭƻƛǘŀǘƛƻƴ 

Latérite Ebassi important Non Exploité Propriétaire 
terrien 

 Faible 
exploitation 

  

aŜȊŀΩŀ important Non Exploité particuliers  Faible 
exploitation 

 Appui en 
matériels et 
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Nature de la 
ressource  

                                         Potentiel  Utilisateur  Contrôleur  Mode de 
gestion  

Tendance  Problème identifié Action à 
entreprendre  

Village 
       

équipements 
adéquats 
ŘΩŜȄǇƭƻƛǘŀǘƛƻƴ 

Rutille Omgbwang important Non exploité Particuliers  Pas 
ŘΩŜȄǇƭƻƛǘŀǘƛƻƴ 

 Prospection du 
sol et sous sol 

aŜȊŀΩŀ important Non exploité Particuliers  Pas 
ŘΩŜȄǇƭƻƛǘŀǘƛƻƴ 

 Prospection du 
sol et sous sol 

Argile  Edou Non 
déterminé  

Non exploité  ƭΩƛƴŦƻǊƳŀǘƛƻƴ tǊƻǾƛŜƴǘ ŘŜ ŎŜǊǘŀƛƴǎ ǾƛƭƭŀƎŜƻƛǎ ǉǳƛ ŀŦŦƛǊƳŜƴǘ ŀǾƻƛǊ Ǿǳ ƭŜǳǊǎ ǇŀǊŜƴǘǎ ǳǘƛƭƛǎŜǊ 
cette ressource dans  la construction de certains pôts, marmites et même peintre leur 
maison 

Source : Collecte des données de base dans la Commune de Mengang : Février-Mars  2015 
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4-SYNTHESE DES RESULTATS DU DIAGNOSTIC 
4.1-Synthèse du DIC  
4.1.1-Gestion des ressources humaines  

Tableau N° 13 
Caractéristiques  Forces  Faiblesses  
Personnel  -Catégories du personnel diversifiées et mises à contribution pour 

accomplir les missions de la commune  

-Personnel disponible et dynamique près à servir partout ou besoin se fait 

sentir dans les services au sein de lôinstitution communale 

-Capacité du personnel à se former sur le tas 

-Un acte officiel est établi pour matérialisé le contrat de service entre 

chaque personnel et lôinstitution communale   

-Insuffisance du personnel technique qualifié 

-Absence dôun plan de renforcement des capacit®s du personnel 

-Un personnel engagé depuis des mois nôa jamais reçu ni copie de 

la d®cision dôengagement ni certificat de prise de service pourtant 

en fonction 

-Gestion assez flou des manîuvres au contrat ¨ la t©che  

-Absence de cahier de charge formalisé pour les agents dans les 

services 

-Absence dôune mutuelle du personnel  

Politique de gestion des ressources 

humaines  

-Existence dôune commission dôavancement et de reclassement du 

personnel au sein de lôinstitution communale 

-Possibilit® dôenvoyer le personnel en formation sp®cifique 

-Le personnel dans les services savent ce quôil y a ¨ faire et quelles sont 

les procédures  

-Octroi annuellement des primes de rendements au personnel 

-Paiement régulier des salaires du personnel 

-Reprise de Paiement des cotisations du personnel à la CNPS  

-Faible connaissance des procédures de reclassement par le 

personnel 

-Le profil de carri¯re du personnel nôest pas d®fini 

-Absence de manuel formel de procédures internes ou de 

règlement intérieur  

-Absence dôune fiche de suivi et dô®valuation des activit®s du 

personnel 

-Absence de critères fiables et formels pour le paiement de la 

prime de rendement 

-Arriérés de cotisations toujours existants à la CNPS  

Viabilité organisationnelle -Un organigramme de service voté par le conseil municipal depuis 2014 

existe au sein de lôinstitution communale 

-La r®partition des t©ches est formelle entre les membres de lôex®cutif 

-La mise en îuvre des activit®s au sein de lôinstitution sôappui sur le 

plan de campagne du maire 

-Prévision dans le budget de fonctionnement du matériel de bureau   

-Lôorganigramme voté par le conseil municipal depuis 2014 tarde 

à être mis en application 

-Un adjoint au maire sur 2 est effectivement présent au service 

-Absence de plan dôaction dans les services 

-Pas de tenue de réunion de coordination des services  

-Insuffisance criarde des fournitures de bureau dans les services 

Fonctionnement des Services  -Pr®sence de la ressource humaine pour mettre en îuvre les activit®s du 

service 

-Le chef de service maitrise le cahier de charge   

-Existence dôun ®quipement de bureau et de lôoutil informatique 

-Pr®sence dôun tableau dôaffichage ¨ lôentr®e 

-Contribution ¨ la mise en îuvre du plan de campagne de lôex®cutif  

-Un début de maitrise du fichier des contribuables 

-Bon niveau de maitrise de lôendettement de la commune  

-Utilisation des manîuvres ¨ la t©che pour faire certains travaux  

-Absence de certains services clés (SHS) 

- Insuffisance du personnel technique qualifié dans les services  

-Lôoutil informatique est insuffisant pour les services  

-Insuffisance de consommable de bureau dans les services 

-Pas de tenue de réunion de coordination des services 

-Absence dôun t®l®phone fixe dans le service  

-Absence dôune adresse mail et dôune connexion internet dans le 

service  

-Absence dôun Fax dans le service  
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Caractéristiques  Forces  Faiblesses  
-Bonne connaissance de lôespace g®ographique de la commune -Tableau dôaffichage surcharg® et mal utilis® 

-Absence de plan dôaction dans chaque service  

-Pas de production de rapport dôactivit®s dans les services 

-Retard observé dans la production du compte administratif 
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4.1.2-Gestion des ressources financières 

Tableau N° 14 
Caractéristiques  Forces  Faiblesses  
Sources de provenance des 

ressources de la commune  

-Les sources de provenances des ressources sont variées -Certaines sources ne sont pas exploitées ou encore sont 

sous exploitées 

-Niveau de mobilisation des ressources propres encore très 

bas  

-Faible maitrise des circuits li®s ¨ lôex®cution des 

ressources transférées 

Processus dô®laboration du budget 

de la commune  

-Plusieurs acteurs au sein de lôinstitution communal y sont impliqués (SG, RM, 

Maire) 

-Les investissements ¨ budg®tis®s sont issus du plan de campagne de lôex®cutif  

-Le budget est soumis ¨ lôapprobation du conseil municipal et ¨ la validation de 

la tutelle communale  

-Certaines projection des recettes sont exagérées ou encore 

sous estimées 

-On ne sôappui pas sur le fichier des contribuables pour 

estimer les recettes 

Implication des conseillers 

municipaux dans lô®laboration du 

budget  

-Le plan de campagne est quelque peu élaboré par synthèse des besoins 

exprimés pour chaque communauté par les conseillers municipaux  

-Les conseillers municipaux participent au vote du budget en amendant et 

validant  

-Très peu des conseillers ont une maitrise parfaite du 

processus dô®laboration du budget  

 

Implication des populations au 

processus dô®laboration du budget  

-les populations à travers leurs représentants (conseillers municipaux) sont 

quelques fois associ®es ¨ lôidentification des besoins ¨ budg®tis®s  

- certains villages sont ignorés 

Transparence dans la gestion 

communale  

Un mécanisme de gestion financier est mis en place avec le maire qui ordonne, 

le SG qui suit et le RM qui veille sur la régularité des dépenses et la sécurisation 

des fonds  

-Le circuit dôordonnancement est respect® : Engagement, Liquidation, 

Mandatement 

-Le compte administratif est rédigé, approuvé par les conseillers municipaux et 

validé par la tutelle communale 

-Pas de contrôle citoyen sur la gestion communale 

  

Structure du budget  -Prend en compte le fonctionnement et les investissements  

-Chaque ligne de dépense évolue en fonction des besoins et des circonstances 

-La ligne investissement bénéficie quelque fois des ressources transférées 

-Les prévisions ne tiennent pas toujours compte de la 

réalité locale pour ce qui concerne la mobilisation des 

ressources 

Mécanisme de collecte des 

ressources propres  

-Lôassiette de fiscalit® locale est identifi®e et le taux d®lib®r® par le conseil 

municipal 

-La recette municipale déploie les collecteurs sur le terrain pour les 

recouvrements  

-La commune travaille en étroite collaboration avec le centre des impôts  

-Les missions de recouvrements forcés sont de temps en temps organisées 

-La stratégie de collecte a encore des failles dans son  

système 
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4.1.3-Gestion du patrimoine communal  

Tableau N° 15 
Caractéristiques  Forces  Faiblesses  
Typologie du patrimoine 

communal  

-La commune a un patrimoine diversifié fait des biens meubles et immeubles 

-Chaque élément du patrimoine est enregistré sur une fiche comptable  

-La comptabilité matière du patrimoine est encore 

manuelle 

-Certains éléments du patrimoine bien que obsolète, 

®paves et hors dôusage figurent toujours sur le fichier 

comptable  

-Certains éléments du patrimoine ne sont pas fichés au 

niveau de la comptabilité matière  

-Le patrimoine foncier de la commune nôest pas s®curis® 

par un titre de propriété foncier 

-Une bonne partie du matériel de bureau et le matériel 

roulant en état de vétustés avancés 

-Une insuffisance du matériel et équipement de bureau 

-Une insuffisance de bureau pour abriter certains services 

 -La commune nôa pas de r®serve fonci¯re 

Mode de gestion du patrimoine  -Chaque d®tenteur dôun ®l®ment du patrimoine communal est possesseur dôune 

fiche mat®riel qui renseigne sur lô®l®ment quôil d®tient  

-La gestion du matériel roulant est coordonnée par le maire  

-Le chauffeur est responsable du matériel roulant quand il est à sa disposition 

pour un travail précis  

-Des percepteurs sont recrutés pour la gestion des marchés 

-Absence dôun manuel formel de proc®dure de gestion du 

matériel roulant 

-Aucune infrastructure nôest construite dans les march®s  

-Il nôy a pas de lisibilit® dans la gestion de la salle des f°tes 

et la location des chaises 

-Absence de cahier de bord pour le matériel roulant  

Syst¯me dôentretien  -Remplacement progressif du mobilier et équipement de bureau 

-Sollicitation des services dôun prestataire pour lôentretien et le d®pannage du 

matériel roulant en cas de panne   

-Les lieux dôaisances dans le service ne sont pas entretenus 
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4.1.4-Gestion des relations  Tableau N° 16 
 

Caractéristiques  Forces  Faiblesses  
Tutelle communale  -5ƛǎǇƻƴƛōƛƭƛǘŞ ŘŜ ƭŀ ǘǳǘŜƭƭŜ Ł ǎƻǳǘŜƴƛǊ ƭΩŜȄŞŎǳǘƛŦ ŎƻƳƳǳƴŀƭ 

-Climat de confiance entre les parties 
-wŜƴŎƻƴǘǊŜǎ ŦǊŞǉǳŜƴǘŜǎ ŎƘŀǉǳŜ Ŧƻƛǎ ǉǳΩƛƭ ȅ ŀ ƴŞŎŜǎǎƛǘŞ  

 

Sectoriel  -Disponibilité à apporter un appui technique à la commune  
-.ƻƴƴŜ ǊŜƭŀǘƛƻƴ ŘŜ ŎƻƭƭŀōƻǊŀǘƛƻƴ ŀǾŜŎ ƭΩŜȄŞŎǳǘƛŦ ŎƻƳƳǳƴŀƭ 
-Sollicitation régulière des SDE par la commune 

-Difficulté à prendre  en charge le sectoriel pendant sa mission dans la 
commune  
-  

Organisation de la société civile [Ωƛƴǎǘƛǘǳǘƛƻƴ ǎƻƭƭƛŎƛǘŜ ƭΩŀǇǇǳƛ ǘŜŎƘƴƛǉǳŜ Ŝǘ ƭΩŀŎŎƻƳǇŀƎƴŜƳŜƴǘ ŘŜ ƭŀ 
société civile sur certains projets  

-CŀƛōƭŜ ƛƳǇƭƛŎŀǘƛƻƴ ŘŜǎ h{/ ƭƻŎŀƭŜǎ Řŀƴǎ ƭŀ ƳƛǎŜ Ŝƴ ǆǳǾǊŜ ŘŜǎ ŀŎǘƛƻƴǎ 
-!ōǎŜƴŎŜ ŘΩǳƴ Ǌépertoire des OSC dans la commune  
-!ōǎŜƴŎŜ ŘΩǳƴ ŎŀŘǊŜ ŘŜ ŎƻƴŎŜǊǘŀǘƛƻƴ ŀǾec les OSC dans la commune 

Opérateurs privés -Payement des impôts et taxes  
-Fichier des contribuables en gestation  
-Quelques rapports privés entretenus par le Maire  

-!ōǎŜƴŎŜ ŘΩǳƴ ŎŀŘǊŜ ŘΩŞŎƘŀƴƎŜǎ Ŝǘ ŘŜ ŎƻƴŎŜǊǘŀǘƛƻƴ ŀǾŜŎ ƭŜǎ ƻǇŞǊŀǘŜǳǊǎ 
privés locaux 
-AbǎŜƴŎŜ ŘΩǳƴ ŘƻŎǳƳŜƴǘ ŦƻǊƳŜƭ ǉǳƛ ǇǊŞǎŜƴǘŜ ƭΩŞǾŜƴǘŀƛƭ ŘŜǎ ŦŀŎƛƭƛǘŞǎ ǉǳŜ 
ǇŜǳǘ ŀŎŎƻǊŘŜǊ ƭŀ ŎƻƳƳǳƴŜ Ł ǳƴ ƻǇŞǊŀǘŜǳǊ ǇǊƛǾŞ ǉǳƛ ǾŜǳǘ ǎΩƛƴǎǘŀƭƭŜǊ ǎǳǊ ƭŜ 
territoire  

Intercommunalité et coopération 
décentralisée  

-aŜƳōǊŜ ŘŜ ƭΩ!/±¦/ 
  

-tŀǎ ŘΩƛƴǘŜǊŎƻƳƳǳƴŀƭƛǘŞ 
- Pas de coopération décentralisée avec commune étrangère 

Chefferie traditionnelle et 
congrégation religieuse  

-Implication de ces acteurs dans toutes les initiatives de 
ŘŞǾŜƭƻǇǇŜƳŜƴǘ ƭƻŎŀƭ ǉǳΩŜƴǘǊŜǇǊŜƴŘ ƭŀ ŎƻƳƳǳƴŜ  
-Courroie de transmission entre la commune et les populations  

-!ōǎŜƴŎŜ ŘΩǳƴ ŎŀŘǊŜ ŘΩŞŎƘŀƴƎŜǎ Ŝǘ ŘŜ ŎƻƴŎŜǊǘŀǘƛƻƴ ŀǾŜŎ ŎŜǎ ŀŎǘŜǳǊǎ  

Usagers  La commune met ses services à la disposition de tout usager qui en 
exprime le besoin  

Faible niveau de communication  

Communauté rurale  Mobilisable en cas de besoin  -Pas de feed back sur les activités de la commune  
  

9ƴǘǊŜ aŜƳōǊŜǎ ŘŜ ƭΩŜȄŞŎǳǘƛŦ -Bonne collaboration  
-Délégation effective et formelle des tâches aux adjoints  

-Pas de tenue des réunions de coordination 
-01 seul adjoint effectivement en poste sur les 02 qui existent 

Entre exécutif et personnel de la 
commune  

-Bonne collaboration  
-Respect de la hiérarchie  

-Pas de tenue des réunions de coordination 
-!ōǎŜƴŎŜ ŘΩǳƴŜ ŎŜƭƭǳƭŜ ŘŜ ŎƻƳƳǳƴƛŎŀǘƛƻƴ  
!ōǎŜƴŎŜ ŘŜ ƳƻȅŜƴ ƳƻŘŜǊƴŜ ŘŜ ŎƻƳƳǳƴƛŎŀǘƛƻƴ ŀǳ ǎŜƛƴ ŘŜ ƭΩƛƴǎǘitution  
-!ōǎŜƴŎŜ ŘΩǳƴŜ ƳǳǘǳŜƭƭŜ ŀǳ ǎŜƛƴ Řǳ ǇŜǊǎƻƴƴŜƭ  

Entre conseillers municipaux et 
exécutifs 

-Les conseillers pour la plupart sont soudés autour du maire  
-Bonne collaboration malgré quelques clivages  
-Forte présence lors des réunions du conseil  

-Faible implication de certains dans les activités de la commune  
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4.1.5-Axes de renforcement de la commune 

 
Sur le plan de la gestion des ressources humaines: 
× Recruter un personnel technique qualifié pour rendre opérationnel un service technique et 
ŘΩƘȅƎƛŝƴe  

× aŜǘǘǊŜ Ŝƴ ŀǇǇƭƛŎŀǘƛƻƴ ƭΩƻǊƎŀƴƛƎramme des services votés en 2014 
× Tenir les réunions de coordination de service au moins une fois par mois  
× Instituer dans les services le système de gestion par objectif avec production des rapports 
ŘΩŀŎǘƛǾƛǘŞǎ ǘǊƛƳŜǎǘǊƛŜƭles, semestrielles et annuelles 

× LŘŜƴǘƛŦƛŜǊ ƭŜǎ ōŜǎƻƛƴǎ Ŝƴ ǊŜƴŦƻǊŎŜƳŜƴǘ ŘŜǎ ŎŀǇŀŎƛǘŞǎ Řǳ ǇŜǊǎƻƴƴŜƭ Ŝǘ ǇƭŀƴƛŦƛŜǊ ƭŀ ƳƛǎŜ Ŝƴ ǆǳǾǊŜ  
× Elaborer et rendre formel le manuel de procédures internes 

 
Sur le plan de la gestion des ressources financières  
× {ΩŀǇǇǳȅŜǊ ǎǳǊ le fichier des contribuables pour estimer les recettes à mobiliser au niveau local lors 
ŘŜ ƭΩŞƭŀōƻǊŀǘƛƻƴ Řǳ ōǳŘƎŜǘ  

× Prendre pour base dans la réalisation des investissements ƭΩŜŦŦŜŎǘƛŦ ǊŞŜƭ ŘŜ ƭŀ ǇƻǇǳƭŀǘƛƻƴ 
× Mettre en place une stratégie appropriée pour collecter plus de recettes au niveau local 
× Exploiter le maximum du potentiel de source de recettes au niveau local  
× Instaurer et mettre en application le processus du budget participatif avec la population  
× Actualiser tous les 2 ans le fichier des contribuables  

 
Sur le plan de la gestion du patrimoine communale  
× {ƻǊǘƛǊ ŘŜ ƭŀ ŎƻƳǇǘŀōƛƭƛǘŞ ƭŜ ƳŀǘŞǊƛŜƭ Ŝǘ ŞǉǳƛǇŜƳŜƴǘ ƘƻǊǎ ŘΩǳǎŀƎŜ 
× 9ǉǳƛǇŜǊ Ŝƴ ƳƻōƛƭƛŜǊ Ŝǘ ƳŀǘŞǊƛŜƭ ŘŜ ōǳǊŜŀǳ ƭŜǎ ŘƛŦŦŞǊŜƴǘǎ ǎŜǊǾƛŎŜǎ ŀǳ ǎŜƛƴ ŘŜ ƭΩƛƴǎǘƛǘǳǘƛƻƴ ŎƻƳƳǳƴŀƭŜ 
× Obtenir le titre de propriété foncier sur le domaine communal existant  
× Constituer une réserve foncière dans la commune  

 
Sur le plan de la gestion des relations  
× Communiquer régulièrement sur les activités et les réalisations dans la commune  
× 5ƻǘŜǊ ƭΩƛƴǎǘƛǘǳǘƛƻƴ ŎƻƳƳǳƴŀƭŜ ŘΩǳƴ ƳƻȅŜƴ ŘŜ Ŏommunication moderne (Faxe, Tel fixe, Connexion 

internet, adresse Email, site web) 
× Mettre en place et rendre opérationnel une plate forme de concertation avec les acteurs locaux 
× /ǊŞŜǊ ǳƴŜ ƳǳǘǳŜƭƭŜ Řǳ ǇŜǊǎƻƴƴŜƭ ŀǳ ǎŜƛƴ ŘŜ ƭΩƛƴǎǘƛǘǳǘƛƻƴ  
× Instituer pour les conseillers une tournée de restitution aux populations des résolutions après 

chaque conseil municipal  
× bŜǘǘƻȅŜǊ ƭŜ ǘŀōƭŜŀǳ ŘΩŀŦŦƛŎƘŀƎŜ 
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5-Principaux problèmes et besoins identifiés et consolidés par secteur  
1.1.1. Agriculture et développement rural 

Tableau N° 17 
Secteur : Agriculture et développement rural 

Problème reformulé: Faible rendement agricole dans la commune de Mengang 

Principales causes 
Villages 

concernés 
Principaux effets Besoins envisagées Observations 

1. Faible maitrise des 
techniques de production 
par les agriculteurs 

Toute la 
commune 

- Faible rendement - Former les producteurs  sur les 
techniques culturales modernes dans 
tous les villages de la commune 

-Pr®sence dôune D®l®gation 
dôArrondissement dôAgriculture et 
du Développement Rural 
(DAADER)  
-02 postes agricoles (Edou, 
Ebolakounou) 
-01 Centre de Formation aux 
métiers agropastoraux 

-Présence des organisations des 
producteurs  

2. Dégradation du sol due à 
certaines mauvaises 
pratiques culturales 

Toute la 
commune 

- Restaurer la fertilité du sol par les 
pratiques de lôagroforesterie et 
lôutilisation du compost dans tous les 
villages de la commune 

3. Insuffisance 
dôencadrement technique 
des producteurs 

Tous les  
villages 

- Méconnaissance de 
nouvelles techniques 
agricoles 
 

- Construire et équiper et affecter un 
personnel qualifié dans les services 
existants (1 DAADR et 02 postes 
agricoles) 

4. Coût élevé des intrants 
agricoles  

- Tous les  
villages 

- Faibles quantité de 
certaines denrées 
agricoles sur le 
marché local  
 

- Subventionner  des intrants agricoles 
(Semences, engrais et produits 
phytosanitaires) 

5. Faible capacité 
organisationnelle et 
financière des producteurs  

Tous les villages -Baisse de production - Encadrement de proximité 

6. Faible connaissance des 
producteurs sur les 
procédures de mutation du 
GIC à la coopérative  

Toute la 
commune 

- Difficult® dôacc¯s ¨ 

certaines opportunités 

existantes 

- Sensibiliser à la mutation des Gics aux 
sociétés Coopératives simplifiées ou 
avec conseil dôAdministration 

-Présence des espèces 
agroforestières dans la commune 
-Présence des organismes 
dôappui dans le domaine  
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7. Rareté des sources de 
financement pour les 
activités de production 
agricole  

Tous les villages -Risque de famine Doter les encadreurs à la base des 

matériels et équipements roulants pour 

lôencadrement des producteurs 

Présence des appuis à travers les 
Programmes et Projets du 
MINADER (Programme dôappui 
au développement des filières 
Agricoles (PADFRA), PNAFM, 
ACEFA, PALAF 2C, PAUEF2C 
etc.) 
 

8. Qualité douteuse des 
intrants agricoles 
(semences et pesticides)  

Tous les villages    Contrôler la qualité des semences et 
des produits phytosanitaires vendus sur 
les marchés 

 

9. Absence de magasin de 
stockage  

Tous les villages - Baisse du revenu 
chez certains 
producteurs 

- Construction dô01 magasin de 
stockage 

Disponibilité des sites pour la 
construction 
 

10. Accès difficile aux plants 
sélectionnés de certaines 
espèces agricoles  

Toute la 
commune 

- risque 
dôaugmentation de la 
pauvreté au sein de la 
population 

-Informer les producteurs sur les projets 
et programmes dôappuis qui sont 
opérationnels au MINADER 
- Mettre en place une pépinière de 
plants sélectionnés de palmier à huile 
dans les villages : Ekoua, Mimbang, 
Edou et de cacao dans les villages : 
Mimbang, Efoulan, Ekoko, 
Ngoulmekong, Edou 

Présence dôun service de contr¹le 
phytosanitaire au niveau 
Départemental 

11. Absence de boutiques 
de vente phytosanitaires 

Toute la 
commune 

- Baisse du revenu 
chez certains 
producteurs 

Faciliter lôacc¯s aux cr®dits de 
production dans tous les villages de la 
commune 

-Vaste étendues de terres 
cultivables et  mécanisables  
-Relief propice aux travaux 

12. Enclavement de 
certaines pistes agricoles 

Toute la 
commune 

- Perte post-récoltes 
-Difficulté à évacuer 
les produits agricoles 
-Mévente  

Réhabiliter certaines pistes agricoles 
(Mengang-Mimbang sur 7km), 
Ngoulsamba à Ongom (Nkolbeck sur 
10km), Nkolbeck « champ du juge » - 
Koundessong sur 14km, Ndjombo à 
Bitsock (Ebassi sur 8km), piste 
Mengou-Nkoemvom-Awae sur 8Km,  
Mengang-Biyombo-Bondi (17km), 
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Nyodo (Edou)- Afambassi sur 22km, 
Ngan- Moumou- Afambassi sur 18km, 
Nsé ï Obock sur 5km, Bifembe-
Ekinguili(Mimbang) sur 6 km, Carrefour 
Nyodo(Edou) ï Sodecao sur 15km, 
Ngoulesamba- Ebwenté sur 10km, 
Ngoulemakong ï Sombo sur  4 km, 
Ekoua ï Mve sur 7 Km, Ekoua- 
Ngoulemakong sur 3 km 
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1.1.2. Elevage, pêche et industries animales 

Secteur 02 : Elevage, pêche et industries animales 

Problème reformulé: Difficult® dôacc¯s aux produits dô®levage de qualit® dans la commune de Mengang 

Principales causes Villages concernés Principaux effets Besoins Observations 

1. Insuffisance de personnel 
dans les services 
dôencadrement dô®levage 

DAEPIA Faible déploiement des 
services dôencadrement 
dôélevage 

Affectation du personnel à la DAAEPIA 
(03 soit 02 cadres dôappui et 01 agent 
dôentretien) 

- 01 DAEPIA logée dans 
le  bâtiment de la 
S/préfecture avec 01 
personnel en poste   
- 
- Absence dôune 
boucherie et dôun abattoir 
municipal 
 

2. Insuffisance 
dôinfrastructures dans les 
services dô®levage de la 
Commune 

Toute la commune Conditions de travail 
inappropriées 

Construction de la DAEPIA et dune 
clinique Vétérinaire 

3. Insuffisance dô®quipement 
et matériel dans les services 
dôencadrement dô®levage 

Toute la commune - Faible déploiement des 
services dôencadrement 
élevage 
-Difficulté à conservé les 
médicaments et vaccins 

Dotation en équipement (ordinateur 
complet),  mat®riel roulant, dôun 
réfrigérateur pour la conservation de 
vaccin, des médicaments essentiels à la 
DAEPIA Mengang  

4. Insuffisance 
dôencadrement technique des 
éleveurs 

Toute la commune Faible maitrise des 
techniques dô®levage 
appropriées 

- Cr®er les structures dôencadrement 
rapprochées des éleveurs (CZV) dans les 
villages Efoulan, Meza, Biyombo, Edou 

 
5. Insuffisance 
dôorganisation des ®leveurs 

Toute la commune -Difficult® dôacc¯s au crédit 
 

-Renforcer les capacités institutionnelles 
et organisationnelles des OP 
-Organisation des éleveurs autour des OP 

6. Pratique récurrente de 
lô®levage traditionnelle 

Toute la commune -Divagation des bêtes 
-Conflits agropastoraux 

- Créer la fourrière municipale pour 
animaux en divagation dans lôespace 
urbain communal 

Pr®sence dôune d®cision 
préfectorale portant 
délimitation de la zone 
agricole et pastorale dans 
la commune 

7. Insuffisance de 
délimitation des zones de 
pâturages 

Efoulan, Mebolassi Conflits agropastoraux Délimitation des pâturages  Pr®sence dôune sous 
préfecture 

8. Absence dôun abattoir 
municipal 

Mengang Conditions dôhygi¯nes peu 
optimales 

- Dotation dôun abattoir municipal à 
Mengang 
- 
 

Présence du réseau 
dôadduction scan water ¨ 
Mengang 

9. Absence de parc dôattente Mengang Faible niveau de contrôle   
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des bêtes avant abattage 
(Risque ®lev® dôabattage 
des bêtes malades) 

- Construction dôun parc dôattente ¨ 
Mengang 

10. Absence dôune 
Chambre froide 

Toute la commune -Mauvaise conditions 
dôhygi¯nes 

Construction dôune Chambre froide ¨ 
Mengang 

 

11. Cherté des intrants 
dô®levage 

Toute la commune - Faible taille du cheptel 
-Faible rendement 

-Subvention aux intrants dô®levage Présence des appuis aux 
éleveurs organisés à 
travers des Projets et 
Programmes du MINEPIA 

12. Insuffisance de 
formations aux techniques 
dô®levage non 
conventionnel et piscicoles 

 - Exploitation abusive des 
ressources fauniques et 
halieutiques 
 

- Formation et appui des populations aux 
techniques dô®levage non conventionnel et 
piscicole 
Création/Construction des centres 
dôalevinage(06) Edou, Awaé, Messa, 
Omgbwang, Ebolakounou, Mekaôa 
Sodecao 
 

 

13. Races élevées non 
améliorées 

Toute la commune Faible rendement en 
viande et en lait 
 

Mise en relation des éleveurs avec les 
structures de production de géniteurs de 
qualité 
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1.1.3. Santé publique 

Secteur 03 : Santé publique 

Problème reformulé: Difficult® dôacc¯s aux soins de sant® de qualit® dans les structures de sant® pr®sentes dans la commune de Mengang 

Principales causes 
Villages 

concernés 
Principaux effets Besoins Observations 

1. Insuffisance de 
personnel qualifié dans 
les formations sanitaires 
publiques et privées 

Toute la 
commune 

Prestation insuffisante des 
services de santé 

Affectation du personnel qualifié dans les 
formations sanitaires publiques : 
-CSI Mengang (01 IB, 02 AS) CSI 
Ebolakounou: (01 IDE, 02 AS) CSI Edou 01 
IDE, 01 AS) 

Présence de 03 formations 
sanitaires Publiques (01 non 
fonctionnelle (Ebolakounou) 
et 02 privées (Mission 
Catholique et clinique privée 
à Mengang   

2. Insuffisance des 
infrastructures dans les 
formations sanitaires de la 
commune 

Toute la 
commune 

-Automédication 
-Difficulté à évacuer les 
cas graves  
 

- Transformer le CSI de Mengang en Hôpital 
de District ou CMA 
- Renforcer des infrastructures dans les 
formations sanitaires publiques: 
Matériels roulants ; Motos(01), CSI Edou  
-Point dôeau potable CSI  dôEbolakounou(1), 
CSI Edou(1)   
-Plateau technique (CSI Mengang) 
-Logement dôastreint (toutes les formations 
sanitaires publiques  
-Latrines (CSI Mengang (é non 
fonctionnelles, CSI Edou(01), 
-Incinérateur (CSI Mengang) 
-Equiper en médicaments les 
propharmacies des CSI Edou, Mengang  
 

3. Non fonctionnement 
dôinfrastructures sanitaires 

Ebolakounou  Equiper et rendre fonctionnel le CSI public 
dôEbolakounou 

4. Insuffisance des 
équipements dans les 
formations sanitaires de la 
commune 

 -Faible capacit® dôaccueil 
-Difficulté dans la 
conservation des vaccins 
- Irrégularité au poste de 
travail de certains chefs de 
centre de santé intégré 
dans les villages 

Dotation des formations sanitaires publiques 
en équipements : 
- CSI Edou : 07 lits +  Matelas, 01 
réfrigérateur, 01 trousse pour petite chirurgie, 
01 point dôeau, 01 Logement dôastreinte 
-CSI Mengang : 20 lits +  Matelas, 01 Labo, 
01 réfrigérateur, 01 pharmacie, 01 trousse 
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  pour petite chirurgie, 01 Logement, 01 
Maternité, 01 Ambulance 
-Morgue (CSI Mengang, Groupe 
électrogène) 

Toute la 
commune 

Renforcement du plateau technique des 
formations sanitaires publiques (CSI Edou 
(Microscope) et privées 

5. Insuffisance 
dôinformations et 
dô®ducation 
communautaire (IEC) sur 
la santé 

Toute la 
commune 

-Faible taux de pratique 
des mesures préventives 
contre les maladies par les 
populations (vaccination, 
PTME, etc.) 
-Faible fréquentation des 
formations sanitaires 

Renforcement de lôIEC sur la sant® 

Présence dôorganisations ¨ 
base communautaire pour la 
lutte contre le paludisme 

6. Eloignement des 
formations sanitaires 
fréquentées 

Koundessong, 
Meza, Efoulan, 
Nkolesseng, 
Akolo, Messa, 
Ekoko, 

-Parcours de longues de 
distances 
-Automédications 

Créer, construire et équiper un CSI public à 
Awae, Meza, Ongbwang, Ebassi, Nkolbeck, 
Koundessong, Miendé, Efoulan, Nkolesseng, 
Akolo, Messa, Ekoko, Essong 

 

7. Absence de mutuelle 
de santé communautaire 

Toute la 
Commune 

Taux élevé 
dôautom®dication 

Renforcer les capacités des membres de 
COGE et COSA dans les structures de santé 
CSI Mengang, CSI dôEdou, CSI Mfoumassi 
(AD LUCEM)  
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1.1.4. Travaux publics 

Secteur 04: Travaux publics 

Problème reformulé: Difficulté de déplacement dans la quasi-totalité des villages dans la commune de Mengang   

Principales causes 
Villages 
concernés 

Principaux effets Besoins Observations 
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1. Faible suivi des services 
techniques de la DDMINTP 

Toute la 
commune 

- Accès difficile dans certains 
quartiers  
-Refus de certains 
conducteurs à aller dans 
certains villages de la ville 

-Réalisation des travaux dôam®nagement des axes 
routiers :-Axe Ngatï Edou chefferie sur 18 km - Axe 
Ekoko- Mengang sur 17km -Axe Messa jusquô¨ Ekoko 
sur 5 Km -Axe Ngoultang- Akonolinga sur 10 km -Axe 
Ngoulemakong- Akonolinga sur 6 km -Axe Carrefour  
14 jusquô¨ Mebolassi sur 17 Km 
-Axe Miend®  jusquô¨ Ngoulemakong sur 10 km  -Axe 
Nkolbeck- Ngoulesamba-Ebassi sur 8km - -Axe Meza 
sur la route de Memgueme sur 15km -Axe Meza- 
Ebassi sur 8km -Axe route koundou- Ebolakounou sur 
4km 
-Ouverture des axes : Axe Atong- Olanguina sur 6km ; 
Axe entrée Edou par la nationale bitumée après 
Essouba jusquôau carrefour PNDP sur 20km ; -Axe 
Nationale Bitumée entrée Tsep sur 8km ; -Axe 
carrefour Colonel Ebogo entrée église adventiste sur 
3km, -Axe Awae  jusquô¨  Nemeyong sur é km -Axe 
Omgbwang jusquô¨ At® sur 12 km -Axe Omgbwang 
jusquô¨ Mfoumassi sur 18 km -Axe Omgbwang jusquô¨ 
Mengang sur 20 km 
-Axe Essouba (arrêt camions) vers Chefferie Biyombo 
sur 3km    
-Installer des ralentisseurs ; -Le Tronçon de route 
bitumée qui traverse le village Efoulan ; -Le Tronçon de 
la nationale bitumée qui traverse au niveau du marché 
Mfoumassi ; -Le Tronçon de la nationale bitumée qui 
traverse le marché de Mengang ; -Le Tronçon de la 
nationale bitumée qui traverse le marché Koundou 
-Réhabilitation ponts: Pont rivière Ndjombo (Axe 
Atong ï Ebassi) ; pont sur la rivi¯re Nsaôa ;(Village 
Mimbang Axe Bifembe- ekinguili) : Pont Abi (Village 
Mimbang) ; - Pont (Village Edou vers EP Akak) ;  pont 
sur le Mfoumou (Village Awae-Nkolesseng) ; pont sur 
Bi(Village Ekinguili-Bifembe) ; pont sur Mekodo(Village 
mengou-Awae) 
  

-20 km de route 
bitumée dans la 
commune 

2. Mauvais état des routes 
conduisant dans les 
villages 

Toute la 
commune 

-Dégradation rapide des 
engins 
-Lenteur dans le service 
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-Coût élevé du transport 
-Risque dôaccident 
-P®nibilit® dans lô®vacuation 
des produits et des malades 
 
 

3. Insuffisance de barrière de 
pluie 

Toute la 
commune Dégradation rapide des 

routes  

-Mise en place les barrières de pluies en quantité et 
qualité suffisante dans les routes secondaires de 
Mengang  

4. Absence de comité de 
gestion de routes 

Toute la 
commune 

Création de  comités de gestion de route dans la 
commune 
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1.1.5. Education de base 

Secteur 05: Education de base 

Problème reformulé: Difficult® dôacc¯s ¨ un enseignement de qualit® dans les ®coles primaires et maternelles dans la commune de Mengang 

Principales causes Villages concernés Principaux effets Besoins Observations 

1. Insuffisance 
dô®quipement ¨ 
lôIAEB 

Centre urbain Faible performance 
dans le service 

Dotation de lôIAEB en ordinateur complet (01), dô01 v®hicule tout 
terrain, 01 photocopieuse et dôune armoire (classeur) 
photocopieuse 

 

2. Absence dôune 
structure de 
lôenseignement 
primaire ou 
maternelle dans 
certains villages 
dans la commune 
de Mengang 

 Les enfants 
parcours des 
longues distances 
pour atteindre une 
école  
-Les enfants en âge 
pr® scolaire nôont 
pas la possibilité 
dôaller ¨ lô®cole 
 

- Créer et construire une école maternelle dans les villages : 

Obok, Mimbang, Akok-Edou, Koundessong, Nkolbeck, Ebassi. 

- Cr®er un centre dôexamen de CEP dans les villages : 
Mebolassi-Efoulan 

 

3. Insuffisance des 
infrastructures 
dans les écoles 
maternelles et 
primaires 
publiques et 
privées 

4. Insuffisance des 
écoles 

Certaines écoles de 
la Commune 

- Présence des 
classes jumelées 
-Mauvaises 
conditions de travail 
des enseignants 
- Mauvaises 
conditions de 
fréquentation des 
élèves 
- Faible 
performance des 
enseignants et des 
élèves 
-Surcharge des 
salles de classes 
 

-Construire et équiper salles de classe pour écoles 

maternelles(07) : EM Mengou-Koundou(1), EM Akolo(1), EM  

Ebolakounou(1), EM Nkolessong(1), EM Ngoulman(1), EM 

Mezaôa(1), EM Nkolmvae(1) ; 

-Construire et équiper salles de classe pour écoles 

primaires(53)  -EP Mimbang(4), EP Koundou(6), EP Nkolbeck(2), 

EP Ekoua(2), EP Mengos(4), EP Emvong(4), EP Messock(6), EP 

Ekok(4), EP Messa(2), EP Mekaôa(6), EP Nkolesseng(2), EP 

Akolo(2), EPB Essouba(3), EP Mengang(2), EP Obok(2), EP 

Ebolakounou(2) 

- Réfectionner les bâtiments(10) : EP Messok(2), EP 

Mengang(2), EP Ongbwang(2), EP Nkolessong(2), EP Ekoua(2) 

- Construire et équiper les blocs administratifs dans les 

écoles(17) EP Messa, EP Ekoko, EP Nkolesseng, EP Ekok, EP 

Mengou-Koundou, EP Mekaôa-Edou, EP Ebassi, EP Omgbwang, 

EP Messock-Efoulan, EP Emvong, EP Ekoua, EP Akolo, EP 

 



Plan Communal de Développement de Mengang Région  du Centre Cameroun   71 
 

Ebolakounou, EP Nkolvae, EP Obok, EPB Essouba, EP 

Nkolessong 

-Construire des logements dôastreinte(13) dans les EP : Akok, 

Akolo, Ebassi, Emvong, Messa, Mezaôa, Ngoulman, Nkolbeck, 

Nkolesseng, Omgbwang, Obock, Ekoko, Messock 

5. Insuffisance de 
personnel qualifié 

Certaines écoles de 
la Commune 

-Usage récurrente 
des maitres 
bénévoles  
 

Affectation du personnel enseignant (59): EP Akolo (03), EP 
Ebassi (02), EP Ebolakounou (03), EP Ekok (02), EP Ekoko (03), 
EP Ekoua (02), EP Emvong (03), EPB Essouba (02), EP Koundou 
(04), EP Mebolassi (03), EP Mekaôa (02), EP Mengang (03), EP 
Mengos (02), EP Messa (01), EP Messock (03), EP Mezaôa (03), 
EP Mimbang (02),EP Ngouleman (03), EP Ngoulemekong (03), EP 
Nkolesseng (02), EP Nkolmvae (02), EP Nyodo (01), EP Obock 
(02), EP Omgbwang (02)  

- 
 

6. Insuffisance 
dô®quipement 

Certaines écoles de 
la Commune 

-Mauvaises 
conditions de travail 
des enseignants 
- Mauvaises 
conditions de 
fréquentation des 
élèves 
- Faible 
performance des 
enseignants et des 
élèves 
 

- Octroyer tabourets supplémentaires dans les écoles 
maternelles(179) : EMB Ebolakounou (20), EM Ngoulman (20), 
EM Nkolessong (15), EM Nkolmvae (18), EM Akolo (20), EM 
Mengou (26), EM Mezaôa (30), EM Mengang(30) 
- Octroyer 715 tables bancs supplémentaires dans les EP : EP 
Ekoua (30), EP Emvong (15), EP Messock (60), EP Mimbang (30), 
EP Obock (20), EP Nkolesseng(20), EP Akolo (50), EP Ekok (30), 
EP Koundou (50), EP Ebolakounou (60), EP Messa (35), EP Ekoko 
(25), EP Ngoulmekong (50), EP Mezaôa(40), EP Mengoôs(30), EP 
Nkolessong-Miendé(60), EP Nkolmvae(40), EPB Essouba(70) 
 
 

 

7. Mauvais état des 
infrastructures 

Certaines écoles de 
la Commune 

-Insécurité -Réfectionner les bâtiments : EP Messok(2), EP Mengang(2), EP 
Ongbwang(2), EP Nkolessong(2), EP Ekoua(2) 
-Construire un point dôeau potable dans les ®coles(16) : lôEPB 
Essouba, lôEP/EM de Mengang, lôEP de Messa, lôEP de 
Nkolesseng, lôEP de Nkolmvae, lôEP de Mengou(Koundou), lôEP 
dôEbolakounou, EP de Mekaôa(Edou), EP dôEbassi, EP de 
Nkolbeck, EP de Meza, EP dôEkoua, EP de Messock(Efoulan), EP 
dôEmvong, EP de Nkolessong-Miend®, EP dôOmgbwang. 
- D®panner un point dôeau dans les ®coles(06) : EP Akolo(1), EP 
dôEkok(1), EP dôAkak(1), EP Mebolassi(2), EP Nkoulmekong(1) 
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- Construire des latrines(15) à EP Messa, EP Ekoko, EP 
Nkolesseng, EP Mengou-Koundou, EP Nyodo-Edou, EP Mekaôa-
Edou, EP Ebassi, EP Omgbwang, EP Meza, EP Messock-Efoulan, 
EP Mebolassi-Efoulan, EP Emvong, EP Nkolessong-Miendé, EP 
Ekoua, EPB Essouba 
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1.1.6. Culture 

Secteur 06: Culture 

Problème reformulé: Difficult® dôacc¯s ¨ une infrastructure socio culturelle dans les villages dans la commune 

Principales causes Villages concernés Principaux effets Besoins Observations 

1. Inorganisation de festival culturel 
dans la commune  

Toute la commune)  Disparition des valeurs 
culturelles avec le décès des 
détenteurs 

Encourager et valoriser les échanges entre 
les détenteurs culturels encore en vie et les 
jeunes  
 Organiser un festival annuel des arts et de la 
culture dans la commune 

Présence des 
artisans et des 
vestiges 
historiques, 

2. Absence dôun centre de 
ressources documentaires dans la 
commune  

Toute la commune -Méconnaissance par les 
jeunes de la culture locale  

- Créer dans la commune une structure de 
gestion des archives 

 

3 .Absence dôun espace culturel 
viable pour lôorganisation des 
activités culturelles dans le centre 
urbain de la commune  

Toute la commune -Organisation des activités 

dans le cadre étroit de la 

salle de fête de Mengang 

Construire et équiper un Foyer municipal 
dans lôespace urbain communal  
Construire et équiper  un musée chargé de la 
collecte et de la préservation du patrimoine 
matériel et immatériel  

Disponibilité de 
sites pour la 
construction des 
foyers 
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1.1.7. Promotion de la femme et de la famille 

Secteur 07: Promotion de la famille et de la famille 

Problème reformulé: Difficult® pour certaines familles ¨ avoir acc¯s au bien °tre et lôharmonie et faible ®panouissement de la femme dans la commune  

Principales causes Villages concernés Principaux effets Besoins Observations 

1. Absence de structures liées à la 
promotion de la femme et de la famille   

Toute la commune  Faible suivi des groupes des 
femmes, constituées en 
associations et réseaux 
associations  

Construction, équipement 
dôune DA.PROFF 

-Existence dôun r®seau de 
femmes 
  

2. Le faible niveau de scolarisation de 
la grande majorité des femmes dans la 
commune 

Toute la commune Faible implication de la femme 
dans la prise de décision et la 
mise en îuvre des initiatives 
de développement dans les 
communautés 

Organiser les groupes de 
femmes à la mise en place des 
coopératives de production 
dans tous les villages dans la 
commune 

3. Insuffisance de formation des femmes 
et filles mères aux AGR 

Toute la commune -Faible autonomie de la femme 
-Faible revenu 

Former des femmes et filles 
mères aux AGR (montage de 
projets en économie 
domestique, jardinage, 
transformation dôaliments, le 
cours dôalphab®tisation, etc.) 

4. Pas de dénombrement des familles 
vulnérables et des filles mères dans la 
commune 

Toute la commune - Difficultés de prise en charge 
 

Identifier et apporter des aides 
sociales et appuis financiers 
aux femmes et familles 
vulnérables 

/ 

5. Lôabandon de la charge familiale aux 
femmes par certains hommes 

Toute la commune - Problème récurrent dans les 
familles 

Sensibiliser et éduquer les 
hommes à la parenté 
responsable et au concept 
genre dans tous les villages 

/ 

6. Existence dôunions libres Toute la commune -Précarité des unions 
-Faible protection /sécurité des 
biens conjugaux 

Organiser des séances de 
célébration collectives de 
mariage dans la commune 

 

7. Absence dôun CPFF dans la 
Commune 

Toute la Commune Faible formation des femmes et 
de la jeune fille 

Créer un CPFF dans la 
Commune 

/ 
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1.1.8. Affaires sociales 

Secteur 08: Affaires sociales 

Problème reformulé: Difficulté pour les personnes vulnérables à avoir acc¯s aux facilit®s mises en place en leur faveur par lôEtat 

Principales causes 
Villages 

concernés 
Principaux effets Besoins Observations 

1. Absence dôun centre 
social à Mengang pour 
lôencadrement des personnes 
vulnérables dans la commune 

Toute la 
commune 

- Effectif réel des personnes 
vulnérables dans la commune pas 
connu  
Non prise en compte de lôeffort des 
PSV dans les actions de 
développement 

  Construire et équiper un centre des 
affaires sociales dôArrondissement  

Pr®sence dôun site de 
construction situé vers 
la sous préfecture 

2. Méconnaissance par les 
personnes vulnérables de 
leurs droits et du mécanisme 
mis en place par lôEtat pour 
leur porter assistance 

          
         / 

Souffrance des personnes 
vulnérables 

Etre informé et être éduqué sur les facilités 
mis en place en faveurs des personnes 
vulnérables ainsi que sur les procédures 
dôacc¯s dans tous les villages dans la 
commune 

 

3. Insuffisance de cartes 
dôinvalidit®s pour les 
handicapés 

Toute la 
commune 

-Difficult®s dôacc¯s ¨ la r®duction 
des tarifs de transport. 
-Difficult®s dôacc¯s ¨ la gratuit® de 
lô®cole des enfants des handicap®s 
(Payement des frais dôAPEE) 

Accompagnement des handicapés dans 
lôobtention des cartes dôinvalidit® et 
dispensation des frais dôAPEE aux enfants 
issus des personnes vulnérables 

/ 

4. Insuffisance 
dôidentification et de prise en 
charge des personnes 
atteintes de maladies graves 

Toute la 
commune 

-Charge élevée 
-Frustration 
-Sentiment dôexclusion 
-Décès 
 

Identification et prise en charge des 
personnes atteintes de maladies graves 

 

5. Insuffisance de structure 
dôencadrement psychosociale 

Toute la 
commune 

Non prise en charge physique et 
psychosociale 

-Cr®ation dôun centre dôaccueil pour mineurs 
et personnes de 3e âge 
-Cr®ation dôun centre de r®®ducation pour 
handicapés dans la commune 
Identification des enfants sans actes 

-Pr®sence dôun 
orphelinat dans la 
commune 
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1.1.9. Eau et Energie 

Secteur 09: Eau et énergie 

Eau 

Problème reformulé: Difficult® dôacc¯s ¨ lôeau potable dans les villages de la commune de Mengang 

Principales causes Villages concernés Principaux effets Besoins Observations 

1. Branchement non 
fonctionnel des châteaux 
dôeau 

Efoulan, Centre urbain, 
Koundou 

Consommation dôeau de 
qualité douteuse par les 
populations 

- Réhabiliter les châteaux Efoulan 
(Scan Water), Koundou, marché centre 
urbain 

 

2. Mauvais état des points 
dôeau potable existant 

Certains Villages  -Risque de maladie 
hydrique 
-Longues distances à 
parcourir à la recherche 
de lôeau potable dans les 
villages 
 

- Réhabiliter forages(20) et installer le 
comité de gestion dans les 
villages/Quartiers : Mefoubi(1), 
Nkolmvae(1), Akolo(1), Ekok(2), 
Mengou(1), Awaé(1), Mimbang(1), 
Edou(4), Atong(2), Ebassi(1), 
Nkolbeck(1), Koundessong(1), 
Efoulan(1), Nkoulmekong(1), Ekoua(1). 

 

3. Prolifération des points 
dôeau non fonctionnels 

Certains villages de la 
commune  

Absence des comités de 
gestion des points dôeau 
potable 

 Réhabiliter un puits muni de pompe à 
motricité humaine(9) et installer le 
comité de gestion dans les villages 
Ekok(7), Mengou(1), Ebolakounou(1) 

 

 

4. Insuffisance de couverture 
en eau des quartiers/villages 

Certaines quartiers/villages -Consommation dôeau de 
sources, puits aménagé et 
de rivière 
-Présence des maladies 
hydriques 

Construire PMH(59) dans les villages : 
Essong(3), Ekoko(4), Messa(2), 
Akolo(5), Nkolesseng(4), Emvong(2), 
Ngoulmekong(3),Miendé(2),Ekoua(3), 
Mebolassi(3),Koundessong(2), 
Nkolbeck(1),Ebassi(3),Ebolakounou(5), 
Omgbang(6), Meza(4), Koundou(1), 
Mengou(1), Biyombo(1) et aménager 
les souces naturelles : Efoulan(4) 

 

5. Construction non achevé 
de certains points dôeau 

Certains villages Faible fourniture en eau  Achever la construction dôun point 
dôeau ¨ Ekok(1)   

 

Energie 

Problème central: Difficult® dôacc¯s ¨ lô®nergie ®lectrique dans les villages dans la commune 

1. Faible prise en compte des 
études de faisabilités 

Certains villages de la 
Commune 

- Impossibilité de faire 
usage de ses appareils 

R®actionner et mettre en îuvre les 
r®sultats dô®tude de faisabilit® 
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effectuées dans certains 
villages de la commune 

électroménagers réalisées dans les villages : Biyombo, 
Miendé, Akolo, Emvong, Ebassi et 
Atong 

2. Faible fourniture en énergie 
électrique 

Certains Villages -Baisse récurrente 
dô®nergie ®lectrique 
-Coupure récurrente 
dô®nergie ®lectrique 
-Baisse des activités 
économiques 

Renforcement de la fourniture en 
énergie électrique : Ekoko (8km), 

Messa (4km), Ngoulmekong (7km), 
Ebolakounou, Efanden, Mindzié, 
koundou Est. 

Existence du 
réseau électrique 
dans les villages 

concernés 

3. Coût élevé des 
branchements 

Toute la commune -Présence des ménages 
sans énergie électrique 

Organisation des campagnes 
promotionnelles de branchements 
électriques 

/ 

4.  Projet énergie solaire en 
veilleuse  

Certains Villages de la 
Commune 

-faible diversité diurne lors 
des AGR 
-Faible contribution des 
communautés à la 
préservation de 
lôenvironnement 
(utilisation des énergies 
fossiles)  
 

Installer lô®nergie solaire dans les 
villages : Efoulan (1000 foyers), 
Emvong (150 foyers), Ekoua 
(1000foyers), Mebolassi (100foyers), 
Edou (1500 foyers), Nkolesseng (20 
foyers) 
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1.1.10. Enseignement secondaire 

Secteur 10: Enseignement secondaire 

Problème reformulé: Difficult® dôacc¯s aux infrastructures et ®quipement ad®quats dans les ®tablissements dôenseignement secondaire de Mengang 

Principales causes Villages concernés Principaux effets Besoins Observations 

1. Eloignement de 
structures 
dôenseignement 
secondaire dans 
certains  villages 

 -Difficultés de suivi et 
dôencadrement des ®l¯ves, 
 
 
  
- Présence discontinue des 
enseignants et élèves au 
sein de certains 
établissements(Edou) 

- Demander la création et la construction dôun CES 
à Meza, Ekok et un CETIC à Ekoko   

 

2. Insuffisance de 
personnel qualifié 

 Affecter les enseignants supplémentaires de 
disciplines différentes : CES Nkolessong-
Miend®(04), CETIC dôEbolakounou (5), CETIC 
Edou (04), Lycée de Mengang (17) 

 

3. Insuffisance 
dô®quipement dans les 
établissements de 
lôenseignement 
secondaire 

 -Difficult®s dôenseignement 
 

-Construire et équiper les salles de classe : CES 
Nkolessong-Miend® (4), CETIC dôEbolakounou 
(04), Lycée  de Mengang (06) 
Octroyer des tables bancs supplémentaires : CES 
Nkolessong-Miendé (50), CETIC 
dôEbolakounou(50), Lyc®e de Mengang (374) 

 

4. Mauvais état des 
infrastructures 

 -Taux dô®chec ®lev® 
-Surcharge des salles de 
classe 
-Jumelage des classes 
- Prolifération des maladies 
hydriques, 
-Dépenses pour les soins 
de santé. 
- Cadre de travail et de 
fréquentation pas agréable   
 

- Construire et équiper atelier pédagogique : 
Lycée de Mengang (03), CETIC Edou (01), CES 
Nkolessong-Miend® (01), CETIC dôEbolakounou 
(02) 
 Construire des points dôeau : Lycée de Mengang, 
CES Miendé, CETIC Edou, CETIC Ebolakounou 
Construire des clôtures(4), cantines scolaires(4), 
latrines et aires de jeu: Lycée de Mengang, CES 
Miendé, CETIC Edou, CETIC Ebolakounou, 
logements dôastreinte au Lycée Mengang, CETIC 
Edou, CETIC Ebolakounou, CES Miendé 
Construire et équiper un laboratoire 
scientifique(1) lycée de mengang ; centre multi 
média(4) Lycée de Mengang, CES Miendé, CETIC 
Edou, CETIC Ebolakounou 

 

5. Absence de titre de Certains établissements de -Risque de conflit avec les -  
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propriété pour certains 
établissements de la 
commune de Mengang 

la Commune propriétaires des sites de 
certains établissements 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Plan Communal de Développement de Mengang Région  du Centre Cameroun   80 
 

1.1.11. Emploi et formation professionnelle 

Secteur 11: Emploi et formation professionnelle 

Problème reformulé: Difficult® dôacc¯s ¨ lôemploi dans la commune de Mengang 

Principales causes Villages concernés Principaux effets Besoins Observations 

1. Inadéquation entre la 
formation et les 
opportunit®s dôemploi 
existant au niveau local 

Toute la commune 

-Taux élevé de sous 
emploi 
-Exode rural 
-Insuffisance de main 
dôîuvre qualifi®e 

- Créer et rendre fonctionnelle 
un centre de formation 
professionnelle (filières liées 
aux activités économiques 
locales (production et 
transformation des maraichers, 
céréales, tubercules, aviculture 
et gestion des coopératives 
agropastorales)) dans lôespace 
urbain communal 

- 
 
 

2. Insuffisance de 
structures de formation à 
lôemploi dans la commune 

Toute la commune 

- Risque dôimplication 
dans les activités de 
banditismes et de 
gangstérismes chez les 
chercheurs dôemploi 

 

- Mettre en place dans la 
Commune un poste de 
diffusion dôoffres dôemplois et 
de formation professionnelle 
 

 

3. Insuffisance dôinitiatives 
dôauto-emploi 
 

Toute la commune 

- Oisiveté 
- Chômage 
- Exode rural 
-Délinquance juvénile 
- Accentuation de la 
pauvreté dans les 
familles 

-Faciliter la création des 
projets structurants 
-Créer des unités de 
transformation des produits 
agropastoraux 
 
 

-Existence de structures dôappui ¨ la 
DDEFOP (PIAASI et FNE) 
-Présence des projets et structures 
pourvoyeuses dôemploi (Projets agricoles 
PNDP) 
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1.1.12. Travail et sécurité sociale 

Secteur 12 : Travail et sécurité sociale 

Problème Prioritaire : Difficulté pour les travailleurs de tout genre à souscrire une couverture de sécurité sociale dans la commune de Mengang 

Causes principales Villages concernes Principaux effets Besoins Observations 

1. Absence dôune 
mutuelle de 
santé  

Toute la commune 
- Non assistance médicale des 
travailleurs 
- Décès précoce 

- Assistance/assurance maladie 
- Création de 01 mutuelle de santé 
pour les travailleurs des villages 

- Présence des fonctionnaires en 
service dans la commune de 
Mengang  
- Pr®sence dôautres cat®gories de 
travailleurs dans la commune : 
vignerons, agriculteurs, chasseurs, 
maçons, menuisiers, etc. 
 

2. La souscription 
dôune couverture 
de sécurité 
sociale formelle 
nôentre pas dans 
les habitudes des 
populations 
locales   

Toute la commune 

- Pas dôallocation familiale pour 
producteurs 
- Pas de couverture sociale en cas 
dôarr°t dôactivit®s, dôaccident, de 
décès, etc. 

-Information des populations sur 
lôexistence et le r¹le de la CNPS  
-Attirer lôattention de lôEx®cutif 
communal sur la nécessité 
dô®ponger la dette dôallocations du 
personnel communal à la CNPS 
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1.1.13. Tourisme et loisirs 

Problème 
reformulé 

Causes principales Principaux effets Besoins identifies 

Difficulté pour 
lôinstitution 
communale à tirer 
profit du potentiel 
touristique qui 
existe dans la 
commune de 
Mengang 

1. Absence dôune 
structure communale de 
gestion des activités 
touristiques dans la 
commune 

- Difficulté à établir et à mettre jour la carte 
touristique 
- Faible d®veloppement de lô®conomie 
locale 
- Difficult® dô®tablir un circuit touristique 

 
- Construction dôun h¹tel communal  

-Etablissement du circuit touristique de la Commune 
- Viabiliser le tourisme nautique et encourager 
lô®cotourisme 

2. Manque 
dôam®nagements et 
dôentretien des sites 
touristiques et mauvais 
®tat des voies dôacc¯s aux 
sites touristiques  

- Inaccessibilité des sites 
- Inexploitation des sites touristiques 
- Rentrée des devises insuffisante ou 
absente 
Pas de cr®ation dôemploi 

- Aménager et viabiliser les sites touristiques existants 
dans les villages Ekok, Mebolassi, Edou, Miéndé, 
mekak, Confluents du Nyong et du Mfoumou 
- Identifier les villages par les plaques indicatives 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Plan Communal de Développement de Mengang Région  du Centre Cameroun   83 
 

1.1.14. Foret et faune 

Secteur 14: Forêt et faune 

Problème reformulé: Difficulté à préserver et à conserver le potentiel forestier et faunique existant dans la commune de Mengang  

Principales causes Villages concernés Principaux effets Besoins Observations 

1. Ignorance de la 
législation forestière et 
faunique 

Toute la commune 

-Exploitation abusive des 
ressources 
-Risque dôextinction des 
espèces 
-Changement climatique 

- Sensibiliser et éduquer les populations 
sur lôimportance de la pr®servation et la 
conservation des forêts dans tous les 
villages dans la commune 
- Appuyer/Accompagner les 
communautés dans la création des forets 
communautaires dans les villages Edou, 
Essong 

Pr®sence dôun poste 
forestier et chasse dans 
la commune 

2. Insuffisance de 
personnel, matériel et 
équipement au poste 
forestier 

/ 

Faible déploiement du 
personnel 

Construire et équiper le Bureau de Poste 
et de Chasse de Mengang 
 

 

3. Absence de comité de 
vigilance 

Tous les villages  Exploitation anarchique du 
patrimoine forestier et 
faunique 

Formation des comités de vigilance par 
le service technique de la commune 
Etablissement des liens étroits entre 
lôautorit® et les chefs de village de la 
commune  

-Pr®sence dôun poste 
forestier et chasse 
-Existence de petites 
forêts dans certains 
villages  
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1.1.15. Environnement, protection de la nature et développement durable 

Secteur 15: Environnement et protection de la nature 

Problème reformulé: Difficult®s dôacc¯s ¨ un environnement sain et s®curis® dans la commune de Mengang 

Principales causes Villages concernés Principaux effets Besoins Observations 

1. Non respect de la 
législation en vigueur  

Toute la commune 

-Violation des lois 
-Pollution accentuée 
Faible protection des sols 

Vulgarisation de la législation 
en matière de 
lôenvironnement ¨ lô®chelle 
communale 
Choix dôun site avec les 
sectoriels concerné 

Lois mise à la 
disposition de la 
Commune 

2. Absence dôun 
système efficace et 
efficient de collecte et 
dôun site communal 
de décharge des 
déchets dans la 
commune 

          
 
           Toute la commune 

-Déversement des déchets ça et là 
dans la nature (cours dôeau,  
bordures de routes etc.) 
-Faible condition dôhygi¯nes et 
salubrité 
-Risques de contamination 

-Renforcer le système de 
collecte des ordures dans la 
commune 
-Créer une décharge 
municipale dans la commune 

Faire le choix du site en 
présence du sectoriel 

3. Insuffisance de 
reboisement dans les 
établissements 
scolaires, services et 
espaces publics  

Toute la commune 

- Faible protection des bâtiments 
conte les intempéries naturelles 
- Absence de microclimat convivial 
- Faible protection des sols contre 
lô®rosion 
- 

-Encouragement de la 
foresterie urbaine dans la 
commune 
-Promotion de la création des 
clubs des amis de la nature 
dans les établissements 
scolaires de la commune 

Pr®sence dôarbres 
reboisés au  lycée 
General de Mengang 
sous forme de clôture 

4. Insuffisance de 
toilettes publiques  

 -Défécation dans la nature 
-Pollution 
-Risques élevés de contamination 
par les maladies du péri fécale 

-Construire de 06 toilettes 
publiques dans la commune 
et entretien régulier 
-Recrutement dôun 
responsable chargé de 
lôenvironnement 
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1.1.16. Habitat et développement urbain  

Secteur 16: Habitat et développement urbain  

Problème reformulé: Difficulté à conduire avec aisance le processus de développement urbain de la commune 

Principales causes Villages concernés Principaux effets Besoins Observations 

1. Absence dôun Plan 
Sommaire dôUrbanisme 
(PSU) 

Toute la commune -Constructions 
anarchiques 
-Pas de distinguo entre 
la zone dôhabitat, la zone 
administrative, la zone 
commerciale dans le 
centre urbain 

Ach¯vement de lô®laboration du PSU PSU en cours 
dô®laboration 

2. Absence dôun Plan 
dôOccupation des Sols (POS) 

Toute la commune Habitats et cultures 
occupant lôemprise de la 
route 

Dotation de la commune dôun POS 

3. Absence dôun Service 
technique dôassainissement  
dans la commune 

Toute la commune -Faible condition 
dôhygi¯ne 
-risque de maladies 
 

Recruter un personnel qualifié et rendre 
opérationnel un service technique 
dôassainissement  
Installer les lampadaires pour éclairage 
public dans les Quartiers de lôespace urbain 
de Mengang 

 

4. Absence de logement 
social dans la commune 

Toute la commune -Difficile installation des 
fonctionnaires dans la 
commune 

- Construire des logements sociaux dans 
lôespace urbain communal 
 

-Présence de la Mairie 
-Pr®sence dô01 sous 
préfecture 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Plan Communal de Développement de Mengang Région  du Centre Cameroun   86 
 

1.1.17. Domaines, cadastre et affaires foncières 

Secteur 17: Domaine et affaires foncières 

Problème reformulé: Difficult® dôacc¯s ¨ un titre de propri®t® fonci¯re dans la commune de Mengang 

Principales causes Villages concernés Principaux effets Besoins Observations 

1. Accaparement des 
vastes portions  de  
terres par les Nantis 

Tous les villages - Risque de famine généralisée 
-Risques dôexpropriation  
-Existence de plusieurs domaines non 
immatriculés dans la commune 
 

Vulgariser de la législation foncière 

Présence de la 
Mairie 

2. Tracasserie dans 
les procédures 
dôobtention dôun titre 
foncier 

Tous les villages 

Sensibiliser les populations sur 
lôimportance du  titre foncier et les 
informer sur les procédures 
dôobtention 

3. Occupation 
anarchique des 
domaines 

Toute la commune  
Litiges fonciers et domaniaux Reconstituer les limites des  

propriétés 
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1.1.18. Recherche scientifique et innovation 

Secteur 18: Recherche scientifique et innovation 

Problème reformulé: Difficult® dôacc¯s aux r®sultats de la recherche dans la commune de Mengang  

Principales causes 
Villages 

concernés 
Principaux effets Besoins Observations 

1. Faible vulgarisation des 
résultats de la recherche  

Tous les 
villages 

Utilisation du matériel 
végétal de mauvaise 
qualité 

Vulgariser les résultats de la recherche et les 
innovations technologiques dans tous les 
villages dans la commune 

 

2. Coût élevé des produits 
issus des résultats de la 
recherche scientifique  

Toute la 
commune 

- Baisse de la fertilité 
des sols 
- Perte des produits 
post récolte 
- Forte pression 
dôexploitation sur la 
faune sauvage 
-Faible production 

Subventionner les semences et souches 
animales améliorées issues des travaux de 
recherche 

3. Faible utilisation des 
innovations technologiques 
dans les activités de 
production 

Tous les 
villages 

-Recours aux 
méthodes non 
adaptées. 
-Pénibilité aux travaux 

-Organisation des journées portes ouvertes de 
lôIRAD 
-Confection et diffusion des fiches technique  
-Intervention des médias 

4. Faible protection et 
valorisation des plantes 
médicinales 

Toute la 
commune 

Risques liés à la perte 
du potentiel en 
plantes médicinales 
existantes 

Formation des tradipraticiens aux techniques de 
cultures, de transformation et de 
conditionnement des plantes médicinales 

-Présence  des tradipraticiens 
dans la commune 
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1.1.19. Commerce 

Secteur 19: Commerce 

Problème reformulé: Difficult® dôacc¯s ¨ une infrastructure ad®quate de commerce dans la commune de Mengang 

Principales causes Villages concernés Principaux effets Besoins Observations 

1. Insuffisance 
dô®quipements marchands 
publics dans les sites de 
marché dans la commune 
de Mengang 

Tous les villages 

-Manque à gagner 
en termes de 
recettes sur les 
marchés à la 
commune 
- Etalage des 
produits à même le 
sol 
-Risque élevés de 
contamination 
 

-Construire et équiper les marchés de 
Mengang centre urbain (1 hangar), 
Koundou (2 hangars) 
-Créer des marchés périodiques dans les 
villages : Atong, Mebolassi, Miendé, 
Ngoulemakong, Emvong, Akolo, Essong 

                  
                 / 
 

2. Méconnaissance par les 
acteurs de commerce des 
m®canismes dôimposition 

Villages concernés 

Incivisme  - Informer et former les commerçants sur 
les m®canismes dôôimposition de leur 
activité dans la commune 
 

 

3. Utilisation par les 
commerçants des modèles 
dôinstrument de mesures 
non approuvés 

Marchés concernés 
-Duperie 
-Querelles régulières 
avec les acheteurs 

Contrôler la qualité des produits 
manufacturés sur les marchés ainsi que 
les instruments de mesures utilisés dans 
les marchés de la commune 

 

4. Absence de marché à 
bétails Toute la commune 

Difficulté à obtenir 
les statistiques 
commerciales 

Création et am®nagement dôun march® ¨ 
bétail et dôune chambre froide à 
Mengang  

Pr®sence dôun itin®raire 
de passage des 
bîufs(Efoulan)  
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1.1.20. Jeunesse et éducation civique 

Secteur 20: Jeunesse 

Problème reformulé: Difficulté pour les jeunes de la commune ¨ avoir acc¯s aux structures de formation et dôanimation, aux informations sur les projets et 
programmes 

Principales causes 
Villages 

concernés 
Principaux effets Besoins Observations 

1. Absence dôun b©timent 
pour la DAJEC  Toute la 

commune 

Faible participation citoyenne des jeunes 
dans les initiatives de développement local 
dans la commune 

-Construire et équiper la DAJEC 
de Mengang  

DAJEC logée dans le 
bâtiment de la 
Sous/préfecture. 
 

2. Méconnaissance par les 
jeunes  des opportunités 
dôinsertion et de soutien ¨ 
leurs initiatives 

Toute la 
commune 

-Insuffisance dôappuis financiers aux 
jeunes à travers le PAJER-U  
-Insuffisance dôinformation sur les 
programmes des jeunes (PAJER-U, 
SCNPD et CNJC) 
-Faibles opportunit®s dôemplois d®cents 
pour jeunes 
- Insuffisance du « carton » de la DAJEC 

Information et éducation des 
jeunes sur les projets et 
programmes du gouvernement 
qui leurs sont destinés  

Présence de 
lôantenne conseil 
national jeunesse 

3. Insuffisance 
dôorganisation des jeunes Toute la 

Commune 

Promotion de lô®ducation civique 
et de la vie associative 
Augmentation du « carton » 
DAJEC 

Pr®sence dôune 
DAJEC dans 
lôArrondissement 

4. Insuffisance dôoffre en 
stages de vacances pour 
jeunes dans la commune 

Toute la 
Commune 

-Exode rural 
-Forte reconversion des jeunes au métier 
de moto taxi 

Accroissement de lôenveloppe 
financi¯re destin®e ¨ lôoffre des 
stages de vacances des jeunes 
dans la commune 
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1.1.21. Sports et éducation physique 

Secteur 21 : Sports et éducation physique 

Problème reformulé: Difficult® ¨ d®velopper les activit®s sportives et dô®ducation physique 

Causes principales Villages 
concernes 

Principaux effets Besoins identifies Observations 

1. Absence de 
Locaux de la DASEP 

 

Toute la 
commune 

Faible niveau de promotion des 
activités sportives 

Construction/Equipement dôune 
DASEP 

 

2. Insuffisance des 
infrastructures sportives 
et dô®ducation physique 

Toute la 
commune 

-Absence de cadre 
dô®panouissement sportif 
-Oisiveté 
-Pratique désordonnée du sport 
-Exode des jeunes 
-Insuffisance de championnat de 
vacances 
-Vieillissement précoce 
-Faible prédisposition du corps à 
se préserver des maladies 

-Infrastructures sportives et 
dô®ducation physique 
-Création et construction des 
plates formes sportives (football, 
handball, volleyball, Basket ball, 
Athlétisme) 
-Construire un stade municipal 
 

-Existence des terrains de jeu non 
aménagés dans les écoles 
primaires 
-Pr®sence dôun terrain de football 
de fortune  
 
-Présence de clubs « deux zéro » 
à Mengang  

3. Insuffisance 
dôencadreurs sportifs 
dans la commune   

Toute la 
commune  

-Insuffisance dôidentification et 
dôencadrement des talents sportifs 
-Faible promotion des disciplines 
sportives 
 

Affectation personnel à la 
DASEP(05) et de 04 moniteurs 
dôEPS dans la commune (01 au 
secondaire et 03 ¨ lô®ducation 
de base) 

/ 
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1.1.22. Petites et moyennes entreprises, économie sociale et artisanat 

Secteur 22 : Petites et moyennes entreprises, économie sociale et artisanat 

Problème reformulé: Faible développement des PME dans la commune 

Causes principales 
Villages 

concernes 
Principaux effets Besoins identifies Observations 

1. Faible capacité de 
lô®nergie ®lectrique 
dans la commune de 
Mengang 

Toute la 
commune 

--Faible d®veloppement de lô®conomie 
locale dans la commune  

 

Construire des unités de transformation de 
lôhuile de palme (centre urbain) et de manioc 
tubercule dans les villages Ekok, Emvong, 
Miendé, Koundou, Obok 

-Présence 
dôune 
quarantaine de 
corps de 
métiers 
distincts dans 
la commune 
- présence de 
la 
DMINMEESA 
à Akonolinga 
- Présence 
dôun ACF dans 
la commune 
 

2. Artisans, acteurs du de 
lô®conomie sociale 
(GIC, coopératives, 
associations etc.) et 
« PME/PMI » non 
répertoriés  

Toute la 
commune 

-Difficulté à pouvoir mobiliser les 
artisans, les acteurs du secteur de 
lô®conomie sociale et ç PME/PMI » 
autour des opportunités qui leurs sont 
destinées 
-Insuffisance dôappui aux artisans, aux 
acteurs du secteur de lô®conomie 
sociale et aux « PME/PMI » 

-Création dôun fichier communal pour 
lôenregistrement permanent des artisans  
-Création dôun fichier communal pour 
lôenregistrement permanent des acteurs du 
secteur de lô®conomie sociale 

3. Insuffisance 
dôencadrement et de 
soutien  aux artisans, 
aux acteurs du secteur 
de lô®conomie sociale 
et aux « PME/PMI » 

Toute la 
commune 

-Faible promotion des activités 
artisanales 
-Difficulté de commercialisation des 
produits artisanaux 
-Faible participation des artisans au 
concours régionaux des artisans 
- Exode rural 
-Pas de cr®ation dôemplois 
- Chômage  

- Sensibiliser les corps de métiers à se 
structurer en association et à se faire enregistrer 
à la DD MINPEESA Nyong et Mfoumou 
-Renforcer les capacités des porteurs de projets 
sur les techniques de montage de projets et de 
recherche des financements dans tous les 
villages de la commune 
Sensibiliser et informer les potentiels créateurs 
des PME dans tous les villages de la commune  
sur les proc®dures de cr®ation dôune PME 
 

4. Ignorance de la 
réglementation fiscale 
par les corps de 
métiers 

Toute la 
commune 

- R®ticence au paiement de lôimp¹t 
libératoire et autres taxes fiscales 
- Conflits entre agents de recouvrement 
fiscal et les contribuables 

Réunions de concertation et 
dô®change/communication avec les corps de 
métiers sur la réglementation fiscale 
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1.1.23. Industries, mines et développement technologique 

Secteur 23: Industries, mines et développement technologique 

Problème reformulé : Difficulté à mettre en valeur et à tirer grandement profit du potentiel des ressources naturelles existant dans la commune  

Causes principales Villages concernes Principaux effets Besoins identifies Observations 

1. Inexploitation 
de certains sites de 
ressources 
naturelles  

Certains villages de la commune Manque à gagner à 
la commune en 
termes dôimp¹ts et 
taxes à payer 

-Viabiliser et Réglementer 
lôexploitation des carri¯res 
dans tous les sites de 
carrière dans la commune 
-Installer une unité 
moderne dôexploitation de 
carrières de pierres  
(engin de concassage) 
dans le village 
Edou(Ngouleman) 

 
 
/ 

2. Exploitation 
informelle de 
certaines carrières 
dans la Commune 

Certains villages de la commune -Faible bénéfice 
communautaire tiré 

- Insuffisance de 
création de 
richesse dans les 
villages  

- Perte de devise  

-Formalisation des 
activités du secteur minier 
dans les villages 
concernés 
- 

-Existence des sites (Mengou, 
Edou) 
 
 

3. Non identification 
des ressources 
minières du sol et 
du sous-sol  

Tous les villages 

- Potentiel minier 
inconnu 

- Perte de devise 

Exploration et 
cartographie des 
ressources minières du sol 
et sous-sol de la 
commune 
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1.1.24. Transport 

Secteur 24: Transports 

Problème reformulé: Difficult® dôacc¯s ¨ un moyen de transport ad®quat dans la commune de Mengang 

Causes Villages concernes Principaux effets Besoins identifiés Observations 

1. Absence dôune 
compagnie de 
transport inter urbain 
pour relier la 
commune des 
grandes métropoles 

Toute la commune - Longues attentes pour avoir un 
moyen de déplacement 
-Pratique de lôauto stop 
-Prolifération du transport 
clandestin 
-Mauvaises conditions de 
transport des personnes et des 
biens dans la commune 

-Organisation des acteurs du 
secteur du transport 
- Sensibiliser les opérateurs 
priv®s ¨ la cr®ation dôune 
agence de transport dans le 
centre ville de Mengang 

 

2. Absence de gare 
routière construite 

Toute la commune -Stationnement abusifs 
-Encombrement des routes 
-Désordre urbain 

Cr®ation dôune gare routière  

3. Amateurisme des 
conducteurs de 
motos taxis dans la 
commune 

-Toute la commune 
 
 

- Accidents de circulation 
fréquents  
-Non respect du code de la 
route 
-Cherté du transport 
-Insécurité 

 - Répertorier et immatriculer 
les conducteurs de motos taxis 
dans le centre urbain 
- Former les conducteurs de 
motos taxis dans la commune 

Présence de la 
DMINTP à Akonolinga 
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1.1.25. Postes et télécommunication 

Secteur 25 : Postes et télécommunication 

Problème reformulé: Difficult® dôacc¯s aux services offerts par la poste et télécommunication dans la commune de Mengang 

Causes principales 
Villages 

concernes 
Principaux 

effets 
Besoins identifies Observations 

1. Réseau de téléphonie CAMTEL peu 
étendu dans les villages de la 
commune  

Certains villages 
de la commune 

- Retard dans la 
transmission de 
lôinformation 

- Sous 
information 
- Difficulté à 

communiquer 

- Construire les antennes de 
relais pour densifier lôacc¯s 
au réseau de téléphonie 
mobile des opérateurs 
CAMTEL, MTN, NEXTTEL et 
ORANGE  

 
- Existence par endroit des poches de 
réseau téléphoniques dans les villages 
concernés 

2. Télécentre communautaire de la 
commune de Mengang non fonctionnel  

Centre urbain Rendre fonctionnel le 
télécentre communautaire 
polyvalent de lôespace urbain 
communal 

Existence de 03 antennes téléphonique 

MTN, NEXTTEL et Orange à Mengang 

ville  

3. Période de turbulence traversée par 
les services de la poste encore encrée 
dans lôesprit des populations dans la 
commune 

Toute la 
commune 

-Méconnaissance 
par les usagers 
des services 
offerts par la 
poste 
- Perte de 
crédibilité du  
service poste 

Sensibiliser et informer les 
populations dans la 
commune sur les innovations 
apportées par la CAMPOST 
dans les services quôelle offre 
aux publics dans tous les 
villages dans la commune 

Un Télécentre communautaire offrira 
certains services de la poste à son 
ouverture 
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1.1.26. Communication 

Secteur 26: Communication 

Problème reformulé : Difficult®s dôacc¯s aux r®seaux de communication dans la commune de Mengang 

Causes principales 
Villages 
concernes 

Principaux effets Besoins identifies Observations 

1. Insuffisance de 
moyens modernes de 
communication 
(Couverture radio, 
télé, presse écrite 
etc.) 

Toute la 
commune 

- Perturbation des ondes télé et 
radio 
- Longue cha´ne dôinformation 
- D®formation de lôinformation 
- Sous information 
- Faible promotion/valorisation 
des langues locales 
 

- Construire une antenne de relais CRTV 
pour assurer une couverture du réseau 
audio visuel dans la commune 
-Facilitation de la création des kiosques à 
journaux dans la Commune 
- Créer une radio communautaire dans le 
village Edou 

- Existence dans les villages de 
méthode de communication 
traditionnelle  
- Existence de bouquets privés 
dôinformation  t®l® dans la 
commune 
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1.1.27. Administration territoriale, décentralisation et maintien de lôordre 

Secteur 27 : Administration territoriale, d®centralisation et maintien de lôordre 

Problème reformulé: Difficult® ¨ mettre en îuvre le processus de d®centralisation dans la commune 

Causes principales 
Villages 

concernes 
Principaux effets Besoins identifies Observations 

1. Absence dôun cadre de 
concertation et dô®changes 
entre les acteurs locaux  

Toute la commune 

Faible participation des 
acteurs locaux à la 
mise en îuvre du 
processus de 
décentralisation dans la 
commune 

 Informer et éduquer les 
populations dans la commune 
sur le processus de 
décentralisation mis en place 
par lôEtat ainsi que du r¹le et 
de la place de chaque acteur 

 

2. Absence dôinfrastructures 
adéquates pour abriter 
certains services 
déconcentrés dans la 
commune  

 

- Personnel de certains 
services ¨ lô®troit 

-Construire et équiper la 
brigade de gendarmerie de 
Mengang 

- Présence dôune Sous pr®fecture ¨ 
Mengang  
 
- Existence de la Mairie 

3. Absence de certaines 
structures sociales de base  

Mengang ville 

- Influence sur la 
qualité du service offert 
et sur la présence 
continue du personnel 
au lieu du service 
-Longue distance à 
parcourir pour avoir le 
service 

- Construire et équiper les 

structures des SDE dans la 

commune 

- Construire, équiper et 

sécuriser les centres dôEtat 

civil existants 

 -Disponibilités des sites de construction 

de ces structures 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Plan Communal de Développement de Mengang Région  du Centre Cameroun   97 
 

1.1.28. Enseignement supérieur 

Secteur 28 : Enseignement supérieur 

Problème reformulé: Difficultés pour bon nombre de parents de prendre en charge les frais et autres coûts en lien avec la scolarité de leurs enfants dans 
lôenseignement sup®rieur 

Causes principales Villages concernes Principaux effets Besoins identifies Observations 

1. Eloignement des 
institutions de 
formation de 
lôenseignement 
supérieur 

Tous les villages - Abandon précoce 
des études 
- Exode rural 

-Construire, équiper un foyer/cité 
pour étudiants de la commune à 
Yaoundé   

- 
 

2. Co¾t ®lev® dôacc¯s 
¨ lôenseignement 
supérieur 

Tous les villages   -Inaccessibilité aux 
études supérieures 
-Faible 
professionnalisation  

-Appuis financiers/bourses  aux 
diplômés du supérieur par lô®lite 
locale 
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Tableau de Synth¯se des 08 Microprojets prioritaires (03 ®conomiques et 05 sociaux) par village et au niveau de lôespace urbain  
Tableau N°18  

 PROJETS SOCIAUX PROJETS ECONOMIQUES PRIORITE 

DES 

PRIORITES 

COUT 

1er 2ème 3ème 4ème 5ème 1er 2ème 3ème H F J 

ESSONG Extension de 

lô®lectricit® 

du village 

Akolo à 

Essong 

(3km) 

Création, 

constructio

n et 

équipemen

t dôun CSI 

Construction 

dôun Forage 

muni de 

pompe à 

motricité 

humaine  

Création et 

construction 

dôun bloc 

maternel à 

lôEP 

Création 

dôun centre 

dô®tat civil 

Ouverture 

piste 

agricole 

Essong I à 

nyassomo 

(5km) 

Création et 

constructio

n dôun 

hangar 

pour 

marché 

périodique 

Construction 

dôun 

magasin de 

stockage 

Extension de 

lô®lectricit® 

jusquô¨ 

Akolo (3km) 

 

 PM 50 000 000 8 500 000 25 000 000 10 000 000 250 000  15 000 000 25 000 000 PM  

EKOKO Electrificatio

n en triphasé 

dôAkolo-

Ekoko-

Messa-

Nkolsseng 

(12km) 

Constructio

n et 

équipemen

t dôune 

salle de 

classe à 

lôEP Ekoko 

Construction 

des forages 

munis de 

pompes à 

motricité 

humaine(04) 

Réhabilitatio

n de lôAxe 

Akolo-

Ekoko-

Messa-

nkolsseng    

(15km) 

Création, 

construction 

(2 salles de 

classe) et 

équipement 

pour un 

CETIC 

Constructio

n dôun 

hangar 

pour 

complexe 

commercial 

Constructio

n et 

équipemen

t dôun foyer 

culturel 

Construction 

du pont sur 

la rivière 

Mfoumou de 

messa à 

mekak 

reliant le 

Nyong et 

Mfoumou à 

Mefou 

Afamba 

(25m) 

Electrificatio

n en triphasé 

dôAkolo-

Essong-

Ekoko-

Messa-

Nkolsseng 

(12km) 

 

H  J 

 67 500 000 14 400 000 32 000 000 45 000 000 18 000 000 10 000 000 25 000 000 PM 67 500 000    
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MESSA Construction 

dôun forage 

muni de 

pompe à 

motricité 

humaine(01) 

Electrificati

on Akolo-

Ekoko-

Nkolsseng-

Messa 

(12km) 

Réhabilitatio

n de lôAxe 

Akolo-

Ekoko-

Messa-

nkolsseng    

(15km) 

Création, 

construction 

et 

équipement 

dôun CSI 

Construction  

de 02 salles 

de 

classes(EP) 

Constructio

n dôun 

magasin de 

stockage 

Constructio

n dôun 

hangar de 

marché 

périodique 

Ouverture de 

la piste 

agricole 

messa-Meyo 

(6km) 

Construction 

dôun 

forage(01) 

 

H F J 

 8 500 000 67 500 000 45 000 000 50 000 000 16 000 000 15 000 000 5 000 000 PM 8 500 000    

EKOK Création, 

construction 

et 

équipement 

dôun CSI 

Création, 

constructio

n et 

équipemen

t dôun bloc 

maternel à 

lôEP 

Construction 

de 04 salles 

de classes à 

lô®cole 

publique 

Réhabilitatio

n(05), 

construction(

05) des 

points dôeau 

potable 

Création, 

construction 

(2 salles de 

classe) et 

équipement 

pour un CES 

Formation 

aux 

techniques 

dôagrofores

terie 

(greffage, 

marcottage

) 

Création et 

constructio

n dôun 

poste 

agricole 

Ouverture 

piste agricole 

Oyak-Ebia 

Mekaôa 

(6km) 

Création, 

construction 

et 

équipement 

dôun CSI 

 

 F  

 50 000 000 25 000 000 32 000 000 60 000 000 18 000 000 15 000 000 50 000 000 PM 50 000 000    

AKOLO Création, 

construction 

et 

équipement 

dôun CSI 

Réhabilitati

on forages 

(04) et 

constructio

n (05) 

Electrificatio

n Akolo-

Ekoko-

Nkolsseng-

Messa 

(12km) 

Réhabilitatio

n de lôAxe 

Akolo-

Ekoko-

Messa-

nkolsseng    

(15km) 

Construction 

et 

équipement 

dôune salle 

de classe à 

lôEP dôAkolo 

Constructio

n dôun 

hangar 

pour 

marché 

périodique 

Réhabilitati

on piste 

agricole 

Essong-

Zalom-Ekot 

(4km) 

Réhabilitatio

n Piste 

agricole 

Essong-

Bilone-

Mekock 

(3km) 

Création, 

construction 

et 

équipement 

dôun CSI 

 

H F J 

 50 000 000 56 000 000 67 500 000 45 000 000 14 400 000 10 000 000 PM PM 50 000 000    
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NKOLESSENG Construction 

dôun forage 

(01) 

Extension 

du courant 

électrique 

Akolo-

Ekoko-

Nkolsseng-

Messa 

(12km) 

Aménageme

nt et 

réfection du 

pont de la 

rivière 

Mfoumou 

(Nkolesseng-

Mengang 

(12km) 

Réhabilitatio

n axe 

Nkolesseng-

Messa-

Ekoko-Akolo 

(15km) 

Construction 

logement 

dôastreinte, 1 

bureau et 2 

salles de 

classes à 

lôEP  

Constructio

n dôun 

magasin de 

stockage 

Appui et 

formation 

en 

technique 

dô®levage 

moderne 

(porcelets) 

Formation 

aux 

nouvelles 

techniques 

agricoles 

Construction 

dôun forage 

(01) 

 

H F J 

 8 500 000 67 500 000 25 000 000 45 000 000 50 000 000 15 000 000 5 000 000 5 000 000 8 500 000    

EFOULAN Création, 

construction 

et 

équipement 

dôun CSI 

Electrificati

on à 

lô®nergie 

solaire du 

village (25 

foyers) 

Construction 

de 2 salles 

de classe à 

lôEP 

Messock 

Aménageme

nt de 4 

sources 

naturelles (3 

Messock, 

1Efoulan-

centre) 

Aménageme

nt dôun stade 

de football 

dans les 

normes 

Constructio

n dôun 

hangar 

pour un 

marché 

périodique 

Constructio

n dôun 

magasin de 

stockage 

Formation 

aux 

nouvelles 

techniques 

agricoles 

Création, 

construction 

et 

équipement 

dôun CSI 

 

H F  

 50 000 000 PM 16 000 000 12 000 000 10 000 000 5 000 000 15 000 000 5 000 000 50 000 000    

EMVONG Construction 

de 2 points 

dôeau( 

Emvong, 

Akandane) 

Electrificati

on solaire 

du village 

(150 

foyers) 

Construction 

de 2 salles 

de classe 

pour lôEP  

Construction 

dôun centre 

dôEtat civil 

Création 

dôune 

antenne de 

réseau 

femmes 

Réhabilitati

on de la 

piste 

agricole 

« carrefour 

14 »-

emvong 

(13km) 

Création et 

constructio

n dôun 

hangar 

pour 

marché 

périodique 

Construction 

dôun 

magasin de 

stockage de 

vivres à 

emvong 

carrefour 

Construction 

de 2 points 

dôeau( 

Emvong, 

Akandane) 

 

H F J 

 17 000 000 PM 16 000 000 10 000 000 2 000 000 PM 10 000 000 25 000 000 17 000 000    
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NGOULMEKON

G 

Extension du 

réseau 

électrique 

dans le 

village 

(Ekoua-

Ngoulemako

ng- (12km) 

Constructio

n de 3 

forages 

munis de 

pompe à 

motricité 

humaine 

Construction 

et 

équipement 

dôune salle 

de classe à 

lôEP Mengos 

Construction 

dôun bloc 

maternel à 

lôEP 

Construction 

dôun centre 

dô®tat civil 

Constructio

n dôun 

Magasin de 

stockage 

Création, 

Constructio

n dôun 

hangar 

pour le 

marché 

périodique 

Formation 

aux 

nouvelles 

techniques 

agricoles 

Extension du 

réseau 

électrique 

dans le 

village 

(Ekoua-

Ngoulemako

ng- (7km) 

 

H F J 

 78 000 000 24 000 000 14 400 000 25 000 000 10 000 000 5 000 000 10 000 000 5 000 000 78 000 000    

MIENDE Création, 

construction 

et 

équipement 

dôun CSI 

Constructio

n de 4 

salles de 

classe en 

matériaux 

définitifs pr 

CES 

Construction 

de 01 

Forage 

(Miende 

village) 

Electrificatio

n du village ; 

Miende 

village-

Carrefour 

3km, 

Nsamba-

Bafoulou 

2km 

Construction 

dôun bloc 

pour la 

maternelle-

EP 

Constructio

n dôun 

hangar 

pour le 

marché 

périodique 

Constructio

n dôun 

fumoir 

Aménageme

nt de la piste 

agricole N 

10-Bord du 

Nyong (1km) 

Création, 

construction 

et 

équipement 

dôun CSI 

 

H F J 

 50 000 000 36 000 000 16 000 000 PM 25 000 000 10 000 000 15 000 000 15 000 000 50 000 000    

EKOUA Construction 

dô 1 forage    

(Akom) 

Electrificati

on du 

village HT : 

Construction 

de 4 salles 

de classe à 

Extension du 

courant 

électrique de 

Réhabilitatio

n route 

Ngoulmebo-

Réhabilitati

on de la 

piste 

Réhabilitati

on de la 

piste 

Réhabilitatio

n de la piste 

agricole : 

Construction 

dôun forage 

(Akom) 
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Brasseries 

à 

Ngoulentan

g (10km) 

lôEP 

dôEkoua(2) 

et ¨ lôEP 

Mengos(2) 

ngoulemako

ng à Ekoua 

(12km)    

Mekong 

(7km) 

agricole : 

Ekongo-

Ngoulmebo 

(4km) 

agricole : 

Mekong-

Mengos-

Messono 

(8km) 

Ngoulentang

-Mengos 

(7km) 

H F J 

 8 500 000 PM 32 000 000 78 000 000 PM PM PM PM 8 500 000    

MEBOLASSI Réhabilitatio

n Scan 

Water 

Envong 

chateau 

Constructio

n dôun bloc 

pour la 

maternelle 

Construction 

dô1 forage 

(Akandane) 

Electrificatio

n axe 

Ngouletang-

Mebolassi 

(12km) 

Construction 

et 

équipement 

dôune salle 

de classe à 

lôEP 

Mebolassi 

Constructio

n dôun 

hangar 

pour 

marché 

périodique 

Création 

hangar 

carrefour 

Mebolassi-

asi 

Viabilisation 

dôun site 

touristique  à 

Mebolassi 

Réhabilitatio

n Scan 

Water 

Envong 

chateau 

 

H F J 

   

 50 000 000 25 000 000 8 500 000 40 000 000 14 400 000 10 000 000 15 000 000 15 000 000 50 000 000    

KOUNDESSONG Construction 

dô1 forage ¨ 

Sada 

Création et 

Constructio

n dôune 

école 

maternelle 

Création et 

construction 

dôune CSI 

Construction 

dôune salle 

de classe à 

lôEP 

koundesson

g 

Electrificatio

n du village 

Ebolakounou

-

Koundesson

g (10km) 

Réhabilitati

on route 

Ebolakoun

ou-

Koundesso

ng-

Omgbwang

-Meza 

(20km) 

Création et 

constructio

n  dôun 

hangar  

pour 

marché 

périodique 

Amenageme

nt du pont 

Evaôa 

Construction 

de 01 forage 

 

H F J 

 8 500 000 25 050 000 50 000 000 14 400 000 PM 40 000 000 10 000 000 PM 8 500 000    

NKOLBECK Réhabilitatio

n dôun forage 

Création, 

constructio

Création, 

construction 

Réhabilitatio

n du réseau 

Extension de 

lô®lectrique 

Formation 

aux 

Constructio

n dôun 

Création et 

construction 

Réhabilitatio

n dôun forage 
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(pndp) et 

construction 

dôun 

puits(ONGO

M) 

n et 

équipemen

t dôun CSI 

dôun bloc 

maternelle 

pour lôEP et 

aménageme

nt dôun 

bâtiment de 

2 salles de 

classes  

routier 

Ebolakounou

-Nkolbeck-

Koundou 

(15km) 

triphasé 

Mengang-

Evoungð

Atong-

Obock-

Nkolbeck 

(15km) 

nouvelles 

techniques 

agricoles 

magasin de 

stockage 

dôun hangar 

pour marché 

périodique 

(pndp) et 

construction 

dôun 

puits(ONGO

M) 

H F J 

 8 000 000 50 000 000 33 000 000 30 000 000 100 000 000 5 000 000 15 000 000 10 000 000 8 000 000    

EBASSI Construction 

dô01 forage ¨ 

Bitsock 

Création, 

constructio

n dôun bloc 

pour la 

maternelle 

et 

affectation 

dôun 

personnel 

qualifié(01) 

Aménageme

nt du réseau 

routier de 

Ndjombo à 

Bitsock 

(8km) 

Construction 

dô01 forage ¨ 

okoum 

Extension du 

courant 

électrique  

HT de 

Mengang à 

Bitsock 

(15km) 

Constructio

n dôun 

magasin de 

stockage 

Viabilisatio

n de la 

carrière de 

sable de 

Ndjomboôo 

Formation 

aux 

techniques 

dô®levage 

moderne 

conventionn

elles 

(pisciculture 

et porcs) et 

non 

conventionn

elles 

(apiculture) 

Construction 

dô01 forage ¨ 

Bitsock 

 

H F J 

 8 500 000 25 000 000 PM 8 500 000 PM 15 000 000 PM 10 000 000 8 500 000    

EBOLAKOUNOU Construction 

dô 01 forage 

(Mvakot I) 

Extension 

du réseau 

électrique 

MT entrée 

Koundou-

ATAN 

Réhabilitatio

n route 

Ebolakounou

- koundou- 

Nkolbeck 

(15km) 

Construction 

dôun bloc 

pour la 

maternelle 

Réhabilitatio

n route 

Ebolakounou

- Mfoumassi 

(8km) 

Formation 

en élevage 

de 

poissons 

(piscicultur

e) 

Constructio

n dôun 

magasin de 

stockage 

Réhabilitatio

n de la piste 

agricole 

Mvem-

Ndanda 

(5km) 

Construction 

de 01 forage 

(Mnakot I) 

 

H F J 
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(800m) 

 8 000 000 PM 30 000 000 25 000 000 21 000 000 1 000 000 30 000 000 PM 8 000 000    

ATONG Création, 

construction 

dôune EP et 

Maternelle à 

cycle 

complet 

Réhabilitati

on bretelle 

Mengang-

Evoung-

Atong-

Obock 

(15km) 

Construction 

dô1 forage 

Création, 

construction, 

équipement 

dôun CSI et 

affectation 

dôun 

personnel 

qualifié (02) 

Extension du  

triphasé 

Mengang-

Evoungð

Atong-

Obock-

Nkolbeck 

(15km) 

Constructio

n dôun 

poste 

agricole 

Création et 

constructio

n dôun 

hangar 

pour 

marché 

périodique  

Extension du 

courant 

electrique 

MT 

Odoungou-

Nsan (7km) 

Création, 

construction 

dôune EP et 

Maternelle à 

cycle 

complet 

 

H F J 

 41 000 000 45 000 000 8 500 000 50 000 000 100 000 000 37 500 000 10 000 000 PM 41 000 000    

ONGBWANG Réhabilitatio

n de la route 

Omgbwang-

Meza-

Nkoundesso

ng-

Ebolakounou 

Electrificati

on du 

village 

Création de 

01 forage 

Réhabiliter 

02 salles de 

classe ¨ lôEP 

Création 

dôun CSI 

Constructio

n dôun 

magasin de 

stockage 

Formation 

des 

éleveurs 

aux 

nouvelles 

techniques 

dô®levage 

Formation en 

pisciculture 

Réhabilitatio

n de la route 

Omgbwang-

Meza-

Nkoundesso

ng-

Ebolakounou 

 

H F J 

 40 000 000 PM 48 000 000 8 000 000 50 000 000 15 000 000 5 000 000 5 000 000 40 000 000    

MEZA Amenageme

nt route 

Ebolakounou

-

Koundesson

g-

Omgbwang-

Electrificati

on du 

village à 

lô®nergie 

solaire 

(100 

Construction 

dô1 forage 

Création, 

construction 

et 

équipement 

dôun CSI et 

affectation 

du personnel 

Création, 

Construction 

(02 salles de 

classe) et 

équipement 

dôun CES 

Magasin de 

stockage à 

Meza II 

Formation 

des 

éleveurs 

aux 

nouvelles 

techniques 

Hangar  de 

marché 

carrefour 

Meza II 

Amenageme

nt route 

Ebolakounou

-

Koundesson

g-

Omgbwang-

 

H F J 
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Meza (20km) foyers) qualifié(2) dô®levage Meza (20km) 

 40 000 000 PM 8 500 000 50 000 000 18 000 000 20 000 000 5 000 000 15 000 000 40 000 000    

KOUNDOU Construction

, équipement 

de 2 salles 

de classe et 

dô1 bloc pour 

lôEM 

Réhabilitati

on axe 

Koundou-

Ebolakoun

ou-

Nkolbeck 

(15km) 

Création, 

construction, 

équipement  

dôun CSI 

Construction 

dô1 forage ¨ 

Nkodoe 

Réhabilitatio

n du château 

dôeau 

Electrificati

on des 

Hameaux 

Efanden, 

Mindzie et 

Koundou 

Est (2,5km) 

Création 

dôune aire 

de 

stationnem

ent pour 

gros 

porteurs 

Construction 

dôun hangar 

en matériaux 

définitifs au 

marché 

Construction, 

équipement 

de 2 salles 

de classe et 

dô1 bloc pour 

lôEM 

 

H F J 

 41 000 000 30 000 000 50 000 000 8 000 000 10 000 000 PM 10 000 000 15 000 000 41 000 000    

MENGOU Ouverture de 

la piste 

Mengou-

Nkoemvom-

Awae 

(12km) 

Constructio

n dôun bloc 

pour la 

maternelle 

¨ lôEP  

Construction 

dô1 forage ¨ 

Nkoenvom 

Construction 

dôun Foyer 

culturel 

Réhabilitatio

n de 3 

forages 

Constructio

n dôun 

hangar du 

marché 

Magasin de 

stockage 

Aménageme

nt de la 

carrière de 

sable 

Ouverture de 

la piste 

Mengou-

Nkoemvom-

Awae (12km) 

 

H F J 

 20 000 000 25 000 000 8 000 000 20 000 000 12 000 000 15 000 000 20 000 000 30 000 000 20 000 000    

MIMBANG Aménageme

nt de 

lôouvrage 

dôart sur le 

Pont sur la 

rivière 

NSAôA (6m) 

Constructio

n de 04 

salles de 

classe, 1 

bloc 

administrati

f, 1 

Electrificatio

n du Village 

du nord au 

sud (6km) 

Construction, 

équipement  

dôun Foyer 

pour  

Femmes 

Création, 

Construction 

et 

équipement 

dôun CSI 

Constructio

n dôun 

magasin de 

stockage 

Création et 

constructio

n dôun 

Poste 

agricole 

Appui et 

Formation 

aux métiers 

agropastorau

x 

Aménageme

nt de 

lôouvrage 

dôart sur le 

Pont sur la 

rivière 

NSAôA (6m) 

 

H F J 
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logement 

dôastreinte 

¨ lôEP 

dôEssouba 

 PM 77 000 000 PM 20 000 000 50 000 000 1 000 000 10 000 000 15 000 000 PM    

AWAE Extension de 

lô®lectricit® 

triphasée 

Awae- 

Biyombo. 

(2km) 

Réhabilitati

on de la 

route 

Biyombo-

Awae 

(10km) 

Création et 

construction 

et 

équipement 

dôune CSI 

Aménageme

nt dôun 

forage au 

niveau de la 

chefferie 

Construction 

du pont sur 

le Mfoumou 

réliant 

Messa-Awae 

(40m) 

Formation 

aux 

nouvelles 

techniques 

agricoles 

Création 

dôun 

hangar 

pour 

marché 

périodique 

Création, 

construction 

et 

équipement 

dôun poste 

agricole 

Extension de 

lô®lectricit® 

triphasée 

Awae- 

Biyombo. 

(2km) 

 

H F J 

 48 429 900 27 000 000 50 000 000 8 000 000 150 000 000 5 000 000 10 000 000 50 000 000 48 429 900    

BIYOMBO Extension de 

lô®lectricit® 

triphasée 

Awae- 

Biyombo. 

(2km) 

Constructio

n dô1 

Forage 

Réhabilitatio

n de la route 

Biyombo-

Awae (10km) 

Création, 

construction 

et 

équipement 

dôun foyer 

pour femmes 

Renforceme

nt de 

capacités 

des jeunes à 

la création 

des 

coopératives 

Formation 

aux 

nouvelles 

techniques 

dô®levage 

Formation,  

aux 

nouvelles 

techniques 

agricoles 

Construction 

dôun 

magasin de 

stockage 

Extension de 

lô®lectricit® 

triphasée 

Awae- 

Biyombo. 

(2km) 

 

H F J 

 48 429 900 8 000 000 27 000 000 20 000 000 5 000 000 5 000 000 5 000 000 15 000 000 48 429 900    

EDOU Extension de 

lô®lectricit® 

triphasée  

Ngouleman-

Edou-

Afambasi-

Edou-Akok 

Extension 

de 

lô®lectricit® 

triphasée  

Akak-

Nyodo-

Ngang-

Construction 

dôun Bloc 

Maternel à 

lôEP Akok 

Réhabilitatio

n axe Ngat-

Nyodo-

Ngouleman-

Edou-

Afambassi-

Construction 

dôun Forage 

à Onon 

Aménagem

ent dôune 

carrière de 

sable à 

Edou 

Constructio

n dôun 

magasin de 

stockage et 

approvision

nement en 

intrants 

Viabilisation 

de la forêt 

communauta

ire 

Extension de 

lô®lectricit® 

triphasée  

Ngouleman-

Edou-

Afambasi-

Edou-Akok 
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Légende : 

 -H : hommes 

-F : femmes 

-J : jeunes 

(8km) Ngouleman 

(15km) 

Mbock 

(23km) 

agricoles (8km) 

 45 355 000 49 866 000 25 000 000 60 000 000 8 000 000 PM 30 000 000 10 000 000 45 355 000 H F J 

   

MENGANG 

CENTRE 

Elaboration 

dôun plan 

directeur de 

la ville de 

Mengang 

Aménagem

ent de la 

source 

Obesselk(

Nkolmvae) 

Extension du 

réseau BT 

de 

branchement 

électrique 

(Mengang-

Lycée-Meyo-

Meye-

Evoung-

nkolmvae) 

(12km) 

Aménageme

nt dôun 

espace vert 

dans le 

centre urbain 

Aménageme

nt de 

toilettes 

publiques 

dans le 

centre urbain 

(bloc de 03) 

Constructio

n dôun 

Foyer/Aube

rge 

municipal 

Ouverture 

piste 

agricole 

(carrefour 

Evoung-

Nkolmvae-

Afan-Akoé 

(10km) 

Restructurati

on et 

Accroisseme

nt du 

rendement 

du  projet 

agricole de 

la cacaoyère 

Elaboration 

dôun plan 

directeur de 

la ville de 

Mengang 

   

 25 000 000 4 000 000 PM 25 000 000 24 000 000 100 000 

000 

PM  20 000 000 25 000 000    
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6-PLANIFICATION STRATEGIQUE 
6.1-Vision et objectifs du PCD 
 
6.1.1-Vision 

Promouvoir le développement économique et social du territoire Řŀƴǎ ƭΩŜǎǇŀŎŜ ƎŞƻƎǊŀǇƘƛǉǳŜ de la 
Commune de Mengang, à travers : 
ü ƭΩŀƳŞƭƛƻǊŀǘƛƻƴ ŘŜǎ ƛƴŦǊŀǎǘǊǳŎǘǳǊŜǎ ǊƻǳǘƛŝǊŜǎ ǎǳǊ ƭΩŜƴǎŜƳōƭŜ Řǳ ǘŜǊǊƛǘƻƛǊe de la commune, 
ü ƭΩŀƳŞƭƛƻǊŀǘƛƻƴ ŘŜ ƭΩŀŎŎŝǎ ŘŜǎ ǇƻǇǳƭŀǘƛƻƴǎ ŀǳȄ ƛƴŦǊŀǎǘǊǳŎǘǳǊŜǎ ǎƻŎƛŀƭŜǎ ŘŜ ōŀǎŜ Ł ǎŀǾƻƛǊ ƭΩŜŀǳ ǇƻǘŀōƭŜΣ 
ƭΩŞƭŜŎǘǊƛŦƛŎŀǘƛƻƴ ǊǳǊŀƭŜΣ ƭŜǎ ǎƻƛƴǎ ŘŜ ǎŀƴǘŞ ŘŜ ǉǳŀƭƛǘŞΣ ƭΩŜƴǎŜƛƎƴŜƳŜƴǘ ŘŜ ōŀǎŜ Ŝǘ ǎŜŎƻƴŘŀƛǊŜ ŘŜ 
qualité, etc. 

ü la  ƳƛǎŜ Ŝƴ ǇƭŀŎŜ ŘΩǳƴ Ŝƴvironnement sain et sécurisé, 
ü la facilitation du développement économique du territoire (ƳƛǎŜ Ŝƴ ǇƭŀŎŜ ŘΩǳƴ ŞǾŜƴǘŀƛƭ ŘŜ ŦŀŎƛƭƛǘŞǎ 
ǇƻǳǊ ǘƻǳǘ ƻǇŞǊŀǘŜǳǊ ŞŎƻƴƻƳƛǉǳŜ ǉǳƛ ǾŜǳǘ ǎΩƛƴǎǘŀƭƭŜǊ Řŀƴǎ ƭŀ ŎƻƳƳǳƴŜ, développement du 
partenariat secteur privé et commune, réalisation des projets économiques). 

 

Dans une période de trois ans (2015 à 2017), la Commune de Mengang envisage : 
ü ǳƴŜ ƛƴǎǘƛǘǳǘƛƻƴ ŎƻƳƳǳƴŀƭŜ ǉǳƛ ŦƻƴŎǘƛƻƴƴŜ ōƛŜƴ Ŝǘ ǉǳƛ ƧƻǳŜ ǾŞǊƛǘŀōƭŜƳŜƴǘ ǎƻƴ ǊƾƭŜ ŘΩŀŎǘŜǳǊ au 

centre de la dynamique du développement local du territoire, 
ü une institution communale qui dans un partenariat avec le secteur privé et les services 

déconcenǘǊŞǎ ŘŜ ƭΩ9ǘŀǘΣ ƭŜǎ h{/ et les popuƭŀǘƛƻƴǎ ǆǳǾǊŜƴǘ ŜƴǎŜƳōƭŜ ǇƻǳǊ ƭŀ ƳƛǎŜ Ŝƴ ǆǳǾǊŜ Řǳ 
PCD, 

ü un espace géographique ou les ressources naturelles existantes sont mieux gérées pour bénéficier 
au développement de toute la collectivité dans une perspective de développement durable, 

ü un territoire dans lequel le principe de participation est le maître mot pour tous les acteurs qui 
interviennent dans le processus de développement. 

 
9ǘ ǎǳǊ ǳƴŜ ǇŞǊƛƻŘŜ Ł ƭΩƘƻǊƛȊƻƴ нлор   
[Ωƛƴǎǘƛǘǳǘƛƻƴ ŎƻƳƳǳƴŀƭŜ ŜƴǾƛǎŀƎŜ ǳƴ ǘŜǊǊƛǘƻƛǊŜ ǎǳǊ ƭŜǉǳŜƭ ƭŜǎ ǇƻǇǳƭŀǘƛƻƴǎ ƻƴǘ ŘŜ Ƴƻƛƴǎ Ŝƴ Ƴƻƛƴǎ  ŘŜǎ 
ŘƛŦŦƛŎǳƭǘŞǎ ŘŜ ŘŞǇƭŀŎŜƳŜƴǘǎΣ ŘŜǎ ŘƛŦŦƛŎǳƭǘŞǎ ŘΩŀŎŎŝǎ Ł ƭΩŜŀǳ ǇƻǘŀōƭŜΣ ŘŜǎ ŘƛŦŦƛŎǳƭǘŞǎ ŘΩŀŎŎŝǎ Ł ƭΩŞƴŜǊƎƛŜ 
électrique, etc. 
¦ƴ ǘŜǊǊƛǘƻƛǊŜ ƻǳ ƭΩŞŎƻƴƻƳƛŜ ƭƻŎŀƭŜ ŎƻƴǘǊƛōǳŜ ǾŞǊƛǘŀōƭŜƳŜƴǘ ŀǳ ŘŞǾŜƭƻǇǇŜƳŜƴǘ Řǳ ǘŜǊǊƛǘƻƛǊŜΦ 
 
6.1.2-Objectifs du PCD  

Objectif global 
5ƻǘŜǊ ƭΩƛƴǎǘƛǘǳǘƛƻƴ ŎƻƳƳǳƴŀƭŜ ŘΩǳƴ ŘƻŎǳƳŜƴǘ ǘŜŎƘƴƛǉǳŜ Řƻƴƴŀƴǘ ǳƴŜ ǾƛǎƛōƛƭƛǘŞ ǎǳǊ ƭŀ ǎƛǘǳŀǘƛƻƴ ƭocale ainsi 
ǉǳŜ ƭŜǎ ŀŎǘƛƻƴǎ ŘŜ ŘŞǾŜƭƻǇǇŜƳŜƴǘ Ł ƳŜƴŜǊ Řŀƴǎ ƭŜ ǘŜƳǇǎ Ŝǘ ƭΩŜǎǇŀŎŜΣ Ŝǘ ǉǳƛ ǎŜǊǾŜ ŘŜ ǎƻŎƭŜ ǇƻǳǊ ƭŀ 
réalisation de toute initiative de développement à entreprendre sur son territoire.  
 
Objectifs spécifiques 
Plus spécifiquement, le PCD  
ü Présente la situation de référence par secteur de développement dans la commune 
ü Capitalise les potentialités et les ressources de la commune, 
ü Met en évidence la situation des personnes vulnérables dans la commune, 
ü Fait une analyse de la situation de développement dŜ ƭΩŞŎƻƴƻƳƛŜ ƭƻŎŀƭŜΣ 
ü Consolide les problèmes communs de développement par secteur dans la commune 
ü Consolide les besoins de développement par secteur dans la commune, 
ü tƭŀƴƛŦƛŜ ƭŀ ƳƛǎŜ Ŝƴ ǆǳǾǊŜ ŘŜǎ ŀŎǘƛƻƴǎ Ł ƭƻƴƎ ǘŜǊƳŜΣ 
ü Programme la réalisation des activités à court et moyen terme,  
ü !ǘǘƛǊŜ ƭΩŀǘǘŜƴǘƛƻƴ ǎǳǊ ƭŀ ǇǊƛǎŜ Ŝƴ ŎƻƳǇǘŜ ŘŜǎ ŀǎǇŜŎǘǎ ǎƻŎƛŀǳȄ ŜƴǾƛǊƻƴƴŜƳŜƴǘŀǳȄ ƭƻǊǎ ŘŜ ƭŀ ǊŞŀƭƛǎŀǘƛƻƴ 

des projets  
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6.2-Cadre logique par secteur  
6.2.1- SECTEUR 0: Institution communale 

PROBLEME REFORMULE : Faible capacit® dôintervention technique et financière de la Commune de Mengang  

Logique dôintervention Indicateurs objectivement vérifiable Sources de vérification Hypothèses de réalisation 

Objectif global Am®liorer la capacit® dôintervention technique et financi¯re de la Commune de Mengang. 

Objectifs 

spécifiques 

1. Réhabiliter et 
maîtriser la gestion du 
patrimoine de la 
Commune  

-Nombre de nouveaux infrastructures, matériels roulants et 

équipements acquis au profit des services de la mairie 

-Contenu de la fiche récapitulative du patrimoine communal  

-Nombre et types de renforcement apportés au conseil municipal et à 

lôex®cutif communal 

 

Documents communaux - 

2. Mettre en 
place un système 
dôutilisation et de 
gestion efficients du 
personnel communal 
et conseillers 
municipaux 

 

 

 Type et nombre dôoutils/dispositifs d®velopp®s et mis en place  

 
Documents communaux - 

3. Encourager 
lôinstitution communale 
à la recherche des 
partenariats 

-Nombre et type de cadre de concertation impliquant la commune 

-Nombre de partenariats signés ou en cours de signature avec la 

Commune  
Documents communaux - 

4. Mettre sur 
pieds les mécanismes 
dôaccroissement des 
recettes communales 

-Le taux dôaccroissement des recettes municipales  

-Lôeffectif des agents percepteurs désignés et pris en charge par la 

Commune 

-Documents 

communaux 

-Comptes de gestion de 

la commune 

- 

5. Renforcer et 
optimiser le système 
de communication de 
la Commune de 
Mengang 

-Fréquence de réunions formelles de coordination des services et du 

personnel de la Mairie de Mengang  

-Nombre et types dôoutils de communication d®velopp®s et mis en 

place au sein de la commune 

Documents communaux - 

Résultats (axes 

stratégiques) 

R1.1  Le personnel 

communal est mieux 

structuré et utilisé 

-Un plan de gestion des ressources humaines élaboré et mis en 

îuvre Documents communaux - 

R2.1 Le conseil Une session de formation du conseil municipal sur lôimportance et ¨ la Documents communaux - 
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municipal maitrise la 

gestion du patrimoine 

communal 

gestion du patrimoine communal organisé  

 

R2.1 Le patrimoine  de 

la commune est connu 

et utilisable  

-Un inventaire du patrimoine communal réalisé 

-01 camion benne pour la Commune est acquis  

 

Documents communaux - 

R3.1 Un répertoire de 

partenaire et un cadre 

institutionnel entre la 

Commune et ses 

partenaires est établi  

-La collaboration entre la plate forme des opérateurs économiques et 

lôinstitution communale r®activ®e 

-Au moins 01 partenariat international signé avec la Commune  Documents communaux - 

R4.1 Les recettes 

municipales 

augmentent dôau 

moins 50% 

-Les percepteurs sont capacités en techniques de collecte des fonds 

-Une police municipale mise en place 

-Un service dôassainissement est mis en place dans la commune  

-Documents 

communaux 

-Comptes de gestion de 

la commune 

- 

R5.1 Un système de 

communication 

efficace est élaboré et 

mis en îuvre au sein 

de la Commune  

-Un système de réunions formelles de coordination des services et du 

personnel de la Mairie de Mengang mis en place 

-Un plan de communication élaboré dans la Commune 

-Un site Web de la Commune mis en place 

Documents communaux - 

Activités Moyens/tâches 
Coût  

(FCFA) 

Conditions préalables de 

réalisations 

Activité 1/R1.1 
Construction dôune Cit® Municipale dôune 

capacité de 10 appartements 

-Mobilisation des fonds 

-Elaboration des TDR  

-Passation du marché 

-Exécution des travaux 

-Suivi et réception  

400 000 000 - 

Activité 2/R1.1 Construction dôun Foyer municipal 

-Mobilisation des fonds 

-Elaboration des TDR  

-Passation du marché 

-Exécution des travaux 

-Suivi et réception 

Coût pris en compte 

dans le secteur 

culture 

- 
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Activité 3/R1.1 Construction dôun Abattoir municipal 

-Mobilisation des fonds 

-Elaboration des TDR  

-Passation du marché 

-Exécution des travaux 

-Suivi et réception 

45 000 000 - 

Activité 4/R1.1 
Construction et ®quipement dôune biblioth¯que 

municipale 

-Mobilisation des fonds 

-Elaboration des TDR  

-Passation du marché 

-Exécution des travaux 

-Suivi et réception 

200 000 000  

Activité 5/R1.1 
Construction et ®quipement dôune salle de 

gymnastique 

-Mobilisation des fonds 

-Elaboration des TDR  

-Passation du marché 

-Exécution des travaux 

-Suivi et réception 

50 000 000  

Activité 1/R1.2 
Construction et mise en service dôun Parc  

municipal pour Camion dans la commune 

 

- S®lection dôun consultant pour la r®alisation 

dôune ®tude de faisabilit® 

-Mobilisation des ressources financières 

-Lancement dôune manifestation dôint®r°t et 

s®lection dôun prestataire de service 

-R®alisation des travaux dôam®nagement du 

garage, réception et mise en service 

 

 

30 000 000 - 

Activité 2/R1.2 

Acquisition dôun camion benne et dôun pick up 

pour la Commune 

 

 

- Mobilisation des ressources financières 

-Lancement dôune manifestation dôint®r°t et 

s®lection dôun fournisseur 

-Achat et réception du véhicule de liaison tout 

terrain 

  

 

64 000 000 

24 000 000 

88 000 000 

- 
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Activité 3/R1.2 
Restructuration et accroissement du rendement 

du projet agricole de la cacaoyère municipale 

- Etude de faisabilité 

-Mobilisation des ressources financières 

-Descente sur les lieux 

 

               20 000 000              - 

Activité 1/R1.3 
Elaboration et mise en îuvre dôun plan de 

gestion des ressources humaines 

- Recrutement, formation et d®finition dôun profil 

de carrière  
                  1 000 000                               - 

Activité 2/R1.3 

R®alisation dôun inventaire exhaustif du 

patrimoine communal selon les normes en 

vigueur 

- Mise en place dôune ®quipe communale et 

définition du cahier de charge 

-Mobilisation des fonds 

-Exécution 

 

 

 

1 000 000                   - 

Activité 1/R2.1 

Réactivation de la collaboration entre la plate 

forme des opérateurs économiques et 

lôinstitution communale 

-Elaboration dôun fichier des op®rateurs 

économiques de la Commune 

-Organisation dôune rencontre op®rateurs 

économique-Commune, définition concertée des 

domaines de collaboration et dôune date de 

rencontre de concertation annuelle, semestrielle 

ou trimestrielle 

 

1 000 000 - 

Activité 1/R3.1 

 Promotion du partenariat international 

- Définition des domaines de recherche de 

partenariats de la Commune 

-Recherche des potentiels partenaires 

internationaux dans les domaines cibles 

-Diffusion à travers le site web créé de la 

Commune des domaines de partenariat cible de 

la Commune 

2 000 000    

Activité 1/R4.1 Identification de toutes les nouvelles niches de 

recettes de la Commune 

- Mise en place dôune ®quipe communale et 

définition du cahier de charge 

-Mobilisation des fonds 

-Exécution 

1 500 000 - 
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Activité 2/R4.1 Actualisation du fichier des contribuables de la 

commune 

- Activité prise en compte dans le secteur 

commerce 
 - 

Activité 3/R4.1 Organisation dôun s®minaire sur les techniques 

de recouvrement des recettes communales 

- Elaboration des TDR du séminaire 

-Mobilisation des ressources financières 

-Organisation du séminaire 

 

50 000 000 A court terme 

Activité 4/R4.1 
Mise en place dôune police municipale et 

application des sanctions 

Etude de faisabilité 

-Mobilisation des fonds 

-Formation, achat des équipements et mise en 

place de la police municipale 

 

 

 

5 000 000 A court terme 

Activité 1/R5.1 

Mise en place dôun syst¯me de r®unions 

formelles de coordination des services et du 

personnel de la Mairie de Mengang 

- Sensibilisation du personnel 

-Tenue dôune r®union dô®laboration dôun 

chronogramme de tenue des réunions de 

coordination 

 

100 000/mois - 

Activité 1/R5.2 
Elaboration dôun plan de communication dans la 

Commune Mengang 

- Lancement du DAO 

-Recrutement dôun prestataire ou consultant 

-Réalisation du plan 

-Mise en îuvre du plan de communication 

 

Coût pris en compte 

dans le secteur 

Communication 

- 

Activité 2/R5.2 Mise en place dôun site Web de la Commune 

 

-- Lancement du DAO 

-Recrutement dôun prestataire ou consultant 

                 3 000 000 - 
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-Mise en place du site web de la commune 

-Formation dôun agent ¨ la gestion du site 

 

 

 

 

     

Total 897 600 000 - 
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SECTEUR 1 : Agriculture et développement rural 

PROBLEME: Faible rendement agricole dans la commune de Mengang 

Logique dôintervention Indicateurs objectivement vérifiable 
Sources de 

vérification 

Hypothèses de 

réalisation 

Objectif global Faciliter la modernisation de lôagriculture et le d®veloppement de la comp®titivité des filières agricoles  

Objectifs 

spécifiques 

1. Renforcer lôencadrement 
technique et le soutien 
matériel des agriculteurs 
Mengang 

Nombre et types dôappui apport®s aux agriculteurs de la commune 
Rapport DAADER 

Mengang 

 Programmation par 

MINADER et PDRM 

2e phase 

2. Faciliter lôacc¯s des 
producteurs aux intrants 
agricoles 

Nombre de producteurs semenciers formés et exerçants dans la commune 
Rapport DAADER 

Mengang 

Programmation par 

MINADER  

3. Accroitre et aménager les 
routes rurales de la 
Commune 

Nombre et longueur de nouvelles routes ouvertes et/ou aménagées dans la 

commune 

Rapport DAADER 

Mengang 

 Programmation par 

MINADER et PDRM 

2e phase 

Résultats (Axes 

stratégiques) 

R.1.1 Les services 
dôencadrement agricoles 
disposent des équipements et 
infrastructures adéquats  

-La DAADER est construite et équipée  

-04 nouveaux postes agricoles créés, construits et équipés dans la Commune ( 

Miendé, Akolo,Mimbang,Atong) 

-02 postes agricoles réhabilités et équipés(Edou) et construit et équipé 

(Ebolakounou) dans la Commune  

Rapport DAADER 

 Mengang 
 

R.1.2 Lôeffectif du personnel est 
accru dans les services 
dôencadrement agricoles 

-10 nouveaux personnels affect®s dans les services dôencadrement agricole de la 

Commune 

Rapport DDADER 

 Nyong et 

Mfoumou 

 

R.1.3 Les capacités techniques 

des producteurs sont renforcés 

- Le nombre de sessions de formation des producteurs sur les techniques de 

gestion durables des terres organisées dans la Commune passe 0 à 10 par an 

 

Rapport DDADER 

Nyong et Mfoumou 

 Programmation par 

MINADER et PDRM 

2e phase 

R.1.4 Les intrants agricoles    

(semences) sont produits 

localement 

-300 leaders dôOP form®s ¨ la production semenci¯re dans la Commune 

 

Rapport DDADER 

Nyong et Mfoumou 
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R.2.1 Les intrants de qualité 

sont disponibles pour les 

producteurs 

-Niveau de satisfaction des producteurs en intrants agricoles de qualité 

-Fréquence des descentes de contrôle des intrants agricoles entrant dans la 

commune (0 à 2 contrôle par campagne) 

Rapport DAADER 

Mengang 

Programmation par 

MINADER et PDRM 

2e phase 

Activités Moyens/Tâches Coût (FCFA) 

Conditions 

préalables de 

réalisation 

Activité 1/R1.1 Construction et équipement de la DAADER  

- Acquisition et sécurisation du site 

-Réalisation des études de faisabilité pour la construction 

-Mobilisation des fonds 

-Passation des marchés 

-Réalisation des travaux de construction et réception 

100 000 000  

Disponibilité du 

personnel à la 

DDADER Nyong et 

Mfoumou 

Activité 2/R1.1 

Création, construction et équipement de 04 postes 

agricoles dans la commune et y affecter le 

personnel (Miendé, Akolo,Mimbang, Atong) 

 

 -Acquisition et sécurisation du site 

-Constitution dôun dossier de demande de cr®ation adress® 

au MINADER sous couvert DDADER/Nyong et Mfoumou 

-Réalisation des études de faisabilité pour la construction 

-Mobilisation des fonds 

-Passation des marchés 

-Réalisation des travaux de construction et réception 

-Constitution dôun dossier de demande dôaffectation du 

personnel adressé au MINADER sous couvert voie DDADER/ 

Nyong et Mfoumou 

 

200 000 000 

Programmation de 

lôactivit® par 

MINADER 

Activité 3/R1.1 
Réhabilitation de 02 postes agricoles existant dans 

la commune (Edou, Ebolakounou, é) 

 

- Réalisation des études de faisabilité pour la construction 

-Mobilisation des fonds 

-Passation des marchés 

-Réalisation des travaux de réhabilitation 

 

 

71 000 000 
-Programmation par 

MINADER 
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Activité 4/R1.1 

Dotation des services dôencadrement agricoles de 

la commune en équipement DAADER, (matériel 

informatique, de bureau, tables et chaises(03), 

classeurs(03) etc..),  les 02 PA (équipement 

complet de bureau), 

- R®daction dôune demande adress®e au MINADER par la 

voie hiérarchique (DDADER/Nyong et Mfoumou) 
15 000 000 

-Programmation par 

MINADER 

Activité 5/R1.1 

Acquisition de 07 motos, DAADER(01) et 06 dans 

PA (Edou, Ebolakounou, Miendé, Akolo,Mimbang, 

Atong) 

- R®daction dôune demande adress®e au MINADER par voie 

hiérarchique 
17 500 000  

Activité1/R.1.2  

 Affectation du personnel supplémentaire à la 

DAADER (02 cadres dôappui, 01 secr®taire, 01 

agent dôentretien, 01 gardien) Mengang et 05 dans 

les postes agricoles de la commune (01 par PA) 

- Constitution dôun dossier de demande dôaffectation du 

personnel adressé aux autorités compétentes (MINADER) 

-Suivi du dossier 

 

PM 

-Programmation 

MINADER (ACEFA, 

PACA) 

Activité1/R.1.3 
Construction de 01 magasin de stockage pour 

cacao dans la commune (Mengou) 

-R®alisation dôune ®tude de faisabilit® 

-Mobilisation des fonds 

-Passation des marchés 

-Réalisation des travaux de construction 

 

25 000 000 

 Cr®ation dôune 

plate forme de 

collaboration entre 

gestionnaires de 

magasins et 

Commune 

Activité2/R.1.3 
Construction dôun hangar de march® (cacao) ¨ 

Mengang   

- Etude de faisabilité 

-Mobilisation des ressources financières 

-Passation des marchés 

- Acquisition des palettes, des sacs et mise en fonction des 

magasins 

50 000 000  

Activité3/R.1.3 
Construction dôune usine de transformation de 

Manioc en farine à Mebolassi 

- Etude de faisabilité 

-Mobilisation des ressources financières 

-Passation des marchés 

 

 

 

20 000 000 
 Programmation par 

MINADER 
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Activité4/R.1.3 

Organisation de 25 sessions de formation des 

producteurs sur les techniques de gestion durables 

des terres 

- Mobilisation des fonds 

-Elaboration des TDR et recrutement des consultants 

-Mobilisation des OP 

-Tenue de la formation 

 

12 500 000 

 Existence dôune 

union dôOP 

porteuse 

Activité5/R.1.3 
Organisation de 25 sessions de formation des GIC  

et gestion des OP 

- Mobilisation des fonds 

-Elaboration des TDR et recrutement des consultants 

-Mobilisation des OP 

-Tenue de la formation 

12 500 000 

Existence dôune 

union dôOP 

porteuse 

Activité1/R.1.4 
Formation de 300 leaders dôOP par an et pendant 6 

ans à la production semencière 

- Mobilisation des fonds 

-Elaboration des TDR et recrutement des consultants 

-Mobilisation des OP 

-Tenue de la formation 

  

15 000 000 

Existence dôune 

union dôOP 

porteuses 

Activité2/R.1.4 
Organisation de 02 descentes par mois de contrôle 

des intrants agricoles entrants dans la commune 

- Etude de faisabilité 

-Mobilisation des ressources financières 

-Descente sur les lieux 

  

5 000 000  

Activité1/R.2.1 

Ouverture de 140 km de routes rurales dans la 

commune ; (Réhabilitation de la piste Ngoulsamba 
à Ongom (Nkolbeck sur 10km), Nkolbeck « champ 
du juge » - Koundessong sur 14km, Ndjombo à 
Bitsock (Ebassi sur 8km), piste Mengou-
Nkoemvom-Awae sur 8Km,  Mengang-Biyombo-
Bondi (17km), Nyodo (Edou)- Afambassi sur 22km, 
Ngan- Moumou- Afambassi sur 18km, Nsé ς Obock 
sur 5km, Bifembe-Ekinguili(Mimbang) sur 6 km, 
Carrefour Nyodo(Edou) ς Sodecao sur 15km,  
Ngoulesamba- Ebwenté sur 10km, Ngoulemakong 
ï Sombo sur  4 km, Ekoua ï Mve sur 7 Km, Ekoua- 
Ngoulemakong sur 3 km 

-Réalisation des études de faisabilité 

-Mobilisation des ressources financières 

-Lancement du DAO et recrutement dôun prestataire de 

service 

-R®alisation des travaux dôouverture des routes rurales et 

réception 

 

350 000 000 

Existence dôun 

partenariat 

Commune et PDRM 
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Activité2/R.2.1 

Réhabilitation des ponts affaissés(04) Pont rivière 
Ndjombo (Axe Atong ς Ebassi), pont sur la rivière 
bǎŀΩŀ ;(Bifembe- ekinguili), pont sur Bi (Ekinguili-
Bifembe) ; pont sur Mekodo (Mengou-Awae) 
 

-Réalisation des études de faisabilité 

-Mobilisation des ressources financières 

-Lancement du DAO et recrutement dôun prestataire de 

service 

-Réalisation des travaux de réhabilitation des routes rurales 

et réception 

 

Coût pris en 

compte dans 

travaux publics 

 

TOTAL 893 500 000 - 
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SECTEUR 02 : Elevage, pêches et industries animales 

PROBLEME REFORMULE: Difficult® dôacc¯s aux produits dô®levage de qualit® dans la commune de Mengang 

Logique dôintervention Indicateurs objectivement vérifiables Sources de vérification  
Hypothèse de 

réalisation 

Objectif global Faciliter le d®veloppement dôun ®levage rentable et comp®titif dans la Commune Mengang 

Objectifs 

spécifiques 

1. Renforcer 
lôaccompagnement technique 
des éleveurs de la Commune 
Mengang 

-Nombre et types dôappuis apport®s aux ®leveurs 

-Quantité et qualité des infrastructures et équipements mis 

en place  

-Type de mécanisme mis en place 

-Rapport des services techniques 

-Rapport des programmes et 

projets 

-Rapports des OP 

 

2. Faciliter lôaccès des 
éleveurs de la commune 
Mengang aux intrants 
dô®levage (races am®lior®es, 
provendes et vaccins) et en 
semences piscicoles 

-Nombre de fabricants dôaliments ¨ base des ingr®dients 

locaux dans la commune  

-Nombre dô®leveurs de la commune mis en relation avec les 

structures de production de géniteurs de qualité  

-Rapport des services techniques 

-Rapports des OP 

-Programmation par la 

tutelle 

3. Accroitre les capacités 
productives des espaces 
fourragers de la Commune 

- Nombre dôespaces fourragers am®nag®s et équipés dans 

la commune 

-Rapport des services techniques 

-Rapport des programmes et 

projets 

Pourvu que les 

conditions climatiques 

soient  favorables  

Résultats (Axes 

stratégiques) 

R1.1 Les infrastructures et 

équipements des services 

dôencadrement, dôabattage et de 

traitement sont améliorés 

 

Quantit® et qualit® dôinfrastructures et ®quipements mis en 

place 

 

-Rapport des services techniques 

-Rapports des OP 
- 

R1.2 Lôeffectif du personnel 

dôencadrement dans les 

services dô®levage est accru 

-03 personnels dôencadrement qualifi® affect®s dans la 

Commune  

 

 

-Rapport des services techniques 

-Rapport des programmes et 

projets 

-Rapports des OP  

- 

R1.3 De nouvelles 

organisations dô®leveurs sont 

créées et maitrisent les 

techniques dô®levage non 

conventionnel et piscicoles 

Nombre de nouveau GIC/coopératives simplifiées crées 

dans la Commune  

-12 sessions de formation des éleveurs sur les techniques 

dô®levage non conventionnel et piscicoles organis®es dans 

la Commune 
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R1.4 Les éleveurs maitrisent et 

appliquent les techniques de 

lutte contre les zoonoses 

06 sessions de formation des éleveurs sur la lutte contre les 

zoonoses organisées dans la Commune 

-Rapport des services techniques 

-Rapport des programmes et 

projets 

 

R1.5 Les mécanismes de 

gestion durable des 

infrastructures  dô®levage sont 

mis en place 

Au moins un comité de gestion par infrastructure mis en 

place dans la Commune 

-Rapport des services techniques 

-Rapport des programmes et 

projets 

-Rapports des OP 

 

R2.1 Les intrants dô®levage et 

semences piscicoles sont 

disponibles et accessibles à 

tous dans la commune 

-25 sessions de formation des éleveurs sur la fabrication des 

aliments à base des ingrédients locaux organisées dans la 

Commune  

-100 éleveurs mis en relation avec les structures de 

production de géniteurs de qualité dans la Commune  

-Rapport des services techniques 

-Rapport des programmes et 

projets 

-Rapports des OP 

- 

R3.1 Les conflits agropastoraux 

sont réduits dans la Commune 

 

-Le nombre de descente de contrôle des bornes de 

délimitation des zones de pâturage et agricoles passe de 0 à 

1  

-Le nombre de points dôeau dans les pâturages passe de 0 à 

2   

-Une unité de production des cultures fourragères créée 

dans la Commune  

 

-Rapport des services techniques 

-Rapport des programmes et 

projets 

- 

Activités Moyens/Tâches Coût (FCFA) 

Conditions 

préalables de 

réalisation 

Activité 1/R1.1 
 Construction et ®quipement dôun 

bâtiment pour la DAEPIA 

-Acquisition et sécurisation des sites 

-Constitution dôun dossier de demande de cr®ation adress® aux 

autorités compétentes 

-Suivi du dossier  

-Mobilisation des fonds   

- Passation des marchés 

- Réalisation des études de faisabilité pour la construction et 

lô®quipement 

-Réalisation des travaux de construction et réception 

 

   100 000 000 - 
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Activité 2/R1.1 
Equipement de la DAEPIA en matériel 

informatique 

- Mobilisation des ressources financières 

-Passation du marché 

-Acquisition de lôordinateur 

5 000 000  - 

Activité 3/R1.1 

Dotation dôun (01) r®frig®rateur, 

équipement de conservation et transport 

des vaccins (glacières isothermiques, 

seringues automatiques, blouses) à la 

DAEPIA 

- R®daction dôune demande adress®e au MINEPIA  par voie 

hiérarchique DDAEPIA/Nyong et Mfoumou 
3 600 000  - 

Activité 4/R1.1 
Dotation du matériel roulant  (11 Motos 

pour différents usages à la DAEPIA) 

- R®daction dôune demande adress®e au MINEPIA  par voie 

hiérarchique DDAEPIA/Nyong et Mfoumou 
44 000 000  - 

Activité 5/R1.1 

Création, construction et équipement de 

06 cliniques vétérinaires(CZV) ;  (Efoulan, 

Mekaôa, Miend®, Edou, Atong, Akolo) 

- Redéploiement du personnel des services dôencadrement de la 

DAEPIA dans la Commune 

 

 

 

 

180 000 000  

Activité 1/R1.2 
Sollicitation de lôaffectation du personnel 

à la DAEPIA (03) 

- Constitution du dossier de demande dôaffectation du personnel 

adressé aux autorités compétentes par voie hiérarchique 

-Suivi du dossier 

 

 

 

           PM  - 
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Activité 1/R1.3 

Organisation dôune campagne de 

sensibilisation par an des éleveurs de la 

commune sur la restructuration et la  

mise en place des Coopératives pendant 

2 ans 

- Mobilisation des fonds 

-Elaboration des TDR et recrutement dôun consultant 

-Mobilisation des éleveurs 

-Tenue des séances de sensibilisation 

-Suivi/accompagnement des groupes engagés 

 

 

 

 

5 000 000  

Activité 2/R1.3 

Organisation de campagne de 

sensibilisation sur la pratique dôune p°che 

responsable (définir les périodes de 

p°ches, les types dôengins de p°che) 

dans la Commune 

- Mobilisation des fonds 

-Elaboration des TDR et recrutement dôun consultant 

-Mobilisation des éleveurs 

-Tenue des sessions de formation 

-Suivi/accompagnement des groupes engagés 

 

5 000 000  - 

Activité 3/R1.3 

Organisation de 02 sessions de formation 

des éleveurs par an et pendant 5 ans sur 

les techniques dô®levage non 

conventionnel  

- Mobilisation des fonds 

-Elaboration des TDR et recrutement dôun consultant 

-Mobilisation des éleveurs 

-Tenue des sessions de formation 

-Suivi/accompagnement des groupes engagés 

 

5 000 000  - 

Activité 1/R1.4 

Organisation de 01 session annuelle de 

lutte contre les zoonoses pendant 3 ans 

dans la Commune 

-Mobilisation des fonds 

-Elaboration des TDR et recrutement dôun consultant 

-Mobilisation des éleveurs 

-Tenue des sessions de formation 

-Suivi/accompagnement des groupes engagés 

 

1 500 000 - 

Activité 2/R1.4 
Création de 01 Point de contrôle de 

circulation des animaux 

-Acquisition du site 

-R®alisation dôune ®tude de faisabilit® 

-Mobilisation des fonds 

-R®alisation des travaux de construction et dô®quipement et 

réception 

 

3 000 000 - 
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Activité 1/R1.5 
Construction dôune chambre froide 
dans la Commune 

- Choix, acquisition et sécurisation du site 

-Etude de faisabilité 

-Mobilisation des fonds  

-Passation de marché 

-Exécution, suivi et réception 

 

60 000 000 - 

Activité 2/R1.5 

Création/Construction des centres 

dôalevinage et contr¹le de p°che(04) 

à Edou, Mekak, Messa, Miendé, 

- Etudes de faisabilité 

-Mobilisation des ressources financières  

-Passation de marchés pour la construction des équipements 

-Exécution, suivi et réception 

 

18 000 000 - 

Activité 3/R1.5 Aménagement dôun parc à vaccination 

- Etude de faisabilité 

-Mobilisation des fonds  

-Passation de marché 

-Exécution, suivi et réception 

 

3 000 000  - 

Activité 1/R2.1 

Organisation de 25 sessions de formation 

des éleveurs (01 par village) sur la 

fabrication des aliments à base des 

ingrédients locaux 

-Mobilisation des fonds 

-Elaboration des TDR et recrutement dôun consultant 

-Mobilisation des éleveurs 

-Tenue des sessions de formation 

-Suivi/accompagnement des groupes engagés 

2 500 000  

Activité 1/R3.1 

Réalisation de 01 descente par an et 

pendant 5 ans de contrôle des bornes de 

délimitation des zones de pâturage et 

agricoles 

Mobilisation des ressources 

-Constitution de missions chargées de la descente de contrôle 

-Descentes de contrôle proprement dite 

5 000 000 - 

Activité 2/R3.1 
Am®nagement dôune fourrière municipal 

pour animaux en divagation 

-Etude de faisabilité 

-Mobilisation des fonds  

-Passation de marché 

-Exécution, suivi et réception 

10 000 000  
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Activité 3/R3.1 
Cr®ation dôune unit® de production des 

cultures fourragères 

- Choix, acquisition et sécurisation du site 

-Etude de faisabilité 

-Mobilisation des fonds  

-Passation de marché 

-Exécution, suivi et réception 

  

30 000 000  - 

TOTAL 480 600 000 - 
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SECTEUR 03 : Santé publique 

PROBLEME REFORMULE : Difficult® dôacc¯s aux soins de sant® de qualit® dans les structures de santé de la commune de Mengang 

Logique dôintervention  Indicateurs objectivement vérifiables  Sources de vérification  
Hypothèse de 

réalisation   

Objectif global Am®liorer lôacc¯s aux services et soins de sant® qualit® dans la commune Mengang 

Objectifs 

spécifiques 

 

1. Renforcer les 
infrastructures, 
équipements et personnels 
qualifiés dans les 
formations sanitaires 
publiques de la commune 

-Nombre et types dôinfrastructures, aménagements, équipements et 

effectués et/ou apportés dans les formations sanitaires publiques de la 

commune 

-Effectif et qualité du personnel nouvellement affecté dans  les 

formations sanitaires publiques dans la Commune 

-Rapport du CSI Mengang 

-Plan de campagne de la 

Commune 

- 

2. Encourager la pratique 
licite et légale en soins de 
santé dans la commune 

 -Nombre et types de dispositions déployées dans le cadre de la lutte 

contre la vente des médicaments illicites dans la Commune 

-Taux dôaccroissement du niveau de fr®quentation des formations 

sanitaires de la Commune 

Rapport du CSI Mengang  

3. Accroitre la participation 
communautaire dans la 
gestion et le 
fonctionnement des 
formations sanitaires de la 
Commune 

-Nombre et types de renforcements apportés aux structures de 

dialogue dans les différentes aires et au niveau du CSI Mengang 

-Niveau de participation et dôimplication des populations dans les 

activités des structures de dialogue 

-Niveau de participation et dôimplication des structures de dialogue 

dans la gestion des formations sanitaires 

Rapport du CSI Mengang  

4. Accroitre les mesures 
preventives de lutte contre 
le VIH/SIDA et maladies 
infantiles dans la commune 

-Nombre de comités locaux de lutte contre le VIH/SIDA redynamisés 

-Nombre dôenfants vaccin®s par an 
  

Résultats (Axes 

stratégiques) 

 

R.1.1 Les formations 

sanitaires de la commune 

disposent des infrastructures 

adéquates 

 

-Le CSI Mengang transformé en CMA/Hôpital de District dans la 

commune  

- Le CSI Ebolakounou est fonctionnel 

- Equipement des structures de santé dans la commune 

- 02 points dôeau construit dans les FOSA de la Commune 

-03 logements dôastreinte construits dans les FOSA de la Commune   

-La construction de la morgue du CSI Mengang effective  

 

-Rapport du CSI Mengang - 
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R.1.2 Les équipements des 

formations sanitaires 

publiques de la commune 

sont renforcés 

-Le nombre de lits dôhospitalisation dans les formations sanitaires 

publiques est ajouté de 27 

- 03 réfrigérateurs acquis dans les formations sanitaires 

-01 ambulance communale et 01 moto acquise 

Rapport du CSI Mengang - 

R.1.3 Lôeffectif du personnel 

m®dical qualifi®s et dôappoint 

est accru dans les formations 

sanitaires de la Commune  

-08 nouveaux personnels médicaux qualifiés affecté dans la 

Commune  

-02 gardiens et 03 agents dôentretiens affect®s dans les FOSA de la 

Commune  

Rapport du CSI Mengang - 

R.2.1 Les populations de la 

commune sont éduquées et 

disposent des informations 

sur la santé  

  

10 sessions dôinformation et dô®ducation communautaire sur la sant® 

organisées dans la Commune 

 

Rapport du CSI Mengang 

 

 

- 

R.2.2 Les comités locaux de 

lutte contre la vente illicite de 

médicaments sont 

fonctionnels dans la 

commune 

-Le nombre de point de vente de médicaments dans la Commune 

passe de 0 à 1 
Rapport du CSI Mengang  

R.3.1 Les COSA/COGE des 

FOSA de la commune 

maitrisent leur rôle 

4 sessions de formation organisées  dans la Commune sur le rôle et le 

fonctionnement des COSA et COGE  
Rapport du CSI Mengang - 

R.4.1 Les enfants de la 

commune sont entièrement 

vaccinés 

25 campagnes de vaccinations couvrant le territoire communal 

organisé dans la commune par an 
Rapport du CSI Mengang  

R.4.2 Les comités de lutte 

contre le VIH/SIDA sont 

fonctionnels dans la 

commune 

Nombre de comités de lutte contre le VIH/SIDA fonctionnels dans la 

commune 
Rapport du CSI Mengang  

Activités Moyens/Tâches Coût (FCFA) 

Conditions 

préalables de 

réalisation 
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Activité1/R1.1 Transformation du CSI Mengang en CMA 

- Constitution dôun dossier de demande à la hiérarchie 

(Minsanté) 

-Suivi du dossier 

PM - 

Activité2/R1.1 

R®habilitation et ®quipement dô01 CSI pour le 

rendre fonctionnel (Ebolakounou) dans la 

Commune 

 

- R®alisation dôune ®tude de faisabilit® 

-Mobilisation des fonds 

-Lancement DAO et sélection des prestataires 

-Réalisation des travaux de réhabilitation 

 

20 000 000 - 

Activité3/R1.1 

Dotation des Microscopes dans les formations 

sanitaires (02 publics (CSI, Mengang et Edou) et 

01 privée (Ad Lucem) 

- Elaboration de la requête de financement 

-Recherche de financement 

-Lancement du DAO et sélection des prestataires 

 

15 000 000 - 

Activité4/R1.1 
Construction et équipement des CSI à Ekok, 

Atong,  Efoulan,  Akolo. 

- Mobilisation des fonds 

-Lancement DAO et sélection des prestataires 

-Réalisation des travaux de réhabilitation 

 

200 000 000 - 

Activité5/R1.1 
Construction de 02 forages dans les FOSA de la 

Commune (CSI dôEdou(01), dôEbolakounou(01) 

- Etude de faisabilité 

-Mobilisation des fonds 

-Lancement du DAO et sélection des prestataires 

-Exécution, suivi et réception 

 

16 000 000 - 

Activité6/R1.1 

Sécurisation de 03 formations sanitaires de la 

Commune (en incluant CSI Mengang) par une 

clôture 

- Elaboration de la requête de financement 

-Mobilisation des fonds 

-Lancement du DAO et sélection des prestataires 

-Réalisation des travaux de construction des clôtures et 

réception 

 

20 000 000 - 
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Activité7/R1.1 

Construction de 03 logements dôastreints pour les 

FOSA de la Commune (CSI Mengang(01), CSI 

dôEdou(01), dôEbolakounou(01)   

- Acquisition et sécurisation des sites 

-Elaboration de la requête de financement 

-Mobilisation des fonds 

-Lancement du DAO et sélection des prestataires 

-Exécution, suivi et réception 

 

70 000 000 - 

Activité8/R1.1 

Construction/Réhabilitation de 06 latrines dans 

les FOSA de la Commune (CSI Mengang-

rajout(2), dôEdou(2), CSI Ebolakounou(02) 

- Elaboration de la requête de financement 

-Mobilisation des fonds 

-Lancement du DAO et sélection des prestataires 

-Exécution, suivi et réception 

 

12 000 000 - 

Activité9/R1.1 Construction de la morgue du CSI Mengang 

- Elaboration de la requête de financement 

-Mobilisation des fonds 

-Lancement du DAO et s®lection dôun prestataire 

-Exécution, suivi et réception 

 

20 000 000 - 

Activité1/R1.2 

Dotation de 02 groupes électrogènes (CSI 

Mengang, Edou)  

 

- Elaboration de la requête de financement 

-Mobilisation des fonds 

-Lancement du DAO et sélection des prestataires 

-Exécution, suivi et réception 

 

10 000 000 - 

Activité2/R1.2 

Dotation des formations sanitaires de la 

Commune de 27 lits dôhospitalisation (CSI de 

mengang(20), Edou(07)   

- Mobilisation des fonds  

-Passation de marchés 

-Dotation et réception des lits dans les formations sanitaires 

concernées 

 

405 000 - 

Activité3/R1.2 
Dotation des CSI  (CSI de Mengang, Edou) des 

réfrigérateurs (02) 

- Mobilisation des fonds  

-Passation de marchés 

-Dotation et réception des réfrigérateurs dans les formations 

sanitaires concernées 

 

2 400 000 - 
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Activité4/R1.2 

Dotation des formations sanitaires de la 

Commune  01 ordinateur, 01 Copieur et 

climatiseur (CSI de Mengang (01) 

- Mobilisation des fonds  

-Passation de marchés 

-Acquisition et réception 

  

3 500 000 - 

Activité5/R1.2 
Acquisition de 01  ambulance communale au CSI 

Mengang 

- Etude de faisabilité 

-Mobilisation des fonds  

-Passation de marchés 

-Acquisition et réception 

  

15 000 000  

Activité 6/R1.2 
Acquisition dô01 moto tout terrain (CSI 

dôEdou(01) 

- Mobilisation des fonds 

-Passation des marchés 

-Réception 

5 000 000 - 

Activité 1/R1.3 

Sollicitation de lôaffectation de 08 nouveaux 

personnels médicaux qualifiés dans les FOSA de 

la Commune (CSI Mengang (03 IDE, 01 

technicien de Labo), CSI dôEdou (01 IB, 01 AS) 

-Constitution dôun dossier de demande dôaffectation adressé à 

la hiérarchie (Service Santé du District) 

-Suivi du dossier 

 

        PM  

Activité 2/R1.3 

Mise ¨ la disposition de 05 personnels dôappoints 

(03 gardiens, CSI de Mengang, CSI dôEdou, 

Ebolakounou) et 02 agents dôentretien (CSI 

Mengang, CSI dôEdou). dans la Commune  

-Etude de faisabilité 

-Mobilisation des ressources financières 

-Lancement de lôappel ¨ candidature, s®lection, prise en 

charge et affectation des 05 personnels dôappoints dans les 

formations sanitaires 

1 800 000/an - 
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Activité 1/R2.1 
Dotation dôincin®rateurs dans les formations 

sanitaires (CSI Mengang, CSI dôEdou)  

 

 

-R®alisation dôune ®tude de faisabilit® des travaux de 

construction et dô®quipement 

-Mobilisation des fonds 

-Passation des marchés 

-Réalisation des travaux de construction, dô®quipement et 

réception 

25 000 000  - 

Activité 2/R2.1 

Organisation de 03 s®ances dôinformation des 

populations et dô®ducation communautaire sur la 

santé  

-Mobilisation des fonds 

-Elaboration des TDR et recrutement dôun consultant pour la 

formation des personnes ressources identifiées 

-Tenue des s®ances dôIEC 

 1 500 000  - 

Activité 1/R2.2 Construction dôune Pharmacie 

-Mobilisation des ressources financières 

-Organisation dôune rencontre de concertation commune-

comité de lutte 

-Elaboration du cahier de charges du comité 

-Déploiement du comité sur le terrain 

PM - 

Activité 1/R3.1 

Organisation dôune campagne dôinformation des 

populations sur les modalités de création des 

FOSA 

-Recherche des personnes ressources 

- Elaboration des TDR de la campagne 

-Mobilisation des fonds et tenue de la campagne 

1 000 000  

Activité 2/R3.1 

Organisation de 02 sessions de formation par an 

et pendant 3 ans sur le rôle et le fonctionnement 

des COSA et COGE  

-Mobilisation des fonds 

-Elaboration des TDR et recrutement dôun consultant 

-Mobilisation des COSA et COGE 

-Tenue des sessions de formation 

-Suivi des COSA et COGE dans lôaccomplissement de leurs 

rôles et leurs fonctionnements respectifs 

1 200 000  - 
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Activité 1/R4.1 

Organisation dôune campagne de vaccination des 

enfants par trimestre couvrant le territoire 

communal, en accord avec le service de santé de 

district dôAkonolinga  

-Mobilisation des fonds 

-Organisation de la Campagne 
2 500 000 

Minsanté 

Commune 

Activité 1/R4.2 
Redynamisation des comités de lutte contre le 

VIH/SIDA 

-Mobilisation des ressources financières 

-Organisation dôune rencontre de concertation commune-

comité de lutte-Responsables des FOSA 

-Elaboration du cahier de charges du comité 

-Déploiement des comités sur le terrain 

      2 500 000  

TOTAL 444 805  000 - 
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SECTEUR 04: Travaux publics  

PROBLEME REFORMULE : Difficulté de déplacement dans la quasi-totalité des villages dans la commune de Mengang   

Logique dôintervention Indicateurs objectivement vérifiables 
Source de 

vérification  

Hypothèse de 

réalisation 

Objectif global Faciliter le déplacement des biens et des personnes dans les villages de la Commune Mengang  

Objectifs 

spécifiques 

1. Accroitre et rénover les 
routes communales 

-Nombre de km de route bitumé  

-Nombre de ponts, ponceaux, dalots et buses construits/réhabilités dans la 

Commune  

-Nombre de km de route réhabilité et ouvertes dans la commune  

 

-Rapports sectoriels  

-Rapport service 

technique de la 

commune 

 

Les conditions 

climatiques sont 

favorables 

2. Mettre en place un 
dispositif et mécanisme 
de protection et de 
gestion du patrimoine 
routier de la Commune 

-Nombre de barrières de pluies mise en place et gérées sur les routes de la 

Commune  

-Nombre de comités de gestion des routes crées et formés dans la commune  

-Types et quantit® dô®quipements apportés  aux comités de gestion des routes 

dans la commune en collaboration avec le service des travaux publics 

-Rapports sectoriels  

-Rapport service 

technique de la 

commune 

 

- 

Résultats (Axes 

stratégiques) 

R.1.1 Les nouvelles routes 

sont ouvertes dans la 

Commune 
90 km de routes ouvertes dans la Commune 

-Rapports sectoriels  

-Rapport service 

technique de la 

commune 

Les conditions 

climatiques sont 

favorables 

R.1.2 Les routes rurales et 

la voirie urbaine sont 

facilement utilisables par les 

populations de la Commune 

-Le nombre de km de route bitumé dans la Commune est de 44 km  

-Le nombre de ponts, ponceaux, dalots et buses construits/réhabilités dans la 

Commune  

-125 km de route réhabilité  

 

-Rapports sectoriels  

-Rapport service 

technique de la 

commune 

 

Les conditions 

climatiques sont 

favorables 

R.2.1 Les barrières de 

pluies sont installées en 

nombre suffisants dans la 

Commune 

09 barrières de pluies installées dans la Commune 

-Rapports sectoriels  

-Rapport service 

technique de la 

commune 
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R.2.2 Les usagers maitrisent 

lôusage et respectent les 

barrières de pluies  

-25 comités de gestion des routes créés, formés et équipés dans la commune  

 

Rapports sectoriels  

-Rapport service 

technique de la 

commune 

 

- 

Activités Moyens/Tâches 
Coût (FCFA) 

Conditions 

préalables de 

réalisation 

Activité 1/R1.1 

Réhabilitation de 90 km de route dans la Commune : 

¶ Atong- Olanguina sur 6km  

¶ Entrée Edou par la nationale RN10 après 

Essouba jusquôau carrefour PNDP sur 20km   

¶ Nationale Bitumée(RN10) entrée Tsep sur 8km    

¶ carrefour Colonel Ebogo entrée église 

adventiste sur 3km  

¶ Essouba (arrêt camions) vers Chefferie 

Biyombo sur 3km    

¶ Omgbwang jusquô¨ Mengang sur 20 km  

¶ Omgbwang jusquô¨ At® sur 12 km  

¶ Omgbwang jusquô¨ Mfoumassi sur 18 km             

- Etude et relevés de dégradation 

-Rédaction de la requête de financement 

-Mobilisation des ressources financières 

-Lancement DAO et recrutement des 

prestataires 

-Réalisation des travaux de réhabilitation et 

réception 

600 000 000 
 

Activité 1/R1.2 

Bitumage de 22 km de voirie urbaine dans la Commune 

(N°10-S/Préfecture (6km), -Sodecao- N° 10 (10km), Entrée 

usine à café Colonel Ebogo-Eglise adventiste Domicile 

Colonel Ebogo (6km) 

-Rédaction de la requête de financement 

-Mobilisation des ressources financières 

-Lancement DAO et recrutement des 

prestataires 

-Réalisation des travaux et réception 

2 000 000 000 
- 

Activité 2/R1.2 
Installation des ralentisseurs dans le village Efoulan, Marché 

Mengang, Marché koundou, Marché mfoumassi 

-Rédaction de la requête de financement 

-Mobilisation des ressources financières 

-Lancement DAO et recrutement des 

prestataires 

-Réalisation des travaux et réception 

                      8 000 000 
- 
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Activité 3/R1.2 

Entretien de 125 km de route dans la Commune :  

¶ Ngatï Edou chefferie sur 18 km  

¶ Ekoko- Mengang sur 17km  

¶ Messa jusquô¨ Ekoko sur 5 Km  

¶ Ngoultang- Akonolinga sur 10 km; 

¶ Ngoulemakong- Akonolinga sur 6 km 

¶ Carrefour  14 jusquô¨ Mebolassi sur 17 Km       

¶ Miend®  jusquô¨ Ngoulemakong sur 10 km 

¶ Awae  jusquô¨  Nemeyong sur 7 km 

¶ Nkolbeck- Ngoulesamba-Ebassi sur 8km 

¶ Meza sur la route de Memgueme sur 15km 

¶ Meza- Ebassi sur 8km   

¶ Koundou- Ebolakounou sur 4km 

-Rédaction de la requête de financement 

-Mobilisation des ressources financières 

-Lancement DAO et recrutement des 

prestataires 

-Réalisation des travaux réhabilitation et 

réception 

625 000 000 
- 

Activité 4/R1.2 
Réhabiliter les ponts(4) : rivi¯re Ndjombo, rivi¯re Nsaôa, Abi, 

Mekodo,  

-Demande au MINTP 

-Etude de faisabilité 

-Mobilisation des ressources financières 

-Lancement DAO et recrutement des 

prestataires 

-Réalisation des travaux et réception 

160 000 000 
- 

Activité 5/R1.2 
Construction dôun Dallo sur le pont Bi (Village Ekinguili-

Bifembe)  

-Rédaction des requêtes de financement 

-Mobilisation des ressources financières 

-Lancement DAO et recrutement des 

prestataires 

-Réalisation des travaux de réhabilitation 

des ponts et réception 

20 000 000 
- 

Activité 6/R1.2 
Réhabilitation de 01 pont affaissé (Village Edou vers EP 

Akak), 
22 000 000 

- 

Activité 7/R1.2 

Construction de 02 ponts sur le Mfoumou (Village Awae-

Nkolesseng et village Messa avec aménagement de 

digues)  

-Rédaction de la requête de financement 

-Mobilisation des ressources financières 

-Lancement DAO et recrutement des 

prestataires 

-Réalisation des travaux de construction et 

réception 

200 000 000 
- 

Activité 8/R1.2 

Construction de 03 ponceaux sur les axes (koundessong-

Omgbwang, Entrée Essouba vers Edou, Entrée église 

mfoumassi-marché mfoumassi) 

30 000 000 
- 
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Activité 9/R1.2 

Mise en place(9) barrières de pluies sur les routes 

secondaires de la commune (Meyo, Mengou, koundessong, 

Ombgwang, Nkoulmekong, Miendé, Efoulan), Nkolesseng 

déplacement et fonctionnement ((Edou)  

-Etude de faisabilité 

-Mobilisation des fonds 

-Passation des marchés 

-Exécution et réception 

4 500 000 
- 

Activité 1/R2.2 
Mise en place et équipement de 25 comités de gestion de 

route dans la commune 

-Constitution des dossiers de création de 10 

comités de gestion de route dans la 

commune 

-Mobilisation des Fonds 

-Elaboration des TDR et recrutement dôun 

consultant pour la formation des comités de 

gestion de route 

-Tenue de la formation 

-Estimation des besoins en équipement et 

budgétisation 

-Passation de marché 

-Acquisition des équipements, distribution et 

mise en place des comités 

12 500 000 
- 

TOTAL 3 460 000 000 - 
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SECTEUR 05 : Education de base 

PROBLEME REFORMULE : Difficult® dôacc¯s ¨ un enseignement de qualit® dans les ®coles primaires/maternelles de la commune de Mengang 

Logique dôintervention Indicateurs objectivement vérifiables Sources de vérification 
Hypothèses de 

réalisation 

Objectif global  Garantir  une éducation de base de qualité dans la Commune Mengang 

Objectifs 

spécifiques 

1. Accro´tre lôeffectif du personnel 

enseignant dans les écoles primaires et 

maternelles publiques de la Commune   

-Nombre dôenseignants qualifiés affectés dans les écoles 

primaires et maternelles publiques de la Commune 

 

- Rapports de lô   IAEB   

Mengang 

Programmation 

constante par le 

MINEDUB ou 

par la Commune 

2. Accroître les capacités en 

infrastructures et équipements dans les 

écoles primaires et maternelles 

publiques de la Commune  et ¨ lôIAEB 

-Nombre et types dôinfrastructures, dôam®nagements et 

dô®quipements apport®s dans les ®coles publiques de la 

commune 

-Nombre et type dô®tablissements scolaires cr®®s 

-Nombre dô®coles primaires et/ou maternelles publiques 

munies de logements dôastreintes 

-Nombre des infrastructures réhabilitées dans les écoles 

primaires et maternelles publiques de la commune  

-Nombre dôenseignants qualifi®s affect®s dans les ®coles 

publiques et maternelles de la commune 

-   

Résultats (Axes 

stratégiques) 

R.1.1 Les écoles maternelles et primaires de 

la commune ont du personnel enseignant en 

qualité et quantité suffisante  

59 enseignants qualifiés affectés dans les écoles primaires 

et maternelles publiques de la Commune  

- Rapports de lô   IAEB   

Mengang 

 

 

Programmation 

constante par le 

MINEDUB ou 

par la Commune 
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 R.2.1 Les conditions de travail du personnel 

enseignant et de fréquentation des élèves 

sont améliorées 

-60 salles de classes construites et équipées dans les 

écoles maternelles et primaires publiques de la Commune  

-10 cl¹tures, 22 points dôeau, 15 latrines, 16 bureaux de 

maitres, 17 blocs administratifs et 36 bibliothèques 

construits et /ou équipés dans les écoles maternelles et 

primaires publiques de la Commune 

-10 salles de classes réhabilitées dans les écoles 

maternelles et primaires publiques de la Commune   

-36 écoles primaires et maternelles publiques électrifiées 

dans la Commune  

-18 aires de jeu et loisirs aménagées dans la Commune 

-894 tables fournies dans les écoles maternelles et primaires 

publiques de la Commune 

-80 bacs à ordures disponibles dans les écoles maternelles 

et primaires publiques de la Commune 

- Rapports de lô   IAEB   

Mengang 

 

Programmation 

constante par le 

MINEDUB ou 

par la Commune 

R.2.2 LôIAEB dispose des infrastructures et 

équipements en nombre et qualité suffisante 

-01 v®hicule tout terrain disponible ¨ lôIAEB 

-01 logement dôastreinte disponible ¨ lôIAEB 

- Ordinateur complet, photocopieuse, armoire 

-Le b©timent de lôIAEB est aliment® en ®lectricité et en eau 

- Rapports de lô   IAEB   

Mengang 

 

- 

R.2.3 Le cadre de vie des enseignants de la 

Commune est amélioré 

13 logements dôastreintes construits dans les ®coles 

maternelles et primaires publiques de la Commune 

- Rapports de lô   IAEB   

Mengang 

 

Programmation 

constante par le 

MINEDUB ou 

par la Commune 

Activités Moyens/Tâches Coût (FCFA) 

Conditions 

préalables de 

réalisation 
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Activité 1/R1.1 

Sollicitation de lôaffectation de 59 enseignants qualifiés dans 

les écoles maternelles et primaires publiques de la Commune 

EP Akolo (03), EP Ebassi (02), EP Ebolakounou (03), EP Ekok (02), 

EP Ekoko (03), EP Ekoua (02), EP Emvong (03), EPB Essouba (02), 

EP Koundou (04), EP Mebolassi (03), EP Mekaôa (03), EP Mengang 

(03), EP Mengos (02), EP Messa (01), EP Messock (03), EP Mezaôa 

(03), EP Mimbang (02),EP Ngouleman (03), EP Ngoulemekong (03), 

EP Nkolesseng (02), EP Nkolmvae (02), EP Nyodo (01), EP Obock 

(02), EP Omgbwang (02) 

-Recrutement et affectation du 

personnel enseignants 

 

PM 

 
- 

Activité 1/R2.1 
Construction et équipement de 60 salles de classes dans 07 écoles 

maternelles et 29 écoles primaires publiques de la Commune  

-Etude de faisabilité 

-Mobilisation des fonds 

-Passation des marchés 

-Exécution et réception 

175 000 000 

424 000 000 

599 000 000  

- 

Activité 2/R2.1 

Construction de 10 clôtures dans 10 écoles primaires publiques de 

la Commune (EpAkok, Mengang, Mebolassi, Efoulan, Essouba, 

Nkolesseng, Ekoua, Ngoulemakong, Mengos, Emvong) 

-Etude de faisabilité 

-Mobilisation des fonds 

-Passation des marchés 

-Exécution et réception 

100 000 000  - 

Activité 4/R2.1 

Construction de 16 points dôeau potables dans les : EPB 

Essouba, lôEP/EM de Mengang, lôEP de Messa, lôEP de Nkolesseng, 

lôEP de Nkolmvae, lôEP de Mengou(Koundou), lôEP dôEbolakounou, 

EP de Mekaôa(Edou), EP dôEbassi, EP de Nkolbeck, EP de Meza, 

EP dôEkoua, EP de Messock(Efoulan), EP dôEmvong, EP de 

Nkolessong-Miend®, EP dôOmgbwang.  

-Etude de faisabilité 

-Mobilisation des fonds 

-Passation des marchés 

-Exécution et réception 

 128 000 000 - 

Activité 5/R2.1 
Réhabilitation de 06 points dôeau potables dans les EP 
Akolo(1), EP dôEkok(1), EP dôAkak(1), EP Mebolassi(2), EP 
Nkoulmekong(1) 

-Etude de faisabilité 

-Mobilisation des fonds 

-Passation des marchés 

-Exécution et réception 

24 000 000  - 
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Activité 6/R2.1 

Construction de 15 latrines dans les EP Messa,EP Ekoko, EP 
Nkolesseng, EP Mengou-Koundou, EP Nyodo-Edou, EP 
Mekaôa-Edou, EP Ebassi, EP Omgbwang, EP Meza, EP 
Messock-Efoulan, EP Mebolassi-Efoulan, EP Emvong, EP 
Nkolessong-Miendé, EP Ekoua, EPB Essouba 

-Etude de faisabilité 

-Mobilisation des fonds 

-Passation des marchés 

-Exécution et réception 

45 000 000  - 

Activité 7/R2.1 
Construction de 36 cantines scolaires dans les écoles maternelles et 

primaires publiques de la Commune (01 cantine par école)  

-Etude de faisabilité 

-Mobilisation des fonds 

-Passation des marchés 

-Exécution et réception 

52 000 000  - 

Activité 8/R2.1 
Construction et équipement de 16 bureaux de maitres dans 10 

écoles maternelles et 25 primaires publiques de la Commune 

-Etude de faisabilité 

-Mobilisation des fonds 

-Passation des marchés 

-Exécution et réception 

175 000 000 - 

Activité 9/R2.1 

Construction et équipement de 17 blocs administratifs à EP Messa, 

EP Ekoko, EP Nkolesseng, EP Ekok, EP Mengou-Koundou, EP 

Mekaôa-Edou, EP Ebassi, EP Omgbwang, EP Messock-Efoulan, EP 

Emvong, EP Ekoua, EP Akolo, EP Ebolakounou, EP Nkolvae, EP 

Obok, EPB Essouba, EP Nkolessong   

-Etude de faisabilité 

-Mobilisation des fonds 

-Passation des marchés 

-Exécution et réception 

255 000 000 - 

Activité 10/R2.1 
Aménagement de 09 et 18 aires de jeu et loisirs respectivement 

dans les écoles maternelles et primaires publiques de la Commune  

-Etude de faisabilité 

-Mobilisation des fonds 

-Passation des marchés 

-Exécution et réception 

52 000 000  - 

Activité 11/R2.1 
Branchement au  réseau électrique ¨ lôIEAB et dans les écoles 

maternelles (09) et primaires (36) publiques de la Commune  

-Etude de faisabilité 

-Mobilisation des fonds 

-Passation des marchés 

-Exécution et réception 

17 500 000 - 

Activité 12/R2.1 
Construction et équipement de 26 cantines scolaires dans les EP de 

la Commune 

-Etude de faisabilité 

-Mobilisation des fonds 

-Passation des marchés 

-Exécution et réception 

26 000 000  
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Activité 13/R2.1 
Construction et équipement de 36 bibliothèques dans 36 écoles 

primaires  publiques de la Commune  

-Etude de faisabilité 

-Mobilisation des fonds 

-Passation des marchés 

-Exécution et réception 

360 000 000 - 

Activité 14/R2.1 
Dotation de 179+715 tables bancs  de 2 et 3 places dans les  écoles 

maternelles et primaires publiques de la Commune  -Mobilisation des fonds 

-Passation des marchés 

-Exécution et réception 

141 001 000 - 

Activité 15/R2.1 
Dotation de 80 bacs à ordures dans les écoles maternelles et 

primaires publiques de la Commune  
400 000 - 

Activité 16/R2.1 

Réhabilitation de 10 salles de classes dans les écoles publiques 

Messok(2), EP Mengang(2), EP Ongbwang(2), EP Nkolessong(2), 

EP Ekoua(2) 

- Etude de faisabilité 

-Mobilisation des fonds 

-Passation des marchés 

-Exécution et réception 

 

 40 000 000  - 

Activité 17/R2.1 
Création, construction de 06 écoles maternelles publiques (Obok, 
Mimbang, Akok-Edou, Koundessong, Nkolbeck, Ebassi.) 
 

-Constitution des dossiers de 

demande de création de 06 écoles 

maternelles adressée au MINEDUB 

-Etude de faisabilité 

-Mobilisation des fonds 

-Passation des marchés 

-Exécution et réception  

 

 

150 000 000  - 

Activité 18/R2.1 
Création, construction et équipement de 01 école maternelle 
publique bilingue (Essouba) dans la Commune 
 

- Constitution dôun dossier de 

demande de création adressée au 

MINEDUB sous DDEBASE Nyong et 

Mfoumou 

-Etude de faisabilité 

-Mobilisation des fonds 

-Passation des marchés 

-Exécution et réception 

 

 

25 000 000  - 
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Activité 1/R2.2 Dotation de lôIAEB  dôun v®hicule tout terrain 

- Mobilisation des fonds 

-Passation des marchés 

-Acquisition et réception 

             25 000 000 - 

Activité 2/R2.2 Equipement de lôIAEB en ordinateur (01), copieur (01) et 01 armoire 

- Etude de faisabilité 

-Mobilisation des fonds 

-Passation des marchés 

-Exécution et réception 

 

 

3 000 000 - 

Activité 1/R2.3 
Construction de 27 logements dôastreintes ¨ lôIEAB et dans les 

écoles publiques de la commune  

-Etude de faisabilité 

-Mobilisation des fonds 

-Passation des marchés 

-Exécution et réception 

               210 000 000  - 

Activité 2/R2.3  
Cr®ation dôun centre dôexamen FSLC ¨ lôEP Essouba 

- Constitution dôun dossier de 

demande de création adressée au 

MINEDUB sous DDEBASE Nyong et 

Mfoumou 

- Suivi du dossier 

 

5 000 000 - 

TOTAL 2 432 901 000 - 
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SECTEUR  06: Culture 

PROBLEME: Difficult® dôacc¯s ¨ une infrastructure socio culturelle dans les villages de la commune 

Logique dôintervention 
Indicateurs objectivement vérifiables Source de vérification 

Hypothèse de 

réalisation 

Objectif global Faciliter la valorisation de la culture locale dans la Commune Mengang 

Objectifs 

spécifiques 

1. Promouvoir la culture 
locale 

  

-Nombre et types dôespaces cr®®s 

-Types de patrimoines culturels diffusés à travers ces espaces créés 

-Nombre de conférence/débats organisées sur les langues et 

traditions dans la Commune 

-Nombre de centres dôapprentissage de la langue locale crée dans la 

Commune  

-Nombre de festivals culturels organisé dans la Commune  

Rapport de la DR culture du Centre 

Rapport Commune 
- 

Résultats (Axes 

stratégiques) 

R.1.1 Des espaces de 

diffusion culturels sont crées 

dans la Commune  

 

-01 foyer municipal construit dans la Commune   

-Le nombre/type dôobjet dôart, vestige et document historique 

identifiés répertoriés et exposé  

-01 maison dôart construit, ouvert et op®rationnel dans la commune 

Mengang  

 

Rapport de la DR culture du centre 

Rapport Commune  

 

 

- 

 

R.1.2 Les langues et 

traditions locales sont 

promues 

-Le nombre de conférence/débats sur les langues et traditions passe 

de 0 à 1  

-Un centre dôapprentissage de la langue locale cr®e dans la 

Commune  

-Le nombre de festivals culturels organisé dans la Commune passe 

de 0 à 1  

Rapport de la DR culture du Centre 

Rapport commune 

 

- 

 

Activités Moyens/Tâches 

Coût  

(FCFA) 

Conditions 

préalables de 

réalisation 
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Activité1/R1.1 

Construction et équipement de  foyers 

municipal dans la commune  

-Etude de faisabilité 

-Mobilisation des fonds 

-Passation des marchés 

-Exécution et réception 

75 000 000  
- 

Activité2/R1.1 

Identification et répertorisations des objets dôart, 

vestiges et documents historiques dans toute la 

commune  

-Recrutement dôun prestataire 

-Collecte des données 

-Traitement et capitalisation des données collectées 

5 000 000 
- 

Activité3/R1.1 

Construction et ®quipement dôune maison dôart 

dans la commune Mengang  

-Etude de faisabilité 

-Mobilisation des fonds 

-Passation des marchés 

-Exécution et réception 

-Disposition dans le mus®e des objets dôart, vestiges et documents 

historiques identifiés et répertoriés 

20 000 000  
- 

Activité1/R1.2 

Organisation de 01 conférence/débat sur les 

langues et traditions locales par an à Mengang  

-Elaboration des TDR et mobilisation des fonds 

-Recrutement des personnes ressources 

-Préparation et tenue de la conférence 

2 000 000  
- 

Activité2/R1.2 

Cr®ation dôun centre dôapprentissage de la 

langue locale dans la Commune  

 

-Constitution dôun dossier de demande de création adressé à la DRCULT 

-Suivi du dossier et création 

-Mobilisation des fonds 

-Construction et équipement du centre 

-Recrutement du personnel dôencadrement et prise en charge 

10 200 000  
- 

Activité3/R1.2 

Organisation dôun festival culturel annuel dans 

la Commune  

 

-Tenue dôune rencontre de sensibilisation, de mobilisation des 

communautés et de programmation 

-R®alisation dôune ®tude de faisabilit® 

-Mobilisation des ressources financières 

-Recherche de partenaires 

-Préparation logistique, administrative et organisation du festival 

-Evaluation finale 

10 000 000  
- 

TOTAL 122 200 000 - 
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SECTEUR 07: Promotion de la femme et de la Famille 

PROBLEME REFORMULE : Difficulté pour certaines familles dôacc®der au bien °tre et lôharmonie et faible ®panouissement de la femme dans la 

commune 

Logique dôintervention Indicateurs objectivement vérifiables 
Sources de 

vérification 

Hypothèses de 

réalisation 

Objectif global Favoriser lô®panouissement de la femme et de la famille dans la Commune Mengang 

Objectifs 

spécifiques 

 

1. Am®liorer lôencadrement des 
femmes, familles et de la jeune fille 
dans la Commune  
 

-Nombre et type dôinfrastructures construits et dô®quipements 

nouveau apportés 

- Nombre de femmes soutenues  

Nombre et types de soutien apporté aux femmes dans la 

commune 

Rapport  de la 

DAPROFF 

Akonolinga 

- 

2. Promouvoir le bien-être de la femme 
et de la famille  
 

-Nombre de familles vulnérables bénéficiant des aides 

sociales dans la commune 

 -Nombre et contenues des campagnes de sensibilisation 

organisées dans la commune 

-Effectif et type de cibles atteintes 

-Nombre de mariages formalisés dans le cadre des campagnes 

de célébrations collectives des mariages 

Rapport  de la 

DDPROFF 

Akonolinga 

- 

Résultats (Axes 

stratégiques) 

R.1.1 Lôentreprenariat f®minin est 

encouragé dans la Commune Mengang 

-300 femmes/jeunes filles accompagnées dans le financement de 

leurs microprojets  

-10 formations aux AGR ou petits métiers organisées au réseau 

des associations féminines de lôArrondissement Mengang 

 

Rapport  de la 

DDPROFF 

Akonolinga 

- 

R.1.2 Les droits, devoirs et obligations de 

la femme, de la famille et de la jeune fille 

sont promus dans la Commune 

- 01 campagne de sensibilisation sur les droits, devoirs et 

obligations de la femme, de la famille et de la jeune fille 

organisées dans la Commune par an   

-10 sessions ®ducatives sur la parent® responsable ¨ lôintention 

des familles organisée dans la Commune 

 

  

Rapport  de la 

DDPROFF 

Akonolinga 

- 
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R.1.3 La situation des femmes dans la vie 

conjugale est renforcée et confortée 

01 campagne de célébration collective de mariage 

organisée dans la Commune par an 

Rapport  de la 

DDPROFF 

Akonolinga 

- 

R.2.1 Les familles vulnérables ont accès 

aux aides sociales divers (dons, crédits 

financements, etc.) 

-100 familles vulnérables bénéficient des aides sociales 

dans la commune 

  

Rapport  de la 

DDPROFF 

Akonolinga 

- 

Activités Moyens/Tâches 
Coût  

(FCFA) 

Conditions 

préalable de 

réalisation 

Activité 1/R1.1 Construction et équipement de la DAPROFF  

- Mobilisation des fonds  

-Passation de marchés 

-Acquisition et réception 

50 000 000 - 

Activité 2/R1.1 

Construction et ®quipement dôun CPFF 

- Mobilisation des fonds 

-Passation des marchés 

-Acquisition et réception 

50 000 000 - 

Activité 3/R1.1 Organisation de 25 sessions de formation et 

dôapprentissage  de 300 femmes/jeunes filles sur 

les métiers de jardinage, transformation 

dôaliments, dans le domaine du textile, de la 

restauration, des TIC, etc.  

-Recrutement de personnes ressources 

-Elaboration TDR et mobilisation des fonds 

-Préparation et tenue des formations 

10 000 000 - 

Activité 4/R1.1 

Accompagnement des femmes/jeunes filles dans 

le montage, le financement et la mise en îuvre 

de leurs microprojets  

-Recrutement de personnes ressources 

-Elaboration TDR et mobilisation des fonds 

-Pr®paration, tenue de lôatelier,  

-Accompagnement dans le montage, suivi des dossiers de 

financement et ¨ la mise en îuvre 

15 000 000 - 
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Activité 1/R1.2 
Organisation dôune campagne de sensibilisation 

par an et pendant 3 ans sur les droits, devoirs et 

obligations de la femme, de la famille et de la 

jeune fille   

-Recherche des personnes ressources (sectoriels en 

charge de la Femme et de la famille) 

-Elaboration des TDR et mobilisation des fonds 

-Préparation et tenue de la campagne 

 

9 000 000 - 

Activité 2/R1.2 

Organisation de 25 sessions éducatives par an et 

pendant 03 ans sur la parenté responsable à 

lôintention des familles 

-Recherche des personnes ressources (sectoriels en 

charge de la Femme et de la famille) 

-Elaboration des TDR et mobilisation des fonds 

-Préparation et tenue des sessions 

  

6 000 000 - 

Activité 3/R1.2 

Octroi des aides sociales aux femmes/familles 

vulnérables dans la Commune 

-Identification des familles vulnérables et étude de 

faisabilité 

-Mobilisation des fonds 

-Octroi des aides 

 

40 000 000 - 

Activité 1/R3.1 

Organisation dô01 campagne de célébration  de 

mariage par an dans la Commune pendant 4 ans 

-Information des communautés et recensement des 

couples vivants en unions libres 

-Mobilisation des fonds 

-Préparation et tenue des campagnes de célébration 

collective de mariage 

 

8 000 000 - 

TOTAL 186 000 000 - 
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SECTEUR 08: Affaires sociales 

PROBLEME REFORMULE : Difficult® pour les personnes vuln®rables ¨ avoir acc¯s aux facilit®s mises en place en leur faveur par lôEtat 

Logique dôintervention Indicateurs objectivement vérifiables Source de 

vérification 

Hypothèse de 

réalisation 

Objectif global Favoriser lô®panouissement des personnes vuln®rables dans la Commune Mengang 

Objectifs 

spécifiques 

1. Am®liorer lôencadrement 
des personnes vulnérables 
dans la Commune 
 

-Nombre dôinfrastructures construites 

-Nombre et types de structures créés 

-Types dôinfrastructures et dôam®nagements r®alis®s au profit du centre social 

de Mengang  

-Nombre et qualification des personnels supplémentaires affectés au centre 

sociale  Mengang 

-Nombre b©timent/dô®difices publics disposant de rampes dôacc¯s dans la 

Commune 

Rapports de la 

DD affaires 

sociales  

Akonolinga 
- 

2. Promouvoir le bien être 
des personnes socialement 
vulnérables dans la 
Commune Mengang 

- Nombre et contenu des campagnes de sensibilisation des populations sur les 

droits et devoirs des populations socialement vulnérables  

-Nombre de r®seau dôexploitation de filles mineures ¨ des fins sexuelles 

dénoncé dans la Commune  

-Nombre et données désagrégées sur les personnes socialement vulnérables de 

la Commune  

-Quantité et types de matériel/appareillage acquis pour les personnes 

socialement vulnérables de la commune  

-Nombre de personnels communaux formés sur les mécanismes de gestion du 

crédit transféré  

-Nombre et sexe des orphelins  appuyés par des aides scolaires dans la 

Commune  

-Nombre de personnes âgées appuyées par des aides nutritionnelles et 

médicales dans la Commune 

-Nombre de cartes nationales dôinvalidit® établies et distribuées dans la 

Commune  

-Nombre dôateliers de formation et de rencontre/concertation entre couches 

vulnérables, commune et affaires sociale organisés dans la commune 

-Nombre dôAGR financ®es  

Rapports de la 

DD affaires 

sociales  

Akonolinga 

- 

 

Résultats  R1.1 Le centre social est Un Centre sociale est crée et équipée dans la Commune  Rapports de la - 
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(axes 

stratégiques) 

crée et doté en 

infrastructures, équipements 

 

  

DD affaires 

sociales  

Akonolinga 

R1.2 une structure 

dôencadrement de la petite 

enfance équipée est crée  

Une garderie fonctionne dans la commune Rapports de la 

DD affaires 

sociales  

Akonolinga 

- 

R1.3 Lôacc¯s des handicap®s 

moteurs dans les édifices 

publics est facilité 

Le nombre b©timent/dô®difices publics disposant de rampes dôacc¯s dans la 

Commune passe de 0 à au moins 5 

Nombre et qualité de toilettes publiques équipées en faveur des personnes 

handicapées 

Rapports de la 

DD affaires 

sociales  

Akonolinga 

 

R1.4 Les droits et devoirs 

des populations vulnérables 

sont vulgarisés et connus de 

la population Mengang 

Le nombre de campagne de sensibilisation des populations sur les droits et 

devoirs des populations socialement vulnérables passe de 0 à 05  

-Au moins une structure dôencadrement des victimes dôexploitation sexuelle 

identifié dans la Commune 

Rapports de la 

DD affaires 

sociales  

Akonolinga 

- 

R2.1 Lôassistance sociale est 

promue dans la Commune 

- Un fichier des personnes vulnérables de la Commune élaboré  

-Le matériel/appareillage des personnes handicapées de la commune acquis  

-Le nombre session de formation des responsables du service social dôaide et 

secours de la Mairie aux mécanismes de gestion du crédit transféré passe de 0 

à 1  

-150 orphelins appuyés par des aides scolaires dans la Commune  

-50 personnes âgées appuyées par des aides nutritionnelles et médicales 

-Nombre de cartes nationales dôinvalidit® ®tablies et distribu®es dans la 

Commune  

-03 ateliers de formation ou de rencontre/concertation entre couches 

vulnérables, commune et affaires sociale organisés dans la commune 

  

Rapports de la 

DD affaires 

sociales  

Akonolinga 

- 

Activités Moyens/Tâches Coût (FCFA) 

Conditions 

préalables de 

réalisation 
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Activité 1/R1.1 Création, construction et équipement 

du centre social  
-Etude de faisabilité 

-Mobilisation des fonds 

-Passation des marchés 

-Exécution des travaux, suivi et réception 

50 000 000 

Acquisition des 

équipements 

 

Activité 2/R1.1 Construction et équipement dôun 

centre dôaccueil pour mineurs   
-Etude de faisabilité 

-Mobilisation des fonds 

-Passation des marchés 

-Exécution des travaux, suivi et réception 

30 000 000  

Activité 3/R1.1 Organisation dôune campagne 

sensibilisation par an et sur 03 ans 

des populations sur les droits et 

devoirs des populations vulnérables 

- Etude de faisabilité 

-Mobilisation des fonds 

-Elaboration des TDR et recrutement dôun consultant 

-Préparation et tenue de la Campagne 

 

 

1 500 000  

Activité 4/R1.1 Identification des reseaux 

dôexploitation des filles mineurs ¨ des 

fins sexuelles et aplliquer des 

sanctions 

- Etude de faisabilité 

-Mobilisation des fonds 

-Tenue dôune r®union dô®change entre chefs de village, commune et 

autorit®s administratives et ®laboration de la strat®gie dôintervention 

-Constitution des comités de vigilance et élaboration des cahiers de 

charges de ces comités  

-Déploiement des comités de vigilance 

 

5 000 000 
- 

 

Activité 5/R1.1 Mise en place et tenue dôun fichier 

des personnes vulnérables 

-Mobilisation des fonds 

-Sensibilisation des communautés 

-Ouverture de fichiers auprès des chefferies de village 

-Transmission des fichiers au niveau du service dôaide et secours de la 

Mairie et au centre des affaires sociales dôArrondissement et traitement 

 

 1 500 000 - 

Activité 1/R1.2 Acquisition des appuis divers en 

faveur des personnes vulnérables de 

la Commune (médicaments 

nutritionnels, scolaires et 

- Etude de faisabilité 

-Mobilisation des fonds 

-Passation des marchés 

-Acquisition des appareillages 

25 000 000 - 
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appareillage)   

Activité 2/R1.2 Organisation dôune session de 

formation des personnes vulnérables 

par an sur la gestion et le 

financement des microprojets et 

autres activités génératrices de 

revenu 

-Recrutement des personnes ressources 

-Elaboration des TDR et mobilisation des fonds 

-Préparation et tenue des sessions de formation 

 

2 000 000 
- 

 

Activité 1/R1.3 Organisation dôune session de 

formation des responsables du 

service social dôaide et secours de la 

Mairie aux mécanismes de gestion 

du crédit transféré   

- Recherche de personnes ressources (Sectoriel en charge des affaires 

sociales) 

-Elaboration TDR et mobilisation des fonds 

-Préparation et tenue des sessions de formation 

 

200 000 
- 

 

TOTAL 117 200 000 - 
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SECTEUR 09: Eau et énergie 

A/ Eau 

Problème reformulé : Difficult® dôacc¯s ¨ lôeau potable dans les villages de la commune de Mengang 

Logique dôintervention Indicateurs objectivement vérifiables Source de 

vérification 

Hypothèse de 

réalisation 

Objectif global Faciliter lôacc¯s aux services de  lôeau potable et ¨ un assainissement ad®quat dans la Commune Mengang 

Objectifs 

spécifiques 

 

1. Construire et aménager de 

nouveaux points dôeau dans la 

Commune 

-Nombre de points dôeau (forages/ puits améliorés) supplémentaires créés 

dans la Commune  

-Nombre et types de syst¯me dôadduction dôeau  suppl®mentaires r®alis®s 

dans la commune 

Rapports de  la 

DDEE du Nyong 

et Mfoumou/ 

Commune 

- 

2. R®habiliter les points dôeau et 

les r®seaux dôalimentation en 

eau Potable dans la commune 

Mengang 

-Nombre de réseaux viabilisés/réhabilités 

-Types de viabilisation effectuée  

- Nombre de points dôeau potable r®habilit®s dans la Commune 

Rapports de  la 

DDEE du Nyong 

et Mfoumou/ 

Commune 

- 

3. Mettre en place un  dispositif  

et un mécanisme de 

gestion/entretien  des points 

dôeau dans la commune 

 -Nombre de comités de gestion de points dôeau créés ou redynamisés dans 

la Commune  

 

Rapports de  la 

DDEE du Nyong 

et Mfoumou/ 

Commune 

- 

4. Renforcer les mesures 

dôhygiènes et salubrité dans la 

Commune 

Types de mesures dôhygi¯ne et salubrit® promus dans la commune Rapports service 

dôhygi¯ne 

Commune 

La commune 

Résultats  

(axes 

stratégiques) 

 

R1.1 De nouveaux points dôeau 

sont construits et/ou aménagés 

dans la Commune 

-60 points dôeau (forages/PMH) sont construits dans la Commune et 29 

forages/PMH réhabilités  

 

Rapports de  la 

DDEE du Nyong 

et Mfoumou/ 

Commune 

- 

R1.2 Les  réseaux 

dôalimentation dôeau potable 

sont viabilisés dans la 

Commune 

  

La station scan water(Efoulan)  et le r®seau dôAEP de Koundou réhabilités. 

-Le branchement du réseau dôadduction dôeau Potable du march® de 

Mengang réhabilité 

Rapports de  la 

DDEE du Nyong 

et Mfoumou / 

Commune 

- 

R2.1 Les points dôeau potables 

sont viabilisés dans la 

Commune 

 -29 points dôeau r®habilit®s dans la Commune 

  

Rapports de  la 

DDEE du Nyong 

et Mfoumou / 

- 
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Commune 

R2.2 Un  dispositif  et un 

mécanisme de gestion  des 

points dôeau dans la commune. 

- 20 comit®s de gestion de points dôeau cr®®s dans la Commune  

-02 comités de gestion de points dôeau redynamis®s dans la Commune 

  

 

Rapports de  la 

DDEE du Nyong 

et Mfoumou / 

Commune 

- 

R3.1 Les populations de la 

Commune Mengang adoptent 

des comportements sains 

 -04 postes dôeau ¨ la sortie des toilettes publiques 

-05 semaines de lavage de main organisée dans les écoles 

-04 campagnes dôIEC en vue de lôadoption des latrines s¯ches dans les 

parcelles privées organisées dans la Commune 

  

Rapports de  la 

DDEE du Nyong 

et Mfoumou / 

Commune 

- 

Activités Moyens/Tâches Coût (FCFA) 

Conditions 

préalables de 

réalisation 

Activité 1/R1.1 Construction PMH(59) dans les 

villages : Essong(3), Ekoko(4), 

Messa(2),Akolo(5),Nkolesseng(4), 

Emvong(2),Ngoulmekong(3),Mien

dé(2),Ekoua(3),Mebolassi(3),Kou

ndessong(2),Nkolbeck(1),Ebassi(

3),Ebolakounou(5), Omgbang(6), 

Meza(4), Koundou(1), Mengou(1), 

Biyombo(1) et aménager les 

souces naturelles : Efoulan(4)  

-Rédaction des requêtes de financement 

-Mobilisation des fonds 

-Lancement des DAO et recrutement des prestataires de services 

-Exécution des travaux de construction, suivi et r®ception des points dôeau 

potable 

502 000 000 

14 000 000 

516 000 000  

- 

Activité 2/R1.1 Réhabilitation de la station dôeau 

de Koundou 

-Recrutement dôun consultant et r®alisation dôune ®tude de faisabilit® 

-Mobilisation des fonds 

-Passation des marchés 

-Exécution des travaux, suivi et réception 

50 000 000  - 

Activité 1/R1.2 Réhabilitation et extension de la 

station dôeau Scan water 

dôEfoulan 

-Recrutement dôun consultant et r®alisation dôune ®tude de faisabilit® 

-Mobilisation des fonds 

-Passation des marchés 

-Exécution, suivi et réception 

50 000 000  

 
- 
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Activité 1/R2.1 Réhabilitation de la station dôeau 

du marché Mengang 

-Recrutement dôun consultant et r®alisation dôune ®tude de faisabilit® 

-Mobilisation des fonds 

-Passation des marchés 

-Exécution des travaux, suivi et réception 

5 000 000  - 

Activité 2/R2.1 Réhabilitation de forages(20) 
Mefoubi(1),Nkolmvae(1),Akolo(1), 
Ekok(2), Mengou(1), Awaé(1), 
Mimbang(1), Edou(4), Atong(2), 
Ebassi(1),Nkolbeck(1),Efoulan(1),
Koundessong(1),Nkoulmekong(1)
,Ekoua(1) et PMH(10) non 
fonctionnels dans la Commune 
Ekok(8),Mengou(1),Ebolakounou(
1), 

-Recrutement dôun consultant et r®alisation dôune ®tude de faisabilit® 

-Mobilisation des fonds 

-Passation des marchés 

-Exécution des travaux de réhabilitation, suivi et réception 

80 000 000 

20 000 000 

100 000 000  

- 

Activité 1/R2.2  

Mise sur pied de 30 comités de 

gestion autour des points dôeau 

existants, crées et/réhabilités 

-Mobilisation des ressources financières 

-Sensibilisation des communaut®s sur lôimportance dôun comité de gestion de 

point dôeau (CGPE) 

-Election et mise en place des membres des CGPE 

-Elaboration des TDR et recrutement dôun consultant en vue de la formation 

des CGPE sur leur mission et rôle de chaque membre 

-Tenue de la formation et suivi des CGPE 

           15 000 000  - 

Activité 1/R3.1 Organisation dôune campagne 

dôIEC par an et sur 4 ans en vue 

de lôadoption des latrines s¯ches 

dans les parcelles privées 

-Etude de faisabilité 

-Mobilisation des fonds 

-Elaboration des TDR et recrutement dôun consultant 

-Préparation et tenue de la Campagne 

1 000 000  

Activité 2/R3.1 Création/réhabilitation des points 

dôeau des écoles publiques de la 

Commune 

- Activit® prise en compte dans le secteur de lô®ducation de base 

 
PM  

Activité 3/R3.1 Organisation dôune semaine par 

an et sur 05 ans de lavage de 

main dans les écoles 

- Etude de faisabilité 

-Mobilisation des fonds 

-Elaboration des TDR et recrutement dôun consultant 

-Préparation et tenue de la Campagne 

 

5 000 000  
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Activité 4/R3.1 Création de 04  toilettes publiques 

avec postes dôeau ¨ la sortie  

- Etude de faisabilité  

-Mobilisation des fonds 

-Passation des marchés 

-Suivi et réception 

 

20 000 000  

TOTAL      762 000 000  

B/ Energie 

Problème reformulé : Difficult® dôacc¯s ¨ lô®nergie ®lectrique dans les villages dans la commune 

Logique dôintervention Indicateurs objectivement vérifiables Source de 

vérification  

Hypothèse de 

réalisation 

Objectif global Faciliter lôacc¯s ¨ lô®nergie ®lectrique de qualit® dans la Commune 

Objectifs 

spécifiques 

1.Améliorer et étendre le réseau  

électrique de basse et moyenne 

tension dans les 

villages/quartiers de la 

commune Mengang 

 

-Nombre et types de nouvelles extensions réalisées dans  la 

Commune  

-Nombre de nouveaux transformateurs installés sur le réseau ENEO 

de la Commune 

-Nombre de lampadaires fonctionnels install®s dans lôespace public 

de la Commune 

Rapports de  la 

DDEE du Nyong et 

Mfoumou/ Commune 
- 

2.Faciliter la procédure de 

branchement électrique des 

ménages de la commune 

-Nombre de campagnes dôinformation et de branchement organisées 

chaque année dans la commune 

-Effectif des m®nages disposant de lô®nergie ®lectrique 

Rapports de  la 

DDEE du Nyong et 

Mfoumou / 

Commune 

- 

3. Mettre en place un mécanisme 

de gestion durable des 

infrastructures électriques de la 

Commune 

Nombre de comités de vigilance mis en place et fonctionnels dans la 

Commune  

Rapports de  la 

DDEE du Nyong et 

Mfoumou / 

Commune 

- 

Résultats (axes 

stratégiques) 

R1.1 La Commune est couverte 

par le réseau électrique de basse 

et moyenne tension 

06 villages de la Commune couverts entièrement par le réseau 

électrique  

Rapports de  la 

DDEE du Nyong et 

Mfoumou / 

Commune 

- 

R1.2 La qualit® de lôoffre en 

service dô®nergie ®lectrique dans 

la Commune est améliorée 

Passage du monophasé au triphasé dans certains villages 

Au moins 10 nouveaux transformateurs installés sur le réseau ENEO 

fonctionnel dans la Commune  

Rapports de  la 

DDEE du Nyong et 

Mfoumou / 

- 
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Commune 

R1.3 Lô®clairage solaire est 

assuré dans certains villages de 

la Commune 

 Au moins 3770 ménages sont éclair®s par lô®nergie solaire install®e 

dans certains villages de la Commune  

Rapports de  la 

Commune / 

Partenaires 

- 

R2.1 Au moins 95% des ménages 

de lôespace urbain communal sont 

branchées au réseau ENEO 

-Une campagne dôinformation sur les proc®dures de branchement 

électriques organisée dans la Commune  

-02 campagnes promotionnelles de branchements électriques 

organisées dans la Commune  

Rapports de  la 

DDEE du Nyong et 

Mfoumou / 

Commune 

- 

R3.1 Les infrastructures 

électriques de la Commune sont 

entretenues et préservées    

13 comités de vigilance mis en place dans la Commune  Rapports de  la 

DDEE du Nyong et 

Mfoumou / 

Commune 

- 

Activités 

Moyens/Tâches 

Coût (FCFA) 

Conditions 

préalables de 

réalisation 

Activité1/R1.1 Mise en îuvre des ®tudes de 

faisabilité existantes et extension 

du réseau électrique dans 06 

villages de la Commune :  

Biyombo, Miendé, Akolo, Emvong, 

Ebassi et Atong 

-Réalisation des études de faisabilité 

-Recherche de financement 

-Lancement DAO et recrutement des prestataires de services 

-Exécution des travaux dôextension du r®seau ®lectrique, suivi et 

réception 

500 000 000 - 

Activité1/R1.2 Renforcement de lô®nergie 

électrique et Passage du 

monophasé au triphasé dans 

certains villages de la commune : 

Ekoko (8km), Messa (4km), 

Ngoulmekong (7km), Ebolakounou, 

Efanden, Mindzié, koundou Est. 

-Rédaction des requêtes de financement 

-Recherche de financement 

-Lancement DAO et recrutement dôun prestataire de service 

-Extension de lôinstallation des lampadaires solaires pour lô®clairage 

public de la Commune 

 

10 000 000  
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Activité1/R1.3 Installation de lô®nergie solaire 

dans les villages : Efoulan (1000 

foyers), Emvong (150 foyers), 

Ekoua (1000foyers), Mebolassi 

(100foyers), Edou (1500 foyers), 

Nkolesseng (20 foyers) 

-Réchauffement des relations avec le partenaire énergie 

solaire 

-préparation et tenue des campagnes de sensibilisation dans 

les villages 

-Mobilisation des fonds 

-Exécution, suivi et réception des travaux 

 

PM - 

Activité1/R2.1 Organisation dôune campagne 

dôinformation sur les proc®dures de 

branchement électriques au Centre 

urbain 

Elaboration TDR et recrutement dôune personne ressource 

-Mobilisation des fonds 

-Préparation et tenue de la campagne 

1 000 000 - 

Activité2/R2.1 Organisation de 02 campagnes 

promotionnelles de branchements 

électriques dans la Commune 

- Identification des ménages sans branchement électrique 

-Tenue dôune rencontre de négociation avec ENEO 

-Mobilisation des fonds 

-Tenue de la campagne 

 

2 000 000 - 

Activité1/R3.1 Mise sur pied de 13 comités de 

vigilance dans les villages/quartiers 

électrifiés de la Commune 

- Etude de faisabilité 

-Mobilisation des ressources financières 

-Sensibilisation des populations sur lôutilit® des comit®s de vigilance  

-Programmation et tenue des assemblées générales 

-Elaboration du plan dôaction du comité et formalisation des comités 

 

1000 000 - 

TOTAL 514 000 000 - 
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SECTEUR 10: Enseignement secondaire  

PROBLEME REFORMULE : Difficult® dôacc¯s aux infrastructures et ®quipement ad®quats dans les ®tablissements dôenseignement secondaire de 

Mengang 

Logique dôintervention 
Indicateurs objectivement vérifiables 

Sources de 

vérification 

Hypothèses de 

réalisation 

Objectif global Am®liorer lôacc¯s ¨ un enseignement secondaire de qualit® dans la Commune Mengang 

Objectifs 

spécifiques 

1. Accroitre lôeffectif du 
personnel enseignant qualifié 
dans les établissements 
secondaires de la Commune 

Effectif et qualification du personnel supplémentaire affecté dans la 

commune 

Rapport DDES du 

Nyong et Mfoumou/ 

Commune 
- 

2. Accroître les capacités en 
infrastructures et équipements 
dans les établissements 
publiques de la Commune  
  

 

-Nombre et types de nouvelles infrastructures, dôam®nagement et 

dô®quipements suppl®mentaires apport®s dans les ®tablissements 

scolaires du secondaire dans la commune 

-Nombre et types de nouveaux établissements créés dans la 

commune 

Nombre dô®tablissements cr®®s qui sont ouverts dans la commune 

Nombre dô®tablissements du secondaire dot®s de logement 

dôastreinte dans la commune 

Rapport DDES du 

Nyong et Mfoumou / 

Commune 

- 

Résultats 

(axes 

stratégiques) 

R1.1  Les établissements 

secondaire de la Commune ont 

du personnel enseignant en 

qualité et quantité suffisante  

30 nouveaux enseignants qualifiés affectés dans la Commune 

Rapport DDES du 

Nyong et Mfoumou 

/Commune 
- 

R2.1 Les  établissements 

secondaires de la Commune 

disposent des infrastructures et 

équipements en nombre et 

qualité suffisante 

-14 salles de classes construites et équipées dans les établissements 

secondaires de la Commune  

-474 tables bancs fournis dans les établissements secondaires de la 

Commune   

-04 points dôeau, 04 blocs administratifs et 05 latrines, 07 ateliers 

construits, dans les établissements de la commune  

-04 clôtures, 04 cantines scolaires construites dans les 

établissements secondaires de la Commune  

-04 établissements secondaires électrifiés dans la Commune  

Rapport DDES du 

Nyong et Mfoumou 

Commune 

- 

R2.2 Le cadre de vie des 
enseignants du secondaire 

04 logements dôastreintes construits dans les ®tablissements 

secondaires de la Commune. 

Rapport DDES du 

Nyong et Mfoumou / 
- 
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est amélioré dans la 
Commune  

Commune 

Activités Moyens/Tâches Coût (FCFA) 

Conditions 

préalables de 

réalisation 

Activité1/R1.1 Sollicitation de lôaffectation de 30 enseignants qualifiés 
dans les établissements secondaires de la Commune 
CES Nkolessong-Miend®(04), CETIC dôEbolakounou 
(5), CETIC Edou (04), Lycée de Mengang (17) 

-Constitution dôun dossier de demande dôaffectation de 

30 personnels adressée au MINESEC sous couvert 

DDES 

-Suivi du dossier 

      1 000 000  - 

Activité1/R2.1 Construction et équipement de 14 salles de classes 
dans les établissements secondaires de la Commune 
CES Nkolessong-Miend® (4), CETIC dôEbolakounou 
(04), Lycée  de Mengang (06) 
 

-Réalisation des études de faisabilité 

-Recherche des financements 

-Lancement DAO et recrutement des prestataires de 

services 

-Réalisation des travaux de construction et équipement 

de 15 salles de classes, suivi et réception 

    196 000 000  - 

Activité2/R2.1 Equipement en 474 tables bancs au CES Nkolessong-

Miend® (50), CETIC dôEbolakounou(50), Lyc®e de 

Mengang (374))  

-Mobilisation des fonds 

-Passation des marchés 

-Exécution et réception 

      7 110 000  - 

Activité 3/R2.1 Equipement dôune salle informatique en ordinateurs au 
Lycée de Mengang(20), CES Miendé(10), CETIC 
Edou(10), CETIC Ebolakounou(10) 
 

-Mobilisation des fonds 

-Passation des marchés 

-Exécution et réception 

      75 000 000 - 

Activité4/R2.1 Construction et équipement de 03 blocs administratif au 

CES Miendé, CETIC Edou, CETIC Ebolakounou 

-Réalisation des études de faisabilité 

-Recherche des financements 

-Lancement DAO et recrutement des prestataires de 

services 

-Réalisation des travaux de construction, suivi et 

réception 

      75 000 000  - 
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Activité5/R2.1 Construction de 04 points dôeau potable au Lycée de 
Mengang, CES Miendé, CETIC Edou, CETIC 
Ebolakounou. 
 

-Réalisation des études de faisabilité 

-Recherche des financements 

-Lancement DAO et recrutement des prestataires de 

services 

-Réalisation des travaux de construction des points 

dôeau, suivi et r®ception 

     32 000 000  - 

Activité6/R2.1 Dotation en bacs à Ordures des établissements 

secondaires 

- Recherche des financements 

-Lancement DAO  

-Recrutement des prestataires de services 

-Réalisation des travaux, suivi et réception 

 

     7 000 000  

 
- 

Activité7/R2.1  Construction des blocs latrines  au Lycée de 
Mengang(4), CES Miendé(4), CETIC Edou(2), CETIC 
Ebolakounou(4). 
 

- Rédaction des requêtes de financement 

-Recherche de financement 

-Lancement DAO 

-Recrutement dôun prestataire de services 

-Réalisation des travaux de construction de la latrine, 

suivi et réception 

 

    14 000 000 - 

Activité8/R2.1 Construction de 04 clôtures dans les établissements 
secondaires publics de la Commune au Lycée de 
Mengang, CES Miendé, CETIC Edou, CETIC 
Ebolakounou. 
 

- Rédaction des requêtes de financement 

-Recherche de financement 

-Lancement DAO 

-Recrutement prestataire 

-Exécution, suivi et réception 

 

   100 000 000 - 

Activité9/R2.1 Construction de 04 cantines scolaires dans les 
établissements secondaires publics de la Commune au 
Lycée de Mengang, CES Miendé, CETIC Edou, CETIC 
Ebolakounou. 
 

- Rédaction des requêtes de financement 

-Recherche de financement 

-Lancement DAO 

-Recrutement des prestataires services 

-Réalisation des constructions des cantines, suivi et 

réception 

  

    40 000 000 - 
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Activité10/R2.1 Electrification de 04 établissements secondaires publics 
au Lycée de Mengang, CES Miendé, CETIC Edou, 
CETIC Ebolakounou. 
 

- Rédaction des requêtes de financement 

-Recherche de financement 

-Lancement DAO 

-Recrutement des prestataires de services 

-Exécution des travaux, suivi et réception 

 

    40 000 000 - 

Activité11/R2.1 Réalisation des travaux de construction et dô®quipement 
de 05 Ateliers au lycée Mengang (02 Ateliers), CES 
Miendé (01 atelier), CETIC Edou(01 atelier), CETIC 
Ebolakounou(01atelier). 
 

- Etude de faisabilité 

-Recherche de financement 

-Lancement DAO 

-Recrutement des prestataires de services 

-Exécution des travaux de construction et 

dô®quipement, suivi et r®ception 

    100 000 000 - 

Activité12/R2.1 Cr®ation, construction et ®quipement dôun CES ¨ Meza, 

Ekok, dôun CETIC à Ekoko et à Mengang  

-Constitution dôun dossier de demande de création 

adressée au MINESEC sous DDES Nyong et Mfoumou 

-Etude de faisabilité 

-Mobilisation des fonds 

-Passation des marchés 

-Exécution et réception 

            PM - 

Activité13/R2.1 Construction de  04 logements dôastreintes dans les 
établissements secondaires publics de la Commune au 
Lycée de Mengang, CES Miendé, CETIC Edou, CETIC 
Ebolakounou. 
 

- Rédaction des requêtes de financement 

-Recherche de financement 

-Lancement DAO 

-Recrutement des prestataires de services 

-Exécution des travaux de construction, suivi et 

réception 

 

 

     80 000 000 - 

TOTAL   1 057 110 000 - 
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SECTEUR 11: Emploi et formation professionnelle  

PROBLEME REFORMULE : Difficult® dôacc¯s ¨ lôemploi dans la commune de Mengang 

Logique dôintervention 
Indicateurs objectivement vérifiables 

Sources de 

vérification 

Hypothèses de 

réalisation 

Objectif global Am®liorer lôacc¯s ¨ une formation professionnelle de qualit® et ¨ un emploi d®cent  

Objectifs 

spécifiques 

1. Accroitre les opportunit®s dôemploi et 
de formation professionnelle dans la 
Commune Mengang 

-Nombre de structures de formation professionnelle publiques ou 

privés créées dans la commune 

-Nombre et type de soutien apport®s dans le cadre de lôauto emploi 

dans la commune 

-Nombre de nouveaux projets financés  

Rapport DDEFOP 

Nyong et 

Mfoumou 

Rencontres 

périodiques 

Rapport DDEFOP 

Nyong et 

Mfoumou 

Rencontres 

périodiques 

Résultats (axes 

stratégiques) 

R1.1. De nouvelles structures de 

formation professionnelles  sont 

créées dans la Commune Mengang 

Un centre de formation professionnel disposant des filières liées aux 

activités économiques locales est fonctionnel dans la Commune   

Rapport DDEFOP 

Nyong et 

Mfoumou 

Rencontres 

périodiques 

R1.2 Les initiatives dôauto emploi sont 

promues dans la Commune 

-Une ®tude sur les opportunit®s dôemploi dans les secteurs ®labor®e 

dans la Commune  

-Une unité de transformation des produits agropastoraux créée dans 

la Commune  

-Le nombre de journ®es dôinformation des jeunes sur les opportunités 

dôemploi existants et potentiels dans la Commune passe de 0 ¨ 3  

-Nombre de projets financés 

Rapport DDEFOP 

Nyong et 

Mfoumou 
Rencontres 

périodiques 

Activités 

Moyens/Tâches 

Coût (FCFA) 

Conditions 

préalables de 

réalisation 

Activité 1/R1.1  Création, construction, équipement, 

dôun centre formation professionnel 

avec les filières liées aux activités 

économiques locales (production et 

transformation des maraichers, 

céréales, tubercules, aviculture et 

gestion des coopératives 

agropastorales)  

-Demande adressé au MINEFOP via DDEFOP Nyong et Mfoumou 

- Suivi du dossier   

-R®alisation dôune ®tude de faisabilit® 

-Recherche de financement 

-Lancement DAO et recrutement dôun prestataire 

-Réalisation de travaux de construction et dô®quipement  

-Affectation du personnel 

100 000 000  

- 
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Activité 2/R1.1 Incitation des opérateurs économiques 

à la création des centres privés de 

formation professionnelle dans la 

Commune 

Réalisation des insertions médiatiques (Radio, télé et site web créé) sur 

les opportunités existantes dans la Commune 

1 000 000 

- 

Activité 1/R2.1 Elaboration dôune ®tude sur les 

opportunit®s dôemplois potentiels et 

réels dans tous les secteurs de la 

commune  

-Etude de faisabilité 

-Mobilisation des fonds 

-Passation des marchés 

-R®alisation de lô®tude 

6 000 000  

- 

Activité 2/R2.1 Organisation dôune journ®e 

dôinformation des jeunes par an dans 

la Commune sur les opportunités 

dôemploi existants et des gisements 

dôemplois ¨ explorer et ¨ exploiter  

-Identification des personnes ressources (Sectoriels Départemental) 

-Elaboration des TDR 

-Mobilisation des ressources financières 

-Pr®paration et tenue de la journ®e dôinformation 

-Accompagnement des jeunes dans la constitution des dossiers, dépôt et 

suivi 

1 000 000  

- 

Activité 3/R2.1 Construction dôune unité de 

transformation des produits 

agropastoraux dans la Commune  

-Etude de faisabilité 

-Requête de financement 

-Lancement DAO 

-Recrutement prestataire 

-Construction de lôunit® 

-Lancement des activités 

150 000 000  

- 

Activité 4/R2.1 Appui au financement des microprojets  

pertinents présentés par les jeunes (à 

travers les concours meilleurs projets) 

-Information et sensibilisation des jeunes de la commune au montage des 

projets 

-Identification des projets porteurs 

-Appuis financiers, accompagnement et suivi à lôex®cution des projets 

100 000 000 

- 

TOTAL 358 000 000 - 
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SECTEUR 12 : Travail et sécurité sociale 

PROBLEME REFORMULE : Difficulté pour les travailleurs de tout genre à souscrire une couverture de sécurité sociale dans la commune de Mengang 

Logique dôintervention Indicateurs objectivement vérifiables Sources de vérification 
Hypothèse de 

réalisation 

Objectif global Améliorer la sécurité sociale des populations de la Commune Mengang 

Objectifs 

spécifiques 

1. Informer les populations de la 
Commune Mengang sur la 
réglementation en matière de travail 
et de sécurité sociale 

Nombre de s®ances dôinformation et de sensibilisation des 

employeurs et travailleurs sur la réglementation en matière de 

travail et sécurité sociale organisées dans la Commune  

Rapports DDTSS 

Nyong et 

Mfoumou 

- 

Nombre de campagnes dôinformation des populations sur la 

n®cessit® pour tout travailleur de sôaffilier ¨ la CNPS  

Rapports DDTSS 

Nyong et 

Mfoumou 

- 

Résultats (axes 

stratégiques) 

R1.1 Les populations de la 

Commune Mengang maitrisent la 

réglementation en matière de travail 

et de sécurité sociale  

04 s®ances dôinformation et de sensibilisation des employeurs et 

travailleurs sur la réglementation en matière de travail et sécurité 

sociale organisées dans la Commune  

Rapports DDTSS 

Nyong et 

Mfoumou 

 

- 

- 

Activités Moyens/Tâches 
Coût 

(FCFA) 

Conditions préalables 

de réalisation 

Activité1/R1.1 Organisation dôune campagne dôinformation par an des populations sur 

la nécessité pour tout travailleur du secteur formel comme informel de 

sôaffilier à la CNPS 

- Préparation technique, administrative 

et logistique de la rencontre avec les 

services du MINEFOP, du MINTSS, du 

MINPMEESA, du FNE et de la CNPS à 

Akonolinga 

-Tenue de la rencontre 

-Enregistrement des volontaires 

 

4 000 000  
- 

Activité1/R1.2 Accélération du processus de règlement de la dette des cotisations du 

personnel communal à la CNPS   

-Réchauffement des relations 

-Préparation de la rencontre   

-Mobilisation des fonds 

- Mise en mission des émissaires 

-Règlement 

 

3 000 000  
- 

TOTAL 7 000 000 - 
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SECTEUR 13: Tourisme et loisirs 

PROBLEME REFORMULE : Difficult® pour lôinstitution communale ¨ tirer profit du potentiel touristique qui existe dans la commune de Mengang 

Logique dôintervention 
Indicateurs objectivement vérifiable 

Sources de 

vérification 

Hypothèses de 

réalisation 

Objectif global Faciliter le développement des activités touristiques dans la Commune Mengang 

Objectifs 

spécifiques 

1. Valorisation des sites 
touristiques de la Commune 
 

 

-Nombre et types de sites identifiés et répertoriés  

-Nombre et types dôoutils de communication d®velopp®s autour des 

sites touristiques de la commune 

-Types dôam®nagements et dôentretien r®alis®s 

-Rapport DDTOUL 

Nyong et Mfoumou 

-Rapport Commune - 

2. Promouvoir la culture 
touristique au sein des 
populations de la Commune 
Mengang 
 

-Nombre et types dôactivit®s d®velopp®es dans le cadre de la 

promotion du tourisme dans la commune  

-Répertoire des produits touristiques  

-Nombre de guides recrutés, formés et disponibles dans la commune 

-Types de mesures incitatives prises 

-Nombre et types de structures touristiques créés/aménagées dans la 

commune 

-Rapport DDTOUL 

Nyong et Mfoumou 

-Rapport Commune 

- 

3. Mettre en place un 
mécanisme de gestion des 
sites touristiques de la 
Commune 

Nombre de comité de gestion des sites touristiques créés  -Rapport DDTOUL 

Nyong et Mfoumou 

-Rapport Commune 
- 

Résultats (axes 

stratégiques) 

R1.1 Les travaux 

dôidentification des sites 

touristiques de la Commune 

sont achevés 

-Le nombre de sites identifiés 

-Un fichier de sites touristiques de la commune et un catalogue établi  

-Un circuit touristique de la Commune établi 

-Rapport DDTOUL 

Nyong et Mfoumou -

Rapport Commune 
- 

R1.2 les sites touristiques de 

la commune sont connus 

 Le nombre dôinsertion dans les m®dias de masse/la presse des plages 

publicitaires, de documentaires et dépliants produits sur les sites 

touristiques de la commune 

-Rapport DDTOUL 

Nyong et Mfoumou -

Rapport Commune 

- 

Activités Moyens/Tâches 
Coût  

(FCFA) 

Conditions préalables 

de réalisation 
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Activité1/R1.1 Etablissement dôun fichier et dôun catalogue des 

sites touristiques de la Commune  

-Etude de faisabilité 

-Mobilisation des fonds 

-Appel ¨ candidature pour la s®lection dôun consultant 

-Collecte des informations, traitement et capitalisation  

2 000 000  

- 

Activité2/R1.1 Construction dôun h¹tel communal -Etude de faisabilité 

-Mobilisation des fonds 

-Appel ¨ candidature pour la s®lection dôun consultant 

-Exécution, suivi et réception  

90 000 000  

- 

Activité1/R1.2 Viabilisation du tourisme nautique et 

encouragement à lô®cotourisme 

-Mobilisation des fonds 

-Responsabilisation dôun personnel communal 

-Médiatisation, insertion publicitaires, production des dépliants, 

production dôun documentaire sur les sites touristiques de la 

Commune, diffusion via le site Internet créé 

20 000 000 

- 

Activité2/R1.2 Organisation dôune campagne par an 

dôinformation et de sensibilisation sur 

lôimportance de cr®er et/ou am®nager les 

®tablissements dôaccueil dans la commune  

-Identification des personnes ressources 

-Elaboration des TDR et mobilisation des fonds 

-Préparation de la campagne 

-Tenue de la campagne 

5 000 000  

- 

Activité3/R1.2 Aménagement et viabilisation des sites 

touristiques existants dans les villages Ekok, 

Mebolassi, Edou, Miéndé, Mekak, Confluents du 

Nyong et du Mfoumou 

-Etude de faisabilité 

-Mobilisation des fonds 

-Tenue du conseil et mise en place dôun office de tourisme 

150 000 000  

- 

Activité4/R1.2 Identification des villages par les plaques 

indicatives 

-Identification des personnes ressources 

-Elaboration des TDR et mobilisation des fonds 

-Préparation de la campagne 

-Tenue de la campagne 

5 000 000 

 

TOTAL 272 000 000 - 
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SECTEUR 14: Foret et faune 

PROBLEME REFORMULE : Difficulté à préserver et à conserver le potentiel forestier et faunique existant dans la commune de Mengang 

Logique dôintervention 
Indicateurs objectivement vérifiables Source de vérification 

Hypothèse de 

réalisation 

Objectif global Favoriser la création, la protection et la gestion durable des ressources forestières et fauniques dans la Commune Mengang 

Objectifs 

spécifiques 

1.Promouvoir lôexploitation des 
espaces verts et des 
ressources forestières et 
fauniques dans la commune   
 

-Une campagne de sensibilisation des populations sur la 

réglementation forestière et faunique organisée dans la 

commune 

-Nombres de gardes forestiers recrutés  

-Le nombre de moto disponible au poste forestier et chasse de 

la Commune passe de 01 à 02  

-Nombre de comités de Concertation créés dans la Commune  

-Nombre de site de commercialisation de la viande de brousse 

crée et aménagé dans la Commune (01 marché à Mengang)    

-Un poste forestier et de chasse est construit et équipé dans la 

Commune 

Rapport DAFOF Mengang 

 

 

- 

2.Encourager la création des 
plantations forestières et la 
foresterie urbaine dans la 
Commune Mengang 

-Le nombre de plantation communale passe de 0 à 01   

-Nombre de  plants disponibles pour les reboisements dans la 

Commune 

-Un marquage des portes graines (moabi, tali) est réalisé dans 

la commune 

-Nombre de site reboisés dans la Commune 

Rapport DAFOF Mengang 

 

- 

Résultats (axes 

stratégiques) 

R1.1 Le poste forestier et 

chasse de la Commune est doté 

des infrastructures et du 

matériel/équipement  

-Un poste forestier et de chasse construit et équipé dans la 

Commune  

-Le nombre de moto disponible au poste forestier et chasse de 

la Commune passe de 01 à 02 

-Un ordinateur et du petit matériel(GPS) disponible au poste 

forestier et chasse de la Commune 

Rapport DAFOF Mengang  

 

- 

R1.2 Lôeffectif du personnel 

dans le service de forêt et faune 

est accru 

-02 gardes forestiers affectés   

-10 comités de concertation créés dans la Commune  

Rapport DDFOF 

Mengang  

R1.3 La réglementation en Une campagne dôinformation des populations sur la Rapport DAFOF Mengang  
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matière forestière et faunique 

est vulgarisée dans la commune 

réglementation forestière et faunique organisée dans la 

commune  

Le nombre de forêts communautaires  passe de 0 à 02 

-multiplication des barrières de controles   

- 

R1.4 Les acteurs du corps de 

métiers des vendeurs de 

viandes de brousses disposent 

dôun abri sécurisé et des permis 

de collecte pour commerçants 

-Un site de commercialisation de la viande de brousse crée et 

aménagé dans la Commune 

-Des permis de collecte pour commerçants sont facilités aux 

acteurs de ce corps de métiers 

Rapport DAFOF Mengang 

- 

Activités Moyens/Tâches 
Coût  

(FCFA) 

Conditions préalables 

de réalisation 

Activité 1/R1.1 Construction et équipement en 

matériels de bureau et technique 

(ordinateur complet, petit matériel 

GPS etc.) du poste forestier et 

chasse de la Commune  

-Acquisition du site 

-Elaboration de la requête de financement 

-Recherche des financements 

-Lancement DAO et sélection du prestataire 

-Construction et équipement du poste 

 100 000 000 
 

- 

Activité 2/R1.1 Acquisition dôune moto pour le 

poste forestier et chasse de la 

Commune  

-Etude de faisabilité 
-Mobilisation des fonds 
-Passation de marché 
-Exécution/suivi et réception de la moto 

5 000 000 
 

- 

Activité 1/R1.2 Mise sur pied de 10 comités de 

concertation dans la commune 

(confère sectoriel) 

-Etude de faisabilité 

-Mobilisation des ressources financières 

-Sensibilisation des populations sur lôutilit® des comit®s de 

concertation  

-Programmation et tenue des assemblées générales 

-Elaboration du plan dôaction du comit® et formalisation des 

comités 

  

                1 000 000 
 

- 

Activité 2/R1.2 Sollicitation de lôaffectation de 02 

autres personnels qualifiés au 

poste de contrôle forestier et 

chasse de la Commune 

- R®daction dôune demande dôaffectation du personnel 

adressée MINFOF S/C DDFOF du Nyong et Mfoumou 

 

PM 
 

- 
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Activité 1/R1.3 Organisation dôune campagne par 

an dôinformation des populations 

sur les proc®dures dôobtention 

des différents titres (autorisation 

des coupes dôarbres, permis de 

chasse, permis de collecte etcé 

-Identification des personnes ressources 

-Elaboration des TDR 

-Préparation de la campagne 

-Tenue de la campagne 

20 000 000 - 

Activité 2/R1.3 Organisation des journées et 

accompagnement des 

populations des villages Edou, 

Essong sur les procédures 

dôacc¯s aux forets 

communautaires 

- Identification des personnes ressources 

-Elaboration des TDR 

-Préparation des réunions 

-Tenue des réunions  

 

1 000 000 
 

- 

Activité 3/R1.3 Création de 03 barrières de 

contrôle forestière ; 

Route sodecao-Edou 

Route Top-Obock 

Route sodecao-Mimbang 

- Etude de faisabilité 
-Mobilisation des fonds 
-Passation de marché 
-Exécution/suivi 

10 000 000 
 

- 

Activité 1/R1.4 Cr®ation et am®nagement dôun 

site pour la commercialisation de 

la viande de brousse et délivrance 

des permis pour commerçants 

- Acquisition du site 

-Elaboration de la requête de financement  

-Recherche de financement 

-Passation de marché 
-Exécution/suivi  

-Contrôle de la viande de brousse sur le site 

3 000 000 
 

- 

TOTAL 140 000 000 - 
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SECTEUR 15 : Environnement, protection de la nature et développement durable 

PROBLEME REFORMULE : Difficulté dôacc¯s ¨ un environnement sain et s®curis® dans la commune de Mengang 

Logique dôintervention Indicateurs objectivement vérifiables 
Source de 

vérification 

Hypothèses de 

réalisation 

Objectif global Faciliter la protection de la nature et la gestion durable de lôenvironnement dans la Commune Mengang 

Objectifs 

spécifiques 

1. Vulgariser la législation 
en matière de gestion de 
lôenvironnement dans la 
Commune dô Mengang 

-Nombre de journ®es dôinformation des populations sur la l®gislation en 

mati¯re de lôenvironnement organisées dans la Commune  

-Nombre de responsables en charge de lôenvironnement recrut® pour 

le compte de la Commune  

-Rapport 

DDEPNDD Nyong 

et Mfoumou 

-Rapports 

Commune 

 

- 

2. Promouvoir 
lôassainissement de lôespace 
communal dô Mengang  
 

-Types et nombre dôinfrastructures dôam®nagements, dô®quipements et 

de matériels acquis dans la cadre de la gestion des déchets dans la 

commune 

-Nombre de campagnes de sensibilisation sur lôimportance dôam®nager 

les toilettes organisées dans la Commune  

-Nombre de toilettes publiques aménagées dans lôespace urbain 

communal de Mengang 

-Nombre de club des amis de la nature opérationnels dans la 

Commune 

-Superficie de terrains dégradés reboisés dans la Commune 

-Rapport 

DDEPNDD Nyong 

et Mfoumou 

-Rapports 

Commune  

- 

Résultats (axes 

stratégiques) 

R1.1 Les populations de la 

Commune de Mengang 

maitrisent la législation en 

matière de gestion de 

lôenvironnement  

-05 journ®es dôinformation des populations sur la l®gislation en mati¯re 

de gestion de lôenvironnement organisées dans la Commune 

-Nombre de prospectus sur la législation en matière de gestion de 

lôenvironnement produit 

-Le nombre de responsables charg®s de lôenvironnement au sein de la 

Commune passe de 0 à 01  

-Rapport 

DDEPNDD Nyong 

et Mfoumou 

-Rapports 

Commune 

 

- 

R2.1 La gestion efficace et 

efficiente des déchets ménagers 

dans lôespace communal est 

assurée 

-Une décharge municipale créée et aménagée dans la Commune  

-30 bacs ¨ ordures dispos®s dans lôespace urbain communal 

-Les populations sont sensibilis®es sur lôutilisation et la préservation 

des bacs à ordures    

-Le nombre de véhicule de collecte des ordures dans la ville passe de 

0 à 01 

-Rapport 

DDEPNDD Nyong 

et Mfoumou 

-Rapports 

Commune 

 

- 
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- Un cimetière municipal est fonctionnel dans la commune 

-Le nombre dôagents de collecte des ordures form®s dans la commune 

passe de 0 à 10 

  

R2.2 La bonne utilisation des 

engrais et pesticides est 

assurée dans le Commune 

-03 campagnes de sensibilisations des populations sur  lôutilisation, la 

gestion et les effets des pesticides organisées dans la Commune  

-Lôeffectif des personnes form®es sur la fertilisation et la lutte 

phytosanitaire écologique dans la Commune passe de 0 à 10  

-Rapport 

DDEPNDD Nyong 

et Mfoumou 

-Rapports 

Commune 

 

- 

R2.3 Les campagnes dôhygi¯nes 

et salubrités sont organisées 

dans la Commune  Mengang   

-05 campagnes de sensibilisation sur lôimportance dôam®nager les 

toilettes organisées dans la Commune  

-06 toilettes publiques aménagées dans lôespace urbain communal  

Mengang 

-Rapport 

DDEPNDD Nyong 

et Mfoumou 

-Rapports 

Commune 

 

- 

R2.4 Le reboisement est promu 

dans la Commune  

-Le nombre de club des amis de la nature dans la Commune passe de 

0 à 25  

-Au moins 10 hectares de terrain dégradés reboisés dans la Commune 

-Le nombre de pépiniéristes formés passe de 0 à 5  

-Rapport 

DDEPNDD Nyong 

et Mfoumou 

-Rapports 

Commune 

 

- 

Activités Moyens/Tâches Coût (FCFA) 
Conditions préalables 

de réalisation 

Activité1/R1.1 Organisation de 05 journées de campagne de 

sensibilisation des populations et Production de 

2000 prospectus de sensibilisation sur la 

législation en matière de gestion de 

lôenvironnement et de la protection de la nature 

-Elaboration des TDR en collaboration avec le 

sectoriel de lôenvironnement 

-Mobilisation des fonds 

-Formulation et ventilation des invitations 

-Insertion des communiqués radio et affichage 

des communiqués 

-Tenue de la journée et évaluation 

5 000 000 
 

- 

Activité 2/R1.1 Recrutement dôun responsable charg® de 

lôenvironnement au sein de la Commune 

-Etude de faisabilité 

-Mobilisation des fonds 

-Lancement dôune manifestation dôint®r°t 

-Recrutement et prise en charge 

1 000 000 
 

- 
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Activité1/R2.1 Cr®ation et am®nagement dôune d®charge 

municipale simple dans la commune 

- Etude de faisabilité 
-Mobilisation des fonds 
-Passation de marché 
-Exécution/suivi 

 

50 000 000 
 

- 

Activité2/R2.1 Dotation de la commune de 30 bacs à ordures -Etude de faisabilité 
-Mobilisation des fonds 
-Passation de marché 
-Exécution/suivi 
 

300 000 
 

- 

Activité3/R2.1 Organisation des ateliers(03) de sensibilisation 

des populations sur lôutilisation des bacs ¨ 

ordures, sur lôutilisation, la gestion et les effets 

des pesticides dans la commune 

-Etude de faisabilité 
-Mobilisation des fonds 
-Passation de marché 
-Exécution/suivi 

3 000 000 
 

- 

Activité4/R2.1  Acquisition dôun v®hicule de collecte des 

ordures dans la ville avec bâche de protection 

lors du transport. 

- Etude de faisabilité 
-Mobilisation des fonds 
-Passation de marché 
-Exécution/suivi 
 

8 000 000 
 

- 

Activité5/R2.1 Cr®ation dôun cimeti¯re municipal dans la 

commune 

-Etude de faisabilité 
-Mobilisation des fonds 
-Passation de marché 
-Exécution/suivi 
 

3 000 000 
 

- 

Activité1/R2.2 Formation de 10 formateurs villageois sur la 

fabrication du compost et lôutilisation des 

pesticides 

- Etude de faisabilité 

-Mobilisation des fonds 

-Lancement dôune manifestation dôint®r°t 

-Recrutement et prise en charge 
 

3 000 000 
 

- 

Activité1/R2.3 Organisation dôune campagne de sensibilisation 

des populations sur lôimportance dôam®nager les 

toilettes et de désinfecter des latrines, domiciles 

privés, édifices publics, etc. dans la commune 

-Etude de faisabilité 
-Mobilisation des fonds 
-Passation de marché 
-Exécution/suivi 

       5 000 000 
 

- 

Activité2/R2.3 Construction de 06 toilettes publiques dans la -Etude de faisabilité 12 000 000  
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ville (Sous/préfecture(02), Marché Mengang(04) -Mobilisation des fonds 
-Passation de marché 
-Exécution/suivi 
 

- 

Activité1/R2.4 Création et appui de 25 clubs des amis de la 

nature dans les établissements scolaires de la 

Commune  

-Rencontre préparatoire avec les responsables 
des établissements scolaire de la ville 
-Rencontre du sectoriel dôarrondissement en 
charge des forêts et du DDEPNDD et définition du 
plan dôaction 
-Mobilisation des fonds 
-Ex®cution du plan dôaction 
 
 

5 000 000 
 

- 

Activité2/R2.4 Réalisation des travaux de reboisement de 10 

hectares de terrain dégradés dans la Commune 

-Recrutement dôun consultant pour la r®alisation 
dôune ®tude de faisabilit® 
-Mobilisation des fonds 
-Passation de marché 
-Exécution/suivi 
 
 

5 000 000 
 

- 

Activité3/R2.4 Formation de 05 pépiniéristes sur les techniques 

de production des jeunes plants 

-Rencontre préparatoire avec les responsables 
des établissements scolaire de la ville 
-Rencontre du sectoriel dôarrondissement en 
charge des forêts et du DDEPNDD et définition du 
plan dôaction 
-Mobilisation des fonds 
-Ex®cution du plan dôaction 
 

5 000 000 - 

TOTAL 105 300 000 - 
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SECTEUR 16: Habitat et Développement urbain  

PROBLEME REFORMULE : Difficulté à conduire avec aisance le processus de développement urbain de la commune 

Logique dôintervention 
Indicateurs objectivement vérifiables Sources de vérification 

Hypothèses de réalisation 

Objectif global Faciliter lôacc¯s ¨ un habitat d®cent et promouvoir le d®veloppement urbain de la Commune Mengang 

Objectifs 

spécifiques 

1. Réaliser les documents de base 
pour une gestion de lôurbanisme 
et une politique de planification 
urbaine et des zones habitables 
dans les villages de la commune 
Mengang 

-Nature et nombre de documents de base réalisés 

pour une gestion de lôurbanisme et une planification 

urbaine dans la commune   

-Plan architectural de la commune  

-Nombre de descentes de contrôle des permis de 

bâtir dans la Commune 

- Rapports de  la DDHDU du 

Nyong et Mfoumou 

- Document de la commune  

- 

2. Promouvoir lôhabitat durable dans 
la Commune 

-Nombre et types de mesures incitatives déployées 

pour encourager les populations dans lôutilisation 

du matériel durable dans la construction des 

maisons 

-Taux dôaugmentation du nombre dôhabitats 

construits à base du matériel durable dans la 

Commune  

Rapport DDHU du Nyong et 

Mfoumou 

Rapports Commune 
 

- 

3. Aménager la voirie urbaine de la 
Commune Mengang 

Nombre et types dôam®nagements r®alis®s  Rapport DDHU du Nyong et 

Mfoumou 

 

 

- 

Résultats (axes 

stratégiques) 

R1.1 La commune dispose des 

documents de base pour une 

gestion de lôurbanisme et une 

planification urbaine  

-lô®laboration du PSU est achev® et approuvé par le  

Préfet du Nyong et Mfoumou 

-Un POS élaboré et approuvé par le Préfet du 

Nyong et Mfoumou  

- Rapports de  la DDHDU du 

Nyong et Mfoumou 

- Document de la commune 

 

- 

R1.2 Une politique de planification 

des zones habitables dans les 

villages de la Commune de 

Mengang est mise en place 

-Le nombre de plans architecturaux dans la 

Commune passe de 0 à 08  

-Une mission de contrôle des permis de bâtir mise 

sur pieds dans la Commune 

- Un technicien du génie civil est recruté pour 

rendre op®rationnel le service dôassainissement  

- Rapports de  la DDHDU du 

Nyong et Mfoumou 

- Rapports de la DDDCAF du 

Nyong et Mfoumou 

- Document de la commune 

 

- 

R2.1 Les populations de la 

Commune Mengang accèdent de 

Lôespace urbain est ®lectrifi® dans la Commune  

Des logements sociaux sont construits dans 

Rapport DDHDU du Nyong et 

Mfoumou 

 

- 
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façon  aisée à tous les points de la 

zone  urbaine 

lôespace urbain Rapports Commune 

Activités Moyens/Tâches 
Coût  

(FCFA) 

Conditions préalables de 

réalisation 

Activité 1/R1.1 

Ach¯vement de lô®laboration du PSU de la Commune 

-Etude de faisabilité 
-Mobilisation des fonds 
-Passation de marché 
-Exécution/suivi 

110 000 000 

 

Délimitation du périmètre 

urbain 

Activité 2/R1.1 

Elaboration du POS de la Commune 

-Etude de faisabilité 
-Mobilisation des fonds 
-Passation de marché 
-Exécution/suivi 

40 000 000 
 

Sécurisation des sites 

Activité 1/R1.2 
Recrutement dôun technicien du g®nie Civil et rendre 

opérationnel le service technique dôassainissement de la 

commune 

-Etude de faisabilité 
-Mobilisation des fonds 
-Passation de marché 
-Exécution/suivi 

3 000 000 

 

Constitution de la 

commission dôexamen de 

permis de construire 

Activité 1/R2.1 
Réalisation des travaux dô®clairage publique dans 

lôespace urbain 

-Etude de faisabilité 
-Mobilisation des fonds 
-Passation de marché 
-Exécution/suivi 

2 50 000 000 
 

- 

Activité 2/R2.1 

Construction de 02 blocs de 20 logements sociaux 

-Etude de faisabilité 
-Mobilisation des fonds 
-Passation de marché 
-Exécution/suivi 

200 000 000 
 

Sécurisation des sites 

TOTAL 603 000 000 - 
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SECTEUR 17: Domaine, cadastre et affaires foncières  

PROBLEME REFORMULE : Difficult® dôacc¯s ¨ un titre de propri®t® fonci¯re dans la commune de Mengang 

Logique dôintervention Indicateurs objectivement vérifiables Source de vérification 
Hypothèses de 

réalisation 

Objectif global Faciliter lôacc¯s ¨ la propri®t® fonci¯re dans la Commune Mengang 

Objectifs 

spécifiques 

1.Inciter les populations de la 
Commune au respect de la 
législation foncière et 
domaniale  

-Nombre et types dôactions de vulgarisation d®ploy®es 

-Nombre de communautés atteintes 

 

Rapport DDDCAF du 

Nyong et Mfoumou 

 

 

- 

2.Définir clairement les 
limites des grandes 
propriétés dans la 
Commune  

Nombre et types de domaines de lôEtat born®s et class®s dans la 

commune  

Rapport DDDCAF du 

Nyong et Mfoumou 

 

 

- 

3.Doter la Commune 
Mengang dôun patrimoine 
foncier 

-Nombre de réserve foncière urbaine et péri urbaine appartenant à 

la commune Mengang 

  

Rapport DDDCAF du 

Nyong et Mfoumou 

 

 

- 

Résultats (axes 

stratégiques) 

R1.1 Les domaines non 

immatriculés et les conflits 

fonciers et domaniaux 

sont réduits dans la 

commune  

Des sessions dôinformation et de sensibilisation des populations sur 

la législation foncière et domaniale organisées dans la Commune 

Mengang  

Rapport DDDCAF du 

Nyong et Mfoumou 

  

- 

Activités Moyens /Tâches Coût (FCFA) 
Conditions préalables 

de réalisation 

Activité 1/R1.1 

Organisation 24 sessions  dôinformation et de 

sensibilisation des populations sur la législation 

foncière et domaniale dans la Commune Mengang 

-Etude de faisabilité 

-Elaboration des TDR avec le sectoriel des 

domaines, cadastre et affaires foncières 

-Mobilisation des fonds 

-Tenue des sessions dôinformation 

12 000 000 
 

- 

Activité 2/R1.1 Elaboration dôun plan cadastral de la Commune 

-Etude de faisabilité  
-Mobilisation des fonds 
-Passation des marchés 
-Exécution/suivi et réception 

40 000 000 
 

- 

Activité 3/R1.1 Approbation du lotissement communal dans lôespace -Etude de faisabilité  20 000 000  
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communal  -Mobilisation des fonds 
-Passation des marchés 
-Exécution/suivi et réception 

Activité 4/R1.1 
Acquisition et s®curisation dôune r®serve fonci¯re 

pour la commune 

-Etude de faisabilité  
-Mobilisation des fonds 
-Passation des marchés 
-Exécution/suivi et réception 

15 000 000  

TOTAL     87 000 000 - 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 








































































































































































